Ek-2
T.C. HALIC UNIiVERSITESI
AKADEMIK YUKSELTME VE ATAMA YONERGESI

BIRINCI BOLUM

Amac, Kapsam, Dayanak, Tamimlar
Amac
Madde 1- Bu YoOnergenin amaci; Ogretim elemanlarinin atama ve yiikseltme siireclerinde
Olciilebilirlik, seffaflik, esitlik ve kalite ilkeleri ¢ercevesinde asgari kosullar ile puanlama esaslarini
belirlemektir.
Kapsam
Madde 2- Bu Yoénerge; Profesér, Dogent, Doktor Ogretim Uyesi kadrolarina yapilacak
atama/ytikseltme bagvurularini kapsar.
Dayanak
Madde 3- Bu Ydnerge; 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu, Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve
Atama Yonetmeligi ve ilgili mevzuata dayanir.
Tanimlar
Madde 4- a) Scopus: Elsevier Scopus bibliyometrik veri tabanini,
b) En st %10: yayimlanma yili itibartyla Scopus CiteScore Percentile >90 olan dergileri,
¢) Q1-Q4: yaymmlanma yili itibartyla Scopus’ta ilgili alan/kategori i¢in derginin CiteScore
siralamasina gore yer aldig1 ceyreklik dilimi (quartile); Q1 en st %25, Q2 %25—%50, Q3 %50-%75,
Q4 en alt %25 dilimi,
¢) Kanit: Scopus kayit ¢iktis1 (EID/DOI/ISBN ve document type), DOI/ISBN, yayinevi kiinyesi,
kurum yazisi/katalog/kayit vb.,
d) Miikerrer puan: Ayni faaliyetin birden fazla kalemde tekrar puanlanmasini,
e) WoS: Web of Science veri tabanini,
f) TR Dizin: TUBITAK ULAKBIM TR Dizin’i,
g) EK: Bu Yonerge eklerini,
ifade eder.

IKINCI BOLUM

Temel Esaslar, Basvuru ve On Degerlendirme
Temel ilkeler
Madde 5- (1) Asgari kosullar, bagvurularin 6n inceleme asamasinda aranir; saglanmasi tek basina
atama/yiikseltme hakki dogurmaz.
(2) Degerlendirmede adayin bilimsel/sanatsal performansi, egitime katkisi, uygulama/mesleki
katkisi, 6grenci yetistirme caligsmalari ile yonetsel/toplumsal katkilar1 dikkate alinir.
(3) Ayn1 ¢alisma/faaliyet yalniz bir kez puanlanir; miikerrer puanlama yapilmaz.
(4) Kanitt bulunmayan veya bilimsel etik/indeks ilkeleriyle bagdasmayan (saibeli) yayin ve
faaliyetler degerlendirmeye alinmaz.
(5) Puanlama; adayin sundugu ¢alismalarin EK-1, EK-2 (ilgili alanlarda EK-3/EK-4) tablolarindaki
karsiliklar izerinden yapilir.



Istisnai uygulama (kadro temini)
Madde 6- T1ip Fakiiltesi kadrolarina yapilacak atamalarda; Universite tarafindan belirlenen puan ve
ek kosullar1 saglayan aday bulunmamasi durumunda, asgari yasal sartlar1 tasiyan adaylarin
degerlendirmeye alinacagi husususun ilgili kadro ilaninda belirtilmesi kaydiyla asagidaki esaslar
uygulanir:
a) Egitim-6gretimin siirdiirebilirligi veya uzmanlik egitimi i¢in anabilim dali bazinda asgari
Ogretim iiyesi sayisinin kargilanmasi amaciyla, puan sarti aranmayabilir.
b) Bu kapsamdaki basvurularda; 2547 sayili Kanunun 23, 24 ve 26’mc1 maddeleri ile Ogretim
Uyeligine Yiikseltime ve Atanma Y 6netmeliginde yer alan asgari kosullar esas alinr.
¢) Adaylarin jiiri degerlendirme siireglerinin tamamlanmasini miiteakip; ilgili Yonetim Kurulu
Karar1 ve Rektor onayi ile atama islemleri yapilir.
Basvuru
Madde 7-(1) Aday, ilgili mevzuatta 6ngoriilen belgelere ek olarak ¢aligmalarini bu Yonerge eklerine
gore ¢izelgeleyerek bagvurur.
(2) Bagvurular ilan metninde belirtilen usulle yapilir.
On degerlendirme
Madde 8- (1) Bagvurular, Rektor tarafindan gorevlendirilen komisyonca, bu Yonergede belirlenen
asgari kosullara uygunluk yoniinden 6n incelemeye tabi tutulur.
(2) On inceleme sonucunda asgari kosullar1 saglamadig: tespit edilen basvurular degerlendirmeye
alinmaz.

UCUNCU BOLUM

Kadrolara Gore Asgari Kosullar
Profesorliige Yiikseltme ve Atama
Madde 9-(1) Dogentlik unvanmni aldiktan sonra ilgili mevzuatta Ongdriilen siire ve sartlari
tamamlamis olmak.
(2) Baslica eser, dogentlik unvaninin alinmasindan sonra iiretilmis olmalidir.
a) Saglik Alanlari, Spor Bilimleri, Miihendislik ve Teknoloji Alanlari, Fen Bilimleri ve Matematik
ile Sosyal, Beseri ve Idari Bilimler alanlarinda baslica eser; EK-1/A (Makale) veya EK-1/D
(Kitap/Kitap Boliimii) kapsaminda puanlanan ¢aligmalardan en az 1 (bir) adettir. Makalede adayin
ilk yazar veya sorumlu yazar, kitap/kitap boliimiinde yazar/bolim yazar1 olmasi gerekir. Kitap
editorliigii baslica eser kapsaminda dikkate alinmaz.
b) Mimarlik/Tasarim, Giizel Sanatlar ve Konservatuvar alanlarinda baglica eser; EK-1/A-EK-1/D
kapsaminda en az 1 (bir) eser veya EK-3 kapsaminda kisisel/6zglin nitelikte en az 1 (bir) faaliyet
(sergi/gosteri/dinleti vb.) olabilir; EK-3teki kanit sartlar1 aranir.
(3) Dogentlik sonras1 déonemde, EK-1 ve EK-2 kapsaminda hesaplanan puanlar ile yalnizca ilgili
alanlarda uygulanmak iizere EK-3 veya EK-4 kapsaminda hesaplanan puanlarin toplamindan en az
asagidaki puanlar1 saglamak. EK-3; Mimarlik/Tasarim, Giizel Sanatlar ve Konservatuvar alanlarinda,
EK-4 ise Spor Bilimleri alaninda uygulanir. Asagidaki tabloda alan gruplarina gore asgari toplam
puanlar gosterilmistir.



Profesorliik Asgari Puan Esikleri (Docentlik Sonrasi)

Alan Grubu Asgari Puan
Saghk Alanlan 150
Miihendislik ve Teknoloji Alanlari 180
Fen Bilimleri ve Matematik 150
Sosyal, Beseri ve idari Bilimler 130
Spor Bilimleri 150
Mimarhk / Tasarim 130
Giizel Sanatlar 130
Konservatuvar 130

(4) Dogentlik sonrast donemde tamamlanmis ve mezuniyetle sonuglanmis en az 1 (bir) tezli yiiksek
lisans veya doktora tez damismanligi sarttir. Es danigsmanlik bu kosulun saglanmasinda dikkate
almmaz; ancak puanlamada EK-2 hiikiimlerine gore degerlendirilir. Ilgili alanda Universitede
lisansiistii programin bulunmamasi veya programin son 5 yil i¢inde 6grenci almamis/aktif 6grenci
bulunmamasi halinde bu kosul aranmaz; bu durum Enstitii Miidiirliigii yazisi ile belgelendirilir.
Dogentlige Yiikseltme ve Atama

Madde 10-(1) Dogentlik belgesine sahip olmak.

(2) Doktora sonrasi donemde, EK-1 ve EK-2 kapsaminda hesaplanan puanlar ile yalnizca ilgili
alanlarda uygulanmak tizere EK-3 veya EK-4 kapsaminda hesaplanan puanlarin toplamindan en az
100 puan saglamak. EK-3; Mimarlik/Tasarim, Giizel Sanatlar ve Konservatuvar alanlarinda, EK-4
ise Spor Bilimleri alaninda uygulanir.

(3) Ilgili birimce belirlenen jiiri karsisinda adayin alanma iliskin akademik sunum yapmak.

Doktor Ogretim Uyeligine Yiikseltme ve Atama

Madde 11- (1) Doktora/sanatta yeterlilik unvanina sahip olmak.

(2) EK-1 ve EK-2 kapsaminda hesaplanan puanlar ile yalnizca ilgili alanlarda uygulanmak tizere EK-
3 veya EK-4 kapsaminda hesaplanan puanlarin toplamindan en az 40 (kirk) puani saglamak ve bu
toplam puanin en az 20 (yirmi) puaninin EK-1 kapsaminda olmasi; EK-3’lin Mimarlik/Tasarim,
Giizel Sanatlar ve Konservatuvar alanlarinda, EK-4’lin ise Spor Bilimleri alaninda uygulanmasi,
diger alanlarda degerlendirmenin EK-1 ve EK-2 {izerinden yapilmasi esastir.

(3) Ilgili birimce belirlenen jiiri karsisinda deneme dersi yapmak.

(4) Doktor dgretim iiyesi atamalar1 en fazla 4 (dort) yil siire ile yapilir; her atama siiresinin sonunda
gorev kendiliginden sona erer, gérev siiresi sona erenler tekrar atanabilirler; yeniden atama i¢in
bagvuru tarihinden geriye dogru son 4 (dort) yil icinde en az 40 (kirk) puan almak kosulu ile gorev
stiresi uzatilabilir ve yeniden atamada da ikinci fikradaki EK-1 asgari pay sart1 uygulanir.



DORDUNCU BOLUM
Yiiriirlik ve Yiiriitme
Yiiriirliik
Madde 12- Bu Yonerge, Yiiksekogretim Genel Kurulu tarafindan kabul edildigi tarihte yiirtirliige
girer.
Yiiriitme
Madde 13- Bu Yonerge hiikiimlerini Rektor ytirtitiir.



EK-1 YAYINLAR, ATIFLAR, PROJELER
Genel: Q degeri yayin yilindaki duruma gore esas alinir. Ayni ¢calisma bir kez puanlanir.

A) Makale
SIRA NO

A N AW N -

= REEN |

YAYIN

Scopus Q1 makale (En iist %10’luk dilim)

Scopus Q1 (Diger) makale

Scopus Q2 makale

Scopus Q3 makale

Scopus Q4 makale

Scopus veya WoS yayimlanmis editére mektup, teknik not, vaka
analizi, tartisma

Scopus dis1t WoS makale

TR Dizin makale

Diger hakemli makale- en az iki uluslararasi/ulusal veri tabaninda
taranan

A/9 kapsamindaki yaymnlardan en fazla 12 puan alinabilir.

B) Atif
SIRA NO
1
2

Bu kapsamda en fazla 40 puan alinabilir. Oz atiflar puanlamaya dahil edilmez.

ATIF
Scopus atif raporundaki her bir atif igin
TR Dizindeki her bir atif igin

C) Konferans

SIRA NO

N H W N -

6

YAYIN

Uluslararasi tam metin bildiri (Scopus veya WoS)
Uluslararasi 6zet bildiri (Scopus veya WoS)
Uluslararas1 tam metin bildiri (Scopus veya WoS dis1)
Uluslararasi bildiri 6zeti

Ulusal tam metin bildiri

Ulusal bildiri 6zeti

Bu kapsamda en fazla 40 puan alinabilir.

D) Kitap
SIRA NO

N & W N -

6
E) Projeler
SIRA NO

YAYIN

Scopus veya WoS kitap

Scopus veya WoS kitap editorligii
Scopus veya WoS kitap boliimii

Diger uluslararasi/ulusal kitap

Diger uluslararasi/ulusal kitap editorligi
Diger uluslararasi/ulusal kitap bolimii

PROJE

PUAN
70
50
40
30
20

6

20
16
6

PUAN

0.5

PUAN
40
24
16
10

PUAN



1 Basar1 ile tamamlanmis uluslararasi fonlu proje yiiriitiictiliigii (AB 90
Cer¢ceve Programlari—-Horizon Europe vb. uluslararasi rekabetci
arastirma fonlar1)

2 Bagar1 ile tamamlanmig uluslararasi fonlu projede gorev (AB 45
Cerceve Programlari—-Horizon Europe vb. uluslararasi rekabetci
arastirma fonlari)

3 Basar1 ile tamamlanmis ulusal proje yiiriitiiciiliigii (TUBITAK ve 45
benzeri kamu kaynakli rekabet¢i arastirma fonlari, BAP haric)

4 Basari ile tamamlanmis ulusal projede gorev (TUBITAK ve benzeri 22
kamu kaynakli rekabet¢i arastirma fonlari, BAP haric)

Bu kapsamda en fazla 90 puan alinabilir.

F) Editorliik
SIRANO FAALIYET PUAN
1 Scopus dergi editorii olmak 40
2 Scopus dergi editor yardimcisi olmak 20
3 Scopus dergi alan editorii olmak 10
4 Scopus dergi yayin kurulu iiyesi olmak 5
5 TR Dizin dergi editorii olmak 10
6 TR Dizin editor yardimcist olmak 5

Ilgili editorliik gorevinin en az bir takvim yih siirmiis olmasi ve derginin ilgili veri
tabanindaki kaydiyla belgelendirilmesi gerekir.

G) Patent
SIRANO PATENT PUAN
1 Uluslararasi tescil edilmis patent 50
2 Ulusal tescil edilmis patent 30
3 Faydali model tescili 15
4 Tasarim tescili 15
H) Odiil
SIRANO ODUL PUAN
1 YOK yilin doktora tezi ddiilii 50
2 YOK Ustiin Basar1 Odiilii 50
3 TUBITAK Bilim Odiilii 50
4 TUBITAK Tesvik Odiilii (UBYT Odiilii haric) 50
5 TUBA GEBIP Odiili 50
6 TUBA TESEP Odiili 50

Ortak Calismalarda Puanlama Esasi

(1) EK-1/A (Makale), EK-1/C (Konferans) ve EK-1/D (Kitap/Kitap Boliimii) kapsamindaki ¢ok
yazarh caligmalarda puanlama asagidaki sekilde yapilir:

a) Tek yazarli ¢calismalarda tam puan verilir.

b) Iki yazarli calismalarda her bir yazara ilgili yaymin birim puaninin 0,8 kat1 kadar puan verilir.



¢) Ug ve daha fazla yazarl ¢aligmalarda her bir yazara (1,8 x birim puan / yazar sayis1) formiiliine
gore puan verilir.

(2) Kitap editorliigiinde birden fazla editér bulunmasi halinde puan, editér sayisina boliinerek
hesaplanir.

EK-2 DiGER AKADEMIK CALISMALAR

SIRA NO AKADEMIK CALISMA PUAN
1 Tamamlanan doktora tezi danismanligi/Es danismanlik 8/4
2 Tamamlanan yiiksek lisans tezi danismanligi/Es danismanlik 3/1.5
3 Tamamlanan yiiksek lisans proje danismanligi 1
4 Boliim/Program Baskant 1/yil
5 Dekan Yrd./Miidiir Yrd./Merkez Miidiirii 2/y1l
6 Dekan/Midiir 3/y1l
7 Rektor/Rektor Yrd. 4/y1l
8 Senato/Universite Yonetim Kurulu tiyeligi 1/y1l
9 Kurul tiyeligi 0.5/y1l

Bu kapsamda en fazla 30 puan alinabilir.

EK-3 SANAT VE MiIMARLIK DALLARI iLE iLGIiLi OLANLAR

Genel Esaslar (EK-3): (1) Kisisel etkinlik: tek sanat¢i/tasarimci adina; karma/ortak: ¢cok katilimeili.
(2) Uluslararas: etkinlik: yurt dis1 mekanli veya uluslararasi katilimli olup resmi kayitla dogrulanabilir
etkinlik. (3) Kant: katalog/afis + kurum yazisvkatilimci (veya jiiri) listesi + (varsa) kayit
baglantisi/ISBN; kanitsiz faaliyet puanlanmaz. (4) Ayni faaliyet yalniz bir kez puanlanir.

A) Giizel Sanatlar

SIRA NO ESER/FAALIYET PUAN
1 Ozgiin sanat eseri/tasarim/yorum ¢alismalariyla en az iki kisisel 24
etkinlikte (sergi, bienal, gosteri, dinleti, festival, gdsterim) yer almak
2 Ozgiin sanat eseri/tasarim/yorum ¢alismalariyla karma-ortak 16
etkinlige (sergi, bienal, gosteri, dinleti, festival, gdsterim) katilmak
3 Sempozyum/festival/workshop/bienal ~ vb. etkinliklere eserle 8
katilmak

B) Tiirk Sanat Miizigi /Tiirk Halk Miizigi /Miizik
SIRA NO ESER/FAALIYET PUAN

1 Kompozisyon: Tiirk miizigi tiirlerinden saz eseri/sozlii eser olarak, 10
solo calgi, oda miizigi, orkestra miizigi sahne miizigi, elektronik
miizik tlirlerinden kendinden 6nce yapilmis kompozisyonlarla tema,
ezgi, motif, climle acilarindan benzerlik gdstermeyen, sanatsal
uslup, tavir 6zelligi, yaraticilik, bestecilik niteligi ve teknik beceriyi
en iist dlizeyde sergileyen, sanatsal tislup 6zelligi tasiyan 6zgiin eser
sunmak.

2 Solo Konser: farkli tiir/formda seckin solistik eserlerinden olusan 10
yorum/resital ile orkestra esliginde canli solo konser vermek.



3 Tirk miizigi ses/calgilarina yonelik seslendirme ve yorumlama
becerisini gelistirici metot/alistirma kitabi tarzinda eser vermek.

4 Albiim: Solo icra olmak iizere en az 45 dakikalik (eslikli/esliksiz)
bandrollii/dijital, yaymlanmis DVD/CD/kaset/plak/dijital
platformlarda kaydi olmak.

5 fcra: Koro konseri/ karma konser/ oda miizigi konserinde icraci
olarak bulunmak.

B/S kapsamindaki faaliyetten en fazla 5 puan alinabilir.

C) Tiyatro Kuram
SIRA NO ESER/FAALIYET
1 Oyun/film/sahne gosterisi ¢alismasinda, arastirma/yorum/dramatik
tasarim/yazinsal danigmanlik alaninda goérev almak.

D) Oyunculuk-Reji

SIRA NO ESER/FAALIYET
Oyunculuk: Odenekli/ulusal tiyatroda rol almak.
Reji: Odenekli/ulusal tiyatroda oyun sahnelemek.
Atolye calismasi yapmak.
Tiyatro toplulugu calistirmak.
Rejisor yardimeiligr yapmis olmak.

N A W -

E) Yorum — Dramatik Yazarhk
SIRA NO ESER/FAALIYET

1 Dramatik metin yazmak ve iiretime/sahneye sunmak

2 Ozgiin oyun metni yazmak.

3 Oyun/film/gosteride arastirma/yorum/tasarim vb. tretken gorev
almak

4 Senaryo incelemesi, elestiri ve tanitim yazist yazmak

E/4 kapsamindaki eserden en fazla 10 puan alinabilir.

F) Opera Sarkicihigi ve Rejisorliigii
SIRA NO ESER/FAALIYET

1 Opera Sarkiciligi: Farkli donemlere ait farkli opera eserlerinden
sahnelenmis olmak kaydiyla, opera eserinde solist icraci olarak
bulunmak.

2 Opera Rejisorliigii: Opera eseri sahnelemis olmak.

3 Bir eslik calgisi ile solo olarak en az 45 dakikalik stiidyo kaydi
sunmak.

4 Farkli repertuvardan olusan farkli sahne etkinliginde icraci olarak
bulunmak.

G) Sahne Tasarimi
SIRA NO ESER/FAALIYET
1 Sahne/TV oyunu/gosteri tasarimi (en az 4 ¢alismanin belge dosyasi
ile)

20

PUAN
10

PUAN
10
20

PUAN
10
10
10

10

PUAN
20

20

PUAN
16



2 Oyun/film/gosteride arastirma/yorum/tasarim vb. iiretken gorev 8
almak

H) Mimarhk, Planlama ve Tasarim

SIRA NO ESER/FAALIYET PUAN
1 Planlama/mimari ~ proje/kentsel  tasarim/endiistri ~ tasarimi 16
yarismalarinda jiiri iiyeligi
2 Uygulama projesi ve kurum onayi/ruhsat/ihale belgesi veya 16
yayimlanmis rapor ile belgeleme
3 Ulusal/uluslararas1 mimarlik ve/veya tasarim yarismalarinda 8
odiil/derece/mansiyon

EK-4 BEDEN EGIiTiMi VE SPOR BiLIMLERiI ALANI PUANLAMA FORMU
Genel Esaslar (EK-4):

(1) Puanlar faaliyet bazinda uygulanir; kurul/gorev tiyelikleri ilgili yilda bir kez puanlanir.

(2) Katilim/basar1 puanlari, adaym rolii (sporcu/antrendr/hakem/idareci vb.) resmi belgeyle
dogrulandiginda verilir.

(3) Ayni faaliyet yalniz bir kez puanlanir.

(4) Bir yilda azami 30 puan alinabilir.

(5) EK-4 kapsaminda adayin degerlendirme doneminde hesaplanan puanlarinin toplami
degerlendirmede en fazla 60 puan olarak dikkate alinir.

(6) Derece/basar1 (D) kapsaminda puanlanan faaliyetlerde, ayni faaliyet i¢in katilim/gorev (C)
kapsaminda ayrica puan verilmez.

(7) Ayni organizasyon veya gorev i¢cin A ve B basliklar birlikte puanlanamaz; aday lehine olan tek
kalem tizerinden puanlama yapilir.

A) Akademik organizasyon (kongre, sempozyum, panel, sportif organizasyonlar)

SIRANO DUZEY GOREV PUAN
1 Uluslararasi Yonetici 20
2 Uluslararasi Diizenleme kurulu tiyeligi 16
3 Ulusal Y onetici 18
4 Ulusal Diizenleme kurulu tiyeligi 12
B) Ulusal / uluslararasi spor teskilatlar: kurul iiyeligi
SIRANO DUZEY GOREV PUAN
1 Uluslararasi Yonetim kurulu 16
2 Uluslararasi Genel kurul 12
3 Uluslararasi Teknik/Egitim/Hakem/Saglik kurulu 12
4 Ulusal Yonetim kurulu 8
5 Ulusal Genel kurul 6
6 Ulusal Teknik/Egitim/Hakem/Saglik kurulu 6
C) Sporda antrenorliik, hakemlik, idarecilik, mentor, kondisyoner, sporcu vb. (katilim/gorev)
SIRANO DUZEY GOREV PUAN



Olimpik branslarda Olimpiyat/Diinya/Avrupa
Kupasia katilim

Olimpik branglarda >10 iilke katilimli turnuvaya
katilim

Diger branslarda Diinya/Avrupa Kupasina katilim
Olimpik branglarda Tiirkiye Sampiyonasina katilim
Diger branglarda Tiirkiye Sampiyonasina katilim

D) Sporda antrenor ve sporcu basari odiilii (derece)

1 Uluslararasi

2 Uluslararasi

3 Uluslararasi

4 Ulusal

5 Ulusal

SIRANO DUZEY

1 Uluslararast
2 Uluslararasi
3 Uluslararasi
4 Uluslararasi
5 Ulusal
6 Ulusal

E) Egitimci olma
SIRANO DUZEY

1
2

Uluslararasi
Ulusal

GOREV
Olimpik branglarda Olimpiyat/Diinya/Avrupa
Kupasinda ilk 3

Olimpik branslarda >10 iilke turnuvalarda ilk 3
Diger branslarda Diinya/Avrupa Kupasinda ilk 3
Diger branslarda >10 iilke turnuvalarda ilk 3
Olimpik branslarda Tiirkiye Sampiyonasinda ilk 3
Diger branglarda Tiirkiye Sampiyonasinda ilk 3

GOREV

Uluslararasi sertifikali kursa egitici katilim
Ulusal sertifikali kursa egitici katilim

10

12



