T.C.

SAKARYA UNIVERSITESI

OGRETIM UYELIGINE YUKSELTILME
ve

ATANMA OLCUTLERI YONERGESI

2026



T.C.
SAKARYA UNIVERSITESI

OGRETIM UYELIGINE YUKSELTILME VE ATANMA OLCUTLERiI YONERGESI

1. GENEL HUKUMLER
1.1. Amacg

Bu Yonergenin amaci, Sakarya Universitesi tarafindan 6gretim iiyeligi kadrolarina yiikseltilme ve
atanmalarda aranacak asgari kosullar1 belirleyerek, Universitenin fakiilte, yiiksekokul, konservatuvar,
enstitii, meslek yiiksekokulu ve Rektorliige bagh birimlerinde 6gretim iiyeligi kadrolaria bagvuracak
olan adaylarin yetkinliginin yeterli diizeyde olmasini ve ilan edilen kadrolara bagvurularda nesnelligi
saglamak; adaylarin kendilerini hazirlamalarinda ve durumlarini degerlendirmelerinde Slgiit
olusturmak; bilimsel ¢aligmalar1 tesvik etmek ve 6gretim elemanlarinin kendilerini bilimsel rekabet
ortami igerisinde yer almaya hazir hissetmelerini saglamaktir.

1.2. Kapsam

Bu olg¢iitler, 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu'nun 23, 24 ve 26. maddeleri geregince aynt Kanunun
65. maddesinin (a) fikrasinin dordiincii bendine dayamilarak hazirlanmis olan Ogretim Upyeligine
Yiikseltilme ve Atanma Yénetmeligi'nin ilgili maddelerinde belirtilen &gretim {iyeligi kadrolarina
yiikseltilme ve atanma islemlerinde gerekli kosullara ilaveten, Sakarya Universitesi'nde ilgili kadroya
bagvuru yapabilmek i¢in gereken asgari kosullar1 kapsamaktadir.

1.3. Kadro ilam

Sakarya Universitesinin Rektorliige bagl boliimleri ile fakiilte, yiiksekokul, konservatuar, enstitii ve
meslek yiiksekokullarinda gereksinim duyulacak 6gretim iiyeligi kadrolarinin ilan1 i¢in;

a) "Devlet Yiiksekogretim Kurumlarinda Ogretim Elemam1 Norm Kadrolarmin
Belirlenmesine ve Kullanilmasina Iliskin Yonetmelik" hiikiimleri uyarinca, ilgili meslek
yiiksekokulu, konservatuvar, yliksekokul, fakiilte ve enstitii yonetim kurulunun goriisii ile
Rektorliige iletilir.

b) Uygun goriilen kadrolar Rektorliik tarafindan ilan edilir.

1.4. Basvuru

Kadro ilan1 sonrasinda, dgretim {iyeligi kadrolarina bagvuracak olan adaylar, 2547 sayili Kanun ve
Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yonetmeligi'nce dngoriilen bilgi ve belgeler ile birlikte,
Sakarya Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Olciitleri Yonergesi kapsaminda istenen
bilgi ve belgeleri ilgili birime sunar.

Adaylar, Sakarya Universitesi Senatosu tarafindan kabul edilen asgari kosullar1 sagladigma dair
faaliyetleri ve puanlamalarmni iceren “Asgari Kosullarin Saglandigina Dair Beyan Formunu”
eksiksiz olarak doldurur ve puanlamaya esas teskil edecek her bir faaliyet igin kanitlayici belgeler ile
birlikte Akademik Kadro Basvuru Sistemine yiikler.



Adaylarin Ek 1 Puanlama Tablosundaki faaliyetlerine iliskin sunmalar gereken kanitlayici belgeler ve
uyulmasi gereken hususlara iliskin Senato tarafindan usul ve esaslar yaymlanir. Kanitlayici belgelerin
sunulmamasi veya yanlis beyanda bulunulmasi durumunda ilgili madde puanlanmaz ve aday sorumiu

tutulur.

Yiksekogretim Kurulunca yagmaci veya saibeli nitelikte belirlenmis olan dergilerde yayinlanan
yaymlar ve bu tip kongrelerde sunulan tebligler akademik yiikseltme, atama ve doktor 6gretim iiyeleri
icin gorev uzatmada kullanilamaz, herhangi bir puanlama veya sinir kosulu saglama bakimindan kabul
edilemez.

1.4.1. Profesor Kadrosuna Atamalar

A
B.

657 sayili Kanun’un 48. maddesindeki genel sartlara sahip olmak.
Dogent unvanim aldiktan sonra en az bes yil siireyle, a¢ik bulunan profesorliik kadrosu ile ilgili
bilim alaninda ¢alismis olmak,
Dogent unvani aldiktan sonra ilgili bilim/sanat/tasarim alaninda 6zgiin yayinlar veya caligsmalar
yapmis olmak,
2547 Sayili Kanunun 27. maddesi geregince dogentlik sinavini bagsarmis sayilarak yabanci
iilkelerde aldig1 unvanin esdegerliligi kabul edilen adaylardan, Ogretim Uyeligine Yiikseltilme
ve Atanma Yonetmeligi'nin 12. maddesindeki sartlar1 yerine getirmis bulunanlarin (bunlarin
dogentlikteki hizmet siireleri, unvani yabanci iilkede aldiklar1 tarihten baglar), 2547 sayil
Kanunun 28. maddesi geregince profesorliiklerinin Tirkiye’de gecerli sayilmasi,
Universitelerarast Kurul karartyla kabul edilmis olmast,
Bagvuru esnasinda Bolim 1, B6lim 2, Bolim 3 ve Bolim 4 basliklarinda puanlamada
kullanilan tiim eser ve ¢alismalar1 Dogent unvani alindiktan sonraki tarihte yapmis olmak,
UDS, KPDS, YDS, YOKDIL veya esdegerligi kabul edilen uluslararasi yabanci dil
sinavlarindan 100 tam puan iizerinden en az 75 (yetmis bes) puan almis olmak ya da asagidaki
faaliyetlerden birini gergeklestirmek (bu kapsamda gergeklestirilen yayin, proje ve yurt dist
aragtirmalar, faaliyet olarak puanlanamaz.):

e 6.l.aveya 6.1b faaliyetini gergeklestirmek,

e 1.1a,1.1b, 1.1¢c, 1.1d, 1.1e veya 1.2a kapsaminda bir adet yayin yapmig olmak,

e 2.la, 2.1d, 2.1e, 2.2a, 2.2d, 2.3a, 2.4a, 2.5¢ kapsaminda bir adet aragtirma projesi

yliriitmiis veya yiirlitiiyor olmak.

Yabanci dilde egitim yapan birimler i¢in bagvuru yapiliyorsa, “Yiiksekogretim Kurumlarinda
Yabanct Dil Ogretimi ve Yabanci Dille Ogretim Yapilmasinda Uyulacak Esaslara Iliskin
Yonetmelik” te belirtilen kosullar saglamak.

1.4.2. Docent Kadrosuna Atamalar

657 sayili Kanun’un 48. maddesindeki genel sartlara sahip olmak,
Dogent unvanini almis olmak,
2547 sayili Kanunun 27. maddesi geregince dogentlik sinavin1 bagarmis sayilarak yabanci
iilkelerde aldigi unvani Tiirkiye’de gegerli kabul edilen adaylardan ise, ayrica Ogretim
Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yonetmeligi ile bu maddedeki diger sartlar1 yerine getirmis
bulunmak,
UDS, KPDS, YDS, YOKDIL veya esdegerligi kabul edilen uluslararasi yabanci dil
sinavlarindan 100 tam puan iizerinden en az 75 (yetmis bes) puan almis olmak ya da asagidaki
faaliyetlerden birini gergeklestirmek (bu kapsamda gerceklestirilen yayim, proje ve yurt dist
aragtirmalar, faaliyet olarak puanlanamaz.):

a. 6.l.aveya 6.1b faaliyetini gerceklestirmek,
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b. 1.1a, 1.1b, 1.1c, 1.1d, 1.1e veya 1.2a kapsaminda bir adet yayin yapmis olmak,

c. 2.la, 2.1d, 2.1e, 2.2a, 2.2d, 2.3a, 2.4a, 2.5¢ kapsaminda bir adet arastirma projesi

yiirlitmiis veya yiiriitiiyor olmak.

E. Yabanci dilde egitim yapan birimler i¢in bagvuru yapiliyorsa, “Yiiksekdgretim Kurumlarinda
Yabanci Dil Ogretimi ve Yabanci Dille Ogretim Yapilmasinda Uyulacak Esaslara iliskin

Yonetmelik”te belirtilen kosullar1 saglamak.
1.4.3. Doktor Ogretim Uyesi Kadrosuna Atamalar
1.4.3.1. ilk Atanma icin Gerekli Kosullar

A. 657 sayili Kanun’un 48. maddesindeki genel sartlara sahip olmak.

B. Doktora veya tipta, dis hekimliginde, eczacilikta ve veteriner hekimlikte uzmanlik veya sanatta
yeterlik egitimini tamamlamig olmak,

C. Deneme dersi uygulamasindan basarili olmak. Yabanci dilde egitim yapan
boliimlerde/programlarda acilan kadrolara daha 6nce en az 1 (bir) yil yabanci dilde akademik
ders verme deneyimi olanlar ile daha 6nce deneme dersinden basarili olanlar haricindeki
adaylar i¢in deneme dersinden basarili olmak. (Deneme dersi ilgili boliim ve anabilim dali
baskaninin yani sira konu ile ilgili 6gretim tiyelerinden olusan ii¢ kisilik bir jiiri tarafindan eser
degerlendirme asamasindan 6nce SAU Deneme Dersi Uygulama Esaslarina gore yiiriitiiliir).

D. UDS, KPDS, YDS, YOKDIL veya esdegerligi kabul edilen uluslararasi yabanci dil
sinavlarindan 100 tam puan iizerinden en az 75 (yetmis bes) puan almis olmak ya da asagidaki
faaliyetlerden birini gergeklestirmek (bu kapsamda gergeklestirilen yayin, proje ve yurt dist
arastirmalar, faaliyet olarak puanlanamaz.):

a. 6.l.aveya 6.1b faaliyetini gerceklestirmek,

b. 1.1a, 1.1b, I.1c, 1.1d, 1.1e veya 1.2a kapsaminda bir adet yayin yapmis olmak,

c. 2.1a, 2.1d, 2.1e, 2.2a, 2.2d, 2.3a, 2.4a, 2.5¢ kapsaminda bir adet arastirma projesi
yliriitmiis veya yiirlitiiyor olmak.

E. Yabanci dilde egitim yapan birimler igin bagvuru yapiliyorsa, “Yiiksekdgretim Kurumlarinda
Yabanct Dil Ogretimi ve Yabanci Dille Ogretim Yapilmasinda Uyulacak Esaslara Iliskin
Y onetmelik™te belirtilen kosullar saglanmalidir.

2. ASGARI KOSULLAR
2.1. Alan Kosulu

Adaym 1.1a, 1.1b, 1.1c ve 1.1e kapsaminda gergeklestirdigi yaym sayisi, bagvurdugu bolim
kadrosundaki (Doktor Ogretim Uyesi, Dogent, Profesor) dgretim iiyelerinin bagvuru y1li éncesindeki iig
takvim yilinda Ek Tablodaki 1.1a, 1.1b, 1.1¢c ve 1l.1e kapsaminda gergeklestirdikleri yaym sayisi
ortalamasinin altinda olmamalidir. Bagvurulan kadroda &gretim iiyelerinin son {i¢ takvim yilindaki
toplam yayin sayis1 / bagvurulan kadrodaki boliim 6gretim iiyesi sayist formiilii uygulanir (toplam yazar
sayisina bakilmaz ve ortalama rakamlarinda virgiilden sonraki rakam 1-4 arasinda oldugunda virgiilden
onceki tam rakam; 5-9 arasinda oldugunda virgiilden dnceki rakam bir {ist tam sayiya yuvarlanir). Tip
Fakiiltesi ile Egitim Fakiiltesi atamalarinda ortalama yayin sart1 anabilim dali esas alinarak uygulanir.

Yukarida ifade edilen kosul saglanamiyor ise kadroya bagvuran adayin asagidaki faaliyetlerden en az
bir tanesini geceklestirmis olmasi durumunda “alan kosulu” saglanmig kabul edilir (Alan kosulunu
saglamak i¢in kullanilan faaliyetler puanlama tablolarinda ayrica puanlanamaz).



Profesor ve Docent kadrolar icin:

1.

2.

En az 1 uluslararasi patent sahibi olmak
En az 2 ulusal patent/faydali model/tasarim tescili sahibi olmak

TUBITAK (1001, 1003, 1004, 1005, 1505, 1711, 1007, 2244, 3005, 2216, 2218, 2219, 2232, 2236,
2247, 3501, ikili ve ¢oklu isbirligi projeleri), Savunma Sanayi Baskanligi (SSB), Tiirkiye Saglik
Enstitiileri Baskanligi (TUSEB) ve Tiirkiye Enerji, Niikleer, Maden Arastirma Kurumu (TENMAK)
ve bakanliklarin biitcesi Sakarya Universitesine aktarilan ve Sakarya Universitesi Ar-Ge
Komisyonu tarafindan uygun bulunan Ar-Ge ve yenilik projelerinden profesérler i¢in en az birinde
yiiriitiicii; docentler i¢in en az birinde yiiriitiicii veya TUBITAK (1001, 1003, 1004, 1005, 1505,
1711, 1007, 2244, 3005, 2232, 2236, 3501, ikili ve ¢oklu isbirligi) projelerinden en az iigiinde
arastirmaci olarak gorev almak.

4. Uluslararas1 Destek Programlari tarafindan desteklenen ve biitgesi Sakarya Universitesine aktarilan;

Ufuk Avrupa Konsorsiyum, ERC, MSCA (MSCA and Citizens projeleri hari¢), COST 2515,
Erasmus Plus (KA-2 ve KA-3), ikili ve Coklu Is birlikleri, PRIMA projelerinden profesorler en az
birinde yiiriitiicii; dogentler i¢in en az birinde yiiriitiicii veya en az li¢iinde arastirmaci olarak gorev
almak.

1.1.a, 1.1.b, 1.1.e veya Universite-Is diinyas1 (W0S’da afiliye olmus firmalar) isbirligi ile W0S’da
taranan bir adet makale veya derleme yaymlamak.

Doktor Odretim Uvesi kadrolar icin:

1.

2.

1 ulusal/uluslararasi patent/faydali model/tasarim tescili sahibi olmak

TUBITAK (1001, 1002, 1003, 1004, 1005, 1505, 1711, 1007, 2244, 3005, 2214, 2216, 2218, 2219,
2232, 2236, 2247, 3501, ikili ve ¢oklu isbirligi projeleri), Savunma Sanayi Bagkanligi (SSB),
Tiirkiye Saglhk Enstitiileri Baskanligi (TUSEB) ve Tiirkiye Enerji, Niikleer, Maden Arastirma
Kurumu (TENMAK) ve bakanliklarin Ar-Ge ve yenilik projelerinden en az birinde yiiriitiicii veya
TUBITAK (1001, 1002, 1003, 1004, 1005, 1505, 1711, 1007, 2244, 3005, 2232, 2236, 3501, ikili
ve ¢oklu igbiriligi) projelerinden en az ikisinde aragtirmaci olarak gorev almak.

Uluslararas1 Destek Programlari tarafindan desteklenen ve biitcesi Sakarya Universitesine
aktarilan; Ufuk Avrupa Konsorsiyum, ERC, MSCA (MSCA and Citizens projeleri hari¢), COST
2515, Erasmus Plus (KA-2 ve KA-3), TUBITAK Ikili ve Coklu Is Birlikleri veya PRIMA
projelerinden en az birinde yiiriitiicii veya en az ikisinde aragtirmaci olarak gorev almis olmak.

4.1.1.a,1.1.b, 1.1.c, 11.d veya 1.1.e kapsaminda bir adet makale veya derleme yayinlamak.

2.2.Faaliyetlerin Puanlanmasi

Faaliyetlerin puanlanmasinda asagidaki hususlar uygulanir:

e Her faaliyet sadece bir boliimde puanlanir (Ornegin, birinci boliimde puanlanan bir makale,
diger bolimlerde puanlanamaz).

e Toplam asgari puanin tek basina saglanmasi yeterli degildir. Boliim 1, Boliim 2, B6lim 3 ve
Boliim 4 asgari puanlarmin da ayr1 ayri saglanmasi gerekir.

e Bolim 1 ve Boliim 2°de bulunan 1.3 yayinlari i¢in toplamda en fazla 60 puan alinabilir.
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e Bolim 1 ve Boliim 2°de bulunan 1.2b. maddesi i¢in toplamda en fazla 60 puan, B6lim 2°de yer
alan 3.7 maddesi i¢in en fazla 30 puan alinabilir.

e Boliim 1°de bulunan 2.15 projelerinden en fazla 60 puan alinabilir.

e SCOPUS/WoS kapsaminda %10’luk dilimde yer alan yayinlar ile tniversite-is diinyasi
(WoS’da afiliye olmus firmalar) isbirligi ile yapilan yayinlarda puanlar %30 artirthir (Her
ikisinin de saglanmasi durumunda puan %40 artirilir).

e Baslica yazar: Tek yazarli makale veya birinci yazar, damigmanligii yaptigi TUBITAK 2209
lisans projesi ya da lisansiistii 6grenci(ler) ile birlikte yazilmis makale.

e TUBITAK 2209 projelerinden iiretilen SCOPUS/W0S yaymlarinda makalenin puani %20
artirilir,

Basvuran adaylarin B6liim 1, B6lim 2, Boliim 3, Boliim 4 ve Toplam Puan olarak ayr1 ayr1 saglamasi
gereken asgari puan sartlar1 2.3-2.9 tablolarinda gosterilmektedir.

2.3. Miihendislik Fakiiltesi, Bilgisayar ve Bilisim Bilimleri Fakiiltesi, Fen Fakiiltesi (Kimya, Fizik
ve Biyoloji Boliimleri), Tip Fakiiltesi, Saghk Bilimleri Fakiiltesi ve Dis Hekimligi Fakiiltesi

Dr. Ogretim Uyesi Docgent Profesor
FAALIYET
Asgari | Adaym | Asgari | Adaym | Asgari | Adaymn
Puan Puani Puan Puani Puan Puan
1.1a, 1.1b, 1.1c, 1.1d, 1.1e, 2.1a, 2.1b, 2.1d,
1. BOLUM* 2.1e, 2.23, 2.2d, 2.2¢e, 2.3a, 2.3b, 2.3c, 2.4a, 350 700 750

2.4b, 2.53, 2.5¢, 2.6, 2.7, 2.9, 2.114a, 2.12a,
3.1,4.1a,4.1b, 4.2a, 4.3a

1.1a,1.1b, 1.1.c, 1.1d, 1.1e, 1.23, 1.2b, 1.3,
2.1a, 2.1b, 2.1c, 2.1d, 2.1e, 2.2a, 2.2b, 2.2c,
2.2d, 2.2e, 2.2f, 2.3a, 2.3b, 2.3c, 2.4a, 2.4b,
2.BOLUM | 2.4c, 2.4d, 2.5a, 2.5b, 2.5¢, 2.5, 2.6, 2.7, 250 450 500
2.8a,2.8b, 2.9, 2.114a, 2.11b, 2.12a, 2.12b,
2.15,3.1, 3.3, 4.1a, 4.1b, 4.2a, 4.2b, 4.3a,
4.3b,4.4,6.1a,6.1.b,6.3,9.1,10.1a

3 BoLUM | 2114, 2.11b, 2.11c, 2.11d, 2.11e, 12.1, 12.2, ) 80 120

13.1-13.8 arasindaki odlgiitler, 14.27, 14.28

2.11a, 2.11b, 2.11c, 2.11d, 2.11e, 10.8, 14.1-

4. BOLUM
14.45 arasindaki olgiitler

40 80 120

TOPLAM Ek-1 Olgiitlerinin Tamamindan 1000 1600 1800

* 1. Bolumdeki faaliyetlerden;

a) Profesor kadrosu i¢in 1.1a kapsaminda ii¢ adet yayin (en az birinde baslica yazar olmali) ya da
2.1a, 2.1d, 2.1e, 2.2d, 2.3a kapsaminda bir adet arastirma projesi,

b) Dogent kadrosu i¢in 1.1a kapsaminda iki adet yayin ya da 2.1a, 2.1d, 2.1e, 2.2d, 2.3a, 2.4a, 2.5c,
2.7 kapsaminda bir adet arastirma projesi,

¢) Doktor Ogretim Uyesi kadrosu igin 1.1a, 1.1b kapsanminda bir adet yayin ya da 2.1b, 2.1d, 2.1,
2.2a, 2.2e, 2.3a, 2.3b, 2.4a, 2.7 kapsaminda bir adet arastirma projesi puanlanmalidir.
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2.4. Fen Fakiiltesi (Matematik Boliimii)

FAALIYET Dr. Ogretim Uyesi Dogent Profesor
Asgari | Adayin | Asgari | Adaymn | Asgari | Adaym
Puan Puani Puan Puani Puan Puani
1.1a,1.1b, 1.1¢c, 1.1d, 1.1e, 2.1, 2.1b, 2.1d,
1
2.1e, 2.2a, 2.2d, 2.2e, 2.3a, 2.3b, 2.3c, 2.43, 250 450 500

BOLUM* |2.5a, 2.5, 2.6, 2.7, 2.83, 2.9, 2.11a, 2.12a,
3.1,4.1a,4.1b, 4.2a, 4.3a

1.1a,1.1b, 1.1c, 1.1d, 1.1e, 1.2a, 1.2b, 1.3,
2.1a, 2.1b, 2.1c, 2.1d, 2.1e, 2.2a, 2.2b, 2.2c,
2.2d, 2.2e, 2.2f, 2.3a, 2.3b, 2.3c, 2.4a, 2.4b,
2. BOLUM | 2.4c, 2.5a, 2.5h, 2.5¢, 2.5d, 2.6, 2.7, 2.84a, 250 350 400
2.8b, 2.9, 2.114a, 2.11b, 2.123, 2.12b, 2.15,
3.1,3.3,4.1a,4.1b, 4.2a, 4.2b, 4.3a, 4.3b, 4.4,
6.1a, 6.1.b, 6.3,9.1, 10.1a

3 BoLOM | 2114, 2.11b, 2.11c, 2.11d, 2.11e, 12.1, 12.2, i 80 120

13.1-13.8 arasindaki olgiitler

2.11a, 2.11b, 2.11c, 2.11d, 10.8, 14.1-14.45

4. BOLUM )
arasindaki ol¢iitler

40 80 120

TOPLAM | Ek-1 Olgiitlerinin Tamamindan 800 1200 1500

* 1. Bolimdeki faaliyetlerden;

a) Profesor kadrosu i¢in 1.1.a, 1.1b kapsaminda iki adet yayimn ya da 2.1a, 2.1d, 2.1e, 2.2d, 2.3a
kapsaminda bir adet arastirma projesi,

b) Dogent kadrosu i¢in 1.1a, 1.1b, 1.1c kapsaminda iki adet yaymn ya da 2.1a, 2.1d, 2.1e, 2.2d, 2.3a,
2.4a,2.5¢, 2.7 kapsaminda bir adet aragtirma projesi,

¢) Doktor Ogretim Uyesi kadrosu igin 1.1a, 1.1b, 1.1c kapsaminda bir adet yayin ya da 2.1b, 2.1e,
2.2a,2.2e, 2.3a, 2.3b, 2.4a, 2.7 kapsaminda bir adet arastirma projesi puanlanmalidir.




2.5 Egitim Fakiiltesi, Siyasal Bilgiler Fakiiltesi, isletme Fakiiltesi, iletisim Fakiiltesi, Insan ve
Toplum Bilimleri Fakiiltesi, Ortadogu Enstitiisii

FAALIYET

Dr. Ogretim Uyesi

Dogent

Profesor

Asgari
Puan

Adayin
Puam

Asgari | Adaym
Puan Puam

Asgari | Adayin
Puan Puani

1.
BOLUM*

1.1a, 1.1b, 1.1c, 1.1d, 1.1e, 1.2a, 1.2b, 2.14,
2.1b, 2.1d, 2.1e, 2.2a, 2.2d, 2.2¢, 2.3a, 2.3b,
2.3c, 2.3d, 2.3e, 2.3f, 2.4a, 2.4b, 2.4c, 2.5a,
2.5¢, 2.6,2.7, 2.83, 2.9, 2.103, 2.11a, 2.12a,
3.1,4.1a,4.1b, 4.2a, 4.3a

200

300

300

2. BOLUM

1.1a, 1.1b, 1.1c, 1.1d, 1.1e, 1.2a, 1.2b, 1.3,
2.1a, 2.1b, 2.1c, 2.1d, 2.1e, 2.2a, 2.2b, 2.2c,
2.2d, 2.2e, 2.2f, 2.3a, 2.3b, 2.3c, 2.3d, 2.3e,
2.3f, 2.4a, 2.4b, 2.4c, 2.5a, 2.5h, 2.5¢, 2.5d,
2.6,2.7,2.84a, 2.8b, 2.9, 2.10a, 2.10b, 2.11a,
2.11b, 2.12a, 2.12b, 2.15, 3.1, 3.3, 3.7, 4.14,
4.1b, 4.2a,4.2b, 4.3a, 4.3b, 4.4, 5.1443, 6.1a,
6.1.b, 6.2a, 6.3, 9.1, 10.1a, 10.1b

250

300

300

3. BOLUM

2.11a, 2.11b, 2.11c, 2.11d, 2.11e, 12.1, 12.2,
13.1-13.8 arasindaki olgiitler

80

120

4. BOLUM

2.11a, 2.11b, 2.11c, 2.11d, 10.8, 14.1-14.45
arasindaki ol¢iitler

100

150

200

TOPLAM

Ek-1 Olgiitlerinin Tamamindan

600

800

1200

* 1. Boliimdeki faaliyetlerden;

2.2d, 2.3a, 2.3d kapsaminda bir adet arastirma projesi,

a) Profesor kadrosu igin 1.1.a, 1.1b, 1.1e kapsaminda bir adet yaym ya da 2.1a, 2.1d, 2.1e, 2.2a,

b) Dogent kadrosu igin 1.1a, 1.1b, 1.1c, 1.1e kapsaminda bir adet yayin ya da 2.1a, 2.1d, 2.1e, 2.2a,
2.2d, 2.3a, 2.3d, 2.4a, 2.5¢, 2.7 kapsaminda bir adet arastirma projesi,

¢) Doktor Ogretim Uyesi kadrosu igin 1.1a, 1.1b, 1.1¢, 1.1d, 1.1e kapsaminda bir adet yayin ya da

2.1b, 2.1e, 2.2a, 2.2e, 2.3a, 2.3b, 2.3d, 2.3e, 2.4a, 2.7 kapsaminda bir adet arastirma projesi

puanlanmalidir.




2.6. ilahiyat Fakiiltesi ve Hukuk Fakiiltesi

FAALIYET Dr. Ogretim Uyesi Dogent Profesor

Asgari Adaym | Asgari | Adaym | Asgari
Puan Puani Puan Puani Puan

Adayin
Puam

1

BOLUM*

1.1a,1.1b, 1.1c, 1.1d, 1.1e, 1.2a, 1.2b, 1.3,
2.1a, 2.1b, 2.1d, 2.1e, 2.2a, 2.2d, 2.2¢, 2.3a,
2.3b, 2.3c, 2.3d, 2.3e, 2.3f, 2.4a, 2.4b, 2.4c, 150 200 250
2.5a, 2.5¢, 2.6, 2.7, 2.8a, 2.9, 2.114a, 2.12a,
2.15, 3.1, 4.1a, 4.1b, 4.2a, 4.3a

2

BOLUM** 2.6,2.7,2.8a, 2.8b, 2.9, 2.11a, 2.11b, 2.12a,

1.1a,1.1b, 1.1c, 1.1d, 1.1e, 1.2a, 1.2b, 1.3,
2.1a, 2.1b, 2.1c, 2.1d, 2.1e, 2.2a, 2.2b, 2.2c,
2.2d, 2.2e, 2.2f, 2.3a, 2.3b, 2.3c, 2.3d, 2.3e,
2.3f, 2.4a, 2.4b, 2.4c, 2.5a, 2.5h, 2.5¢, 2.5d, 200 250 300
2.12b, 2.15,3.1,3.2,,3.3,3.7., 4.1a, 4.1b,
4.2a,4.2b, 4.3a,4.3b, 4.4, 6.1a, 6.1.b, 6.2a,
6.3,9.1, 10.1a, 10.1b

2.11a, 2.11b, 2.11c, 2.11d, 2.11e, 12.1, 12.2,

3. BOLUM - 60 100

13.1-13.8 arasindaki olgiitler

4. BOLUM

2.11a, 2.11Db, 2.11c, 2.11d, 10.8, 14.1-14.45

arasindaki ol¢iitler 100 150 200

TOPLAM | Ek-1 Olgiitlerinin Tamamindan 600 800 1200

* 1. Boliimdeki faaliyetlerden;

a) Profesor kadrosu igin 1.1.a, 1.1b, 1.1c, 1.1d, 1.1e, 3.1, 3.3. kapsaminda bir adet yayin veya 1.2a,
1.2b kapsaminda 3 adet yayin veya 2.15 kapsaminda ti¢ adet proje veya 2.1a, 2.1d, 2.1e, 2.2a,
2.2d, 2.3a, 2.4a, 2.5¢ kapsaminda bir adet aragtirma projesi,

b) Dogent kadrosu i¢in 1.1.a, 1.1b, 1.1c, 1.1d, 1.1e, 3.1, 3.3. kapsaminda bir adet yayin veya 1.2a,
1.2b kapsaminda 2 adet yayin veya 2.15 kapsaminda ii¢ adet proje veya 2.1a, 2.1d, 2.1e, 2.2a,
2.2d, 2.3a, 2.4a, 2.5c kapsaminda bir adet aragtirma projesi,

c¢) Doktor Ogretim Uyesi kadrosu i¢in 1.1.a, 1.1b, 1.1c, 1.1d, 1.1e, 3.1, 3.3. kapsaminda bir adet
yayin veya 1.2a veya 1.2b kapsaminda 2 adet yayin veya 2.15 kapsaminda {i¢ adet proje veya
2.1b, 2.1e, 2.2a, 2.2e, 2.33, 2.3b, 2.4a, 2.4b, 2.5¢ kapsaminda bir adet arastirma projesi
puanlanmalidir.

** 2. Bolumde bulunan 3.2 maddesi igin en fazla 50 puan puanlamada dikkate alinir.




2.7. Sanat Tasarim ve Mimarhk Fakiiltesi (Mimarhk Alam)

FAALIYET Dr. Ogretim Uyesi Dogent Profesor

Asgari | Adaym | Asgari | Adaymn | Asgari | Adaymn
Puan Puan Puan Puam Puan Puan

1.1a, 1.1b, 1.1c, 1.1d, 1.1e, 1.2a, 1.2b, 2.1a,
2.1b, 2.1d, 2.1e, 2.2a, 2.2d, 2.2¢, 2.33, 2.3b,
1.BOLUM* | 2.3c, 2.3d, 2.3¢, 2.3f, 2.4a, 2.4b, 2.53, 2.5c, 250 400 450
2.6,2.7,2.84q, 2.9, 2.11a, 2.12a, 3.1, 4.1a,
4.1b, 4.2a,4.3a,4.4,45,55

1.1a,1.1b, 1.1c, 1.1d, 1.1e, 1.2a, 1.2b, 1.3,
2.1a, 2.1b, 2.1c, 2.1d, 2.1e, 2.2a, 2.2b, 2.2c,
2.2d, 2.2e, 2.2f, 2.3a, 2.3b, 2.3c, 2.3d, 2.3¢,
2.3f, 2.4a, 2.4b, 2.4c, 2.54a, 2.5b, 2.5¢, 2.5d,
2.6,2.7,2.8a,2.8b, 2.9, 2.11a, 2.11b, 2.12a,
2.12b, 2.15, 3.1, 3.2., 3.3, 4.14a, 4.1b, 4.23,
4.2b,4.3a,4.3b,4.4,4.5,55, 5.6, 5.14a,
6.1a, 6.1.b., 6.3.,9.1, 10.1a, 10.1b

2. BOLUM** 225 275 325

R 2.11a, 2.11b, 2.11c, 2.11d, 2.11e, 12.1, 12.2,
3. BOLUM 13.1-13.8 arasindaki oOlgiitler ) 40 60

2.11a, 2.11b, 2.11c, 2.11d, 10.8, 14.1-14.45

arasindaki dlciitler 40 80 120

4. BOLUM

TOPLAM Ek-1 Olgiitlerinin Tamamindan 600 1100 1400

* 1. Boliimdeki faaliyetlerden;

a) Profesor kadrosu i¢in 1.1.a, 1.1b kapsaminda iki adet yayin veya 2.15 kapsaminda {i¢ adet proje
veya 2.1a, 2.1d, 2.1e, 2.2d, 2.3a kapsaminda bir adet arastirma projesi,

b) Dogent kadrosu igin 1.1a, 1.1b kapsaminda bir adet yayin veya 2.15 kapsaminda {i¢ adet proje
veya 2.1a,2.1d, 2.1e, 2.2d, 2.3a, 2.4a, 2.5c, 2.7 kapsaminda bir adet aragtirma projesi,

¢) Doktor Ogretim Uyesi kadrosu i¢in 1.1a, 1.1b, 1.1c kapsaminda bir adet yaym veya 2.15
kapsaminda ii¢ adet proje veya 2.1b, 2.1e, 2.2a, 2.2¢, 2.3a, 2.3b, 2.4a, 2.7 kapsaminda bir adet
arastirma projesi puanlanmalidir.

** Boliim 1 ve Boliim2’de bulunan 5.5 maddesinden en fazla 160 puan alinabilir.
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2.8. Sanat Tasarim ve Mimarhk Fakiiltesi (Sanat ve Tasarim Béliimleri), Devlet Konservatuvari

FAALIYET

Dr. Ogretim Uyesi

Docgent

Profesor

Asgari
Puan

Adaym
Puani

Asgari
Puan

Adayin
Puanm

Asgari
Puan

Adayin
Puani

1.BOLUM

1.1a, 1.1b, 1.1c, 1.1d, 1.1e, 1.2a, 1.2b, 1.3, 2.13,
2.1b, 2.1d, 2.1e, 2.2a, 2.2b, 2.2c, 2.2d, 2.2¢,
2.3a, 2.3b, 2.3c, 2.3d, 2.3¢, 2.3f, 2.4a, 2.4b,
2.4c, 2.5a, 2.5b, 2.6, 2.7, 2.8a, 2.8b, 2.9, 2.10a,
2.11a, 2.11b, 2.12a, 2.12b, 2.15, 3.1, 4.14a, 4.1b,
4.2a,4.3a,4.4,45,5.1,55,5.7.

100

160

250

2. BOLUM

1.1a, 1.1b, 1.1c, 1.1d, 1.1e, 1.2a, 1.2b, 1.3, 2.1a,
2.1b, 2.1c, 2.1d, 2.1e, 2.2, 2.2b, 2.2c, 2.2d,
2.2e, 2.2f, 2.3a, 2.3b, 2.3c, 2.3d, 2.3e, 2.3f, 2.43,
2.4b, 2.4c, 2.53, 2.5b, 2.5¢, 2.5d, 2.6, 2.7, 2.8a,
2.8b, 2.9, 2.10a, 2.10b, 2.11a, 2.11b, 2.12a,
2.12b, 2.14, 2.15, 3.1, 3.2, 3.3, 4.1a, 4.1b, 4.2a,
4.2b, 4.3a,4.3b,4.3c,4.4,45,5.1,5.2,5.5, 5.6,
5.7,5.144a, 5.14b, 6.1a, 6.1.b, 6.2.a, 6.3, 9.1,
10.1a, 10.1b

120

220

280

3. BOLUM

2.11a, 2.11b, 2.11c, 2.11d, 2.11e, 12.1, 12.2,
13.1-13.8 arasindaki olgiitler

60

90

4. BOLUM

2.11a, 2.11b, 2.11c, 2.11d, 10.8, 14.1-14.45
arasindaki ol¢iitler

100

150

200

TOPLAM

Ek-1 Olgiitlerinin Tamanindan

500

1100

1400

* 1. Boliimdeki faaliyetlerden;

a) Profesor kadrosu igin 1.1.a, 1.1b, 1.1c, 1.1d, 1.1e, 3.1 veya 3.3. kapsaminda bir adet yayin; 1.2a,

1.2b kapsaminda 3 adet yayin; 2.15 kapsaminda {i¢ adet proje ya da 2.1a, 2.1d, 2.1e, 2.2a, 2.2b,
2.2d, 2.3a, 2.44a, 2.5¢, 2.11a kapsaminda bir adet arastirma projesi,

b) Dogent kadrosu i¢in 1.1.a, 1.1b, 1.1¢c, 1.1d, 1.1e, 3.1 veya 3.3. kapsaminda bir adet yayin; 1.2a,
veya 1.2b kapsaminda 2 adet yayn; 2.15 kapsaminda ii¢ adet proje ya da 2.1a, 2.1d, 2.1e, 2.2a,

2.2b, 2.2d, 2.3a, 2.3b, 2.4a, 2.5¢, 2.11a kapsaminda bir adet arastirma projesi,

¢) Doktor Ogretim Uyesi kadrosu igin 1.1.a, 1.1b, 1.1c, 1.1d, 1.1e, 3.1 veya 3.3. kapsanminda bir

adet yayin; 1.2a veya 1.2b kapsaminda 2 adet yayin; 2.15 kapsaminda 3 adet proje ya da 2.1b,
2.1e, 2.2a, 2.2b, 2.2e, 2.33, 2.3b, 2.4a, 2.4b, 2.5¢ kapsaminda bir adet arastirma projesi

puanlanmalidir.

** B6lim 1 ve Boliim 2’de bulunan 5.1, 5.2, 5.5, 5.6, 5.7 maddelerinden toplamda en fazla 160 puan
puanlamada dikkate alinir.
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2.9. Sakarya Universitesine Bagh Meslek Yiiksekokullari

FAALIYET Dr. Ogretim Uyesi Dogent Profesor
Asgari | Adayin | Asgari | Adayin | Asgari | Adaym
Puan Puani Puan Puani Puan Puani
1.1a, 1.1b, 1.1c, 1.1d, 1.1e, 1.2a, 1.2b, 1.3.,
- 2.1a, 2.1b, 2.1d, 2.1e, 2.2a, 2.2d, 2.2¢, 2.33,
1.BOLUM 15 5 93¢, 2.4a. 2.5a, 2.5¢, 2.6, 2.7, 2.8, 2.9, | 10 200 250
2.11a, 2.123a, 3.1, 4.1a, 4.1b, 4.2a, 4.3a
1.1a, 1.1b, 1.1¢c, 1.1d, 1.1e, 1.2a, 1.2b, 1.3.,
2.1a, 2.1b, 2.1c, 2.1d, 2.1e, 2.2a, 2.2b, 2.2c,
2.2d, 2.2e, 2.2f, 2.3a, 2.3b, 2.3c, 2.4a, 2.4b,
2 BOLOM 2.4c, 2.53a, 2.5b, 2.5¢, 2.5d, 2.6, 2.7, 2.8a, 2.8b, 150 250 300

2.9,2.11a, 2.11b, 2.12a, 2.12b, 2.14, 2.15, 3.1,
3.2,,3.3,4.1a,4.1b, 4.2a, 4.2b, 4.33, 4.3b, 4.3c,
4.4,55,5.6,6.1a, 6.1.b, 6.2a, 6.3, 9.1, 10.1a,
10.1b

- 2.11a, 2.11b, 2.11c, 2.11d, 2.11e, 12.1, 12.2, i
3. BOLUM 13.1-13.8 arasindaki oOlgiitler 40 60

2.11a, 2.11Db, 2.11c, 2.11d, 10.8, 14.1-14.45

arasindaki ol¢iitler 100 150 200

4. BOLUM

TOPLAM | Ek-1 Olgiitlerinin Tamamindan 500 1100 1400

* 1. Bolimdeki faaliyetlerden;

a) Profesor kadrosu igin 1.1.a, 1.1b, 1.1c, 1.1d, 1.1e, 3.1 veya 3.3. kapsaminda bir adet yayin; 1.2a,
1.2b kapsaminda 3 adet yayin ya da 2.1a, 2.1d, 2.1e, 2.2a, 2.2d, 2.3a, 2.4a, 2.5¢ kapsaminda bir
adet arastirma projesi,

b) Dogent kadrosu igin 1.1.a, 1.1b, 1.1c, 1.1d, 1.1e, 3.1 veya 3.3. kapsaminda bir adet yayin; 1.2a,
veya 1.2b kapsaminda 2 adet yayin ya da 2.1a, 2.1d, 2.1le, 2.2a, 2.2d, 2.3a, 2.4a, 2.5C
kapsaminda bir adet aragtirma projesi,

¢) Doktor Ogretim Uyesi kadrosu i¢in 1.1.a, 1.1b, 1.1c, 1.1d, 1.1e, 3.1 veya 3.3. kapsaminda bir
adet yayin; 1.2a, veya 1.2b kapsaminda 2 adet yayin ya da 2.1b, 2.1e, 2.2a, 2.2e, 2.3a, 2.3b,
2.4a, 2.5¢ kapsaminda bir adet aragtirma projesi puanlanmalidir.

2.10. Siire Sonunda Yeniden Atanma I¢in Gerekli Asgari Kosullar
Dogent unvanina sahip olan Doktor Ogretim Uyelerinde yeniden atanma igin asgari kosul aranmaz.
Diger durumlarda, her bir atama donemindeki faaliyetler dikkate alinmak {izere;

o 23 ile 2.9 arasindaki tablolarda belirtilen 1. B6liim, 2. B6liim, 3. Boliim, 4. B6liim ve Toplam
Puanin %40’ 1n1 saglayan doktor 6gretim iiyeleri yeniden atanir.

Yukarida belirtilen kriteri saglamis adaylar i¢in, 2547 sayili Kanunun 65. maddesine gore yayimlanan
Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Y&netmeligine gore islem yapilir. Gérev siiresinin
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bitmesinden en az 30 giin Once goérev siiresi uzatma bagvurusunda bulunmayan veya gorev siiresi
uzatimi onaylanmayan doktor dgretim iiyelerinin gorev siiresi uzatilmaz.

Doktor 6gretim liyelerinde yeniden atamalarda; gorev yaptiklar siire igerisinde askerlik, analik
izni kullanmalari, dogum nedeniyle iicretsiz izin kullanmalari, uzun siireli saglik raporlarinin
bulunmasi (en az 3 ay) halinde, gorev siirelerine, anilan sebeplerle fiilen gorev siiresi basinda
bulunamadiklari siire ilave edilir.

2.11. Ogretim Uyeligi Bagvurusunda On Degerlendirme

Ogretim iiyelikleri icin yapilan bagvurularda, adaylarin belgeledikleri bilimsel veya sanatsal ¢alismalar
ve diger akademik faaliyetleri, Ek 1. Puanlama Sistemine gore Boliim 1, Boliim 2, Boliim 3, Boliim 4
ve Toplam Puan bakimindan ilgili tabloda belirlenen asgari kosullar dikkate alinarak nicelikleri
yoniinden Rektorliik tarafindan 6n degerlendirmeye tabi tutulur. Gerek goriilmesi durumunda ilgili
birimlerde On Degerlendirme Alt Komisyonu kurulabilir. On Degerlendirme Komisyonunun yapisi ve
isleyisi Senato tarafindan kabul edilen usul ve esaslara gore belirlenir.

Tip ve Dis Hekimligi Fakiiltelerinde Sakarya Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve
Atanma Olgiitleri Ynergesinde belirtilen puan ve diger sartlar1 saglamayan adaylarin da kadro
ilanina bagvurabilecegini, puan ve diger sartlar1 saglayan aday bulunmamasi halinde bu
adaylarin bagvurusunun degerlendirmeye alinacagini ilgili kadro ilaninda belirtmek sartiyla;
bu fakiiltelerde egitim-6gretimin siirdiiriilebilmesi, uzmanlik egitimi i¢in belirlenen anabilim
dali bazinda gerekli asgari 6gretim {iyesi sayisini karsilamak iizere d6gretim {iyesi eksigi olan
Sakarya Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltilme anabilim dallarinda ve Atanma Olgiitleri
Y 6nergesinde belirtilen puan ve diger sartlar1 saglayan aday olmamasi durumunda, 2547 sayili
Kanunun 23, 24 ve 26 nc1 maddelerindeki ve Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma
Yonetmeligindeki asgari kosullar1 saglayanlarin jiiri degerlendirmeleri geldikten sonra, ilgili
Yo6netim Kurulu Karar1 ve Rektoriin uygun gormesiyle atama islemleri yapilabilir.

Sakarya Universitesinde dgretim iiyesi olmayip, ilan edilen Dogent ya da Profesor kadrolarina disaridan
bagvuracak adaylarin ilgili kadro i¢in gerekli olan Boliim 1, Boliim 2 ve Toplam Puanlarin en az %50
daha fazlasini kargilamalar1 gerekmektedir.

2.12. Yayinlarin ve Etkinliklerin Degerlendirilmesinde Dikkate Alinacak Hususlar

Dergilerin g¢eyreklik (Q) siniflamalart WOS’ta Journal Impact Factor (JIF) ve SCOPUS’ta SciVal
derecelendirmesine gore degerlendirilir. Degerlendirmelerde, makalenin yayimlandigi derginin takvim
yilt gbz Oniine alinir. Eger makalenin yayimlandig tarihe ait Q siiflandirmasi heniiz agiklanmadrysa
bir onceki yilin Q smiflamasi géz Online alimr. Yayin yapilan dergi ayni zamanda birden fazla
kategoride yer aliyor ise, degerlendirmelerde Q degeri en yiiksek kategori dikkate alinacaktir.

Asagidaki durumlarda yapilan yayinlarda kisi sayis1 dikkate alinmaz. Dis kaynakli projelerden tiretilen
yayinlarda,
e Universite-Is diinyas1 (WOS’da afiliye olmus firmalar), Universite-Universite isbirligi ile veya
uluslararasi igbirlikli yayinlarda,
e Danigsmanhigim yiiriitmekte oldugu lisansiistii 6grencilerle yapilan yaymlarda (Sadece danigman
ve d6grencinin puani boliinmez, diger yazarlarin puani boliiniir),
o Farkl fakiilte ile yapilan Q1 ve/veya Q2 arastirma ve derleme tiirii yayinlarda.
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Yaymnlarin puanlanmasinda yazar sayisina gore asagidaki oranlar goz oniinde bulundurulur:

Ortak Calismadaki Yazar Sayisi

Yazar sirasi
1 2 3 4 5 6

1. Yazar % 100 % 100 % 90 % 85 % 80 % 75

2. Yazar

3. Yazar

4. Yazar

5. Yazar

6 ve daha fazla yazar

2.13 Degerlendirme Raporu

Adaylarmn bagvurularini degerlendirmek tizere, bagsvurdugu bilim alaninda olugturulan veri tabanindan,
2547 Sayili Kanun’da 6ngoriildigii sekilde segilen dgretim tiyelerinden kisisel degerlendirme raporu
istenir.

Bu raporda, adaylarin yukarida tanimli 6n degerlendirme kosullarini saglayip saglamadiklar1 acikca
belirtilir. Bu kosullar1 sagladiklari saptanmig olan adaylarin degerlendirme raporlari, adayin bilimsel
yaynlarinin, ilgili bilim alanindaki yerinin ve potansiyelinin, mesleki deneyim ve katkilarmin ayrintili
olarak degerlendirilmesini igerir. Bu degerlendirmede adaym yayinlarmin stirekliligi; yaymlarina
yapilan uluslararasi atiflar, verdigi lisans ve lisansiistii dersler; yonettigi yiiksek lisans ve doktora
tezleri, gelistirdigi ders ve programlar; varsa yiriitmiis oldugu, miizik, sahne, tasarim, mimarlik ve
planlama ¢aligsmalari; tiniversite yonetimine ve topluma katkilar1 dikkate alinir.

[lan edilen kadrolara, kadro sayis1 kadar bagvuru olmasi halinde, degerlendirme raporunda aday veya
adaylarin atanmaya uygun goriiliip goriilmedikleri, gerekgeleri ile agikga belirtilir. Kadrolara kadro
sayisindan daha fazla basvuru olmasi halinde, olumsuz degerlendirmeler agik¢a; olumlu
degerlendirmeler ise tercih edilen aday veya adaylarin tercih sirast mutlaka belirtilerek
raporlandirilmalidir.

Adayin bagvurusunu degerlendiren 6gretim iiyelerinden gelen kisisel raporlarin derlenmesi amaci ile
biri ilgili birimin Fakiilte Dekan1/Enstitiisii Miidiirii/K onservatuar Miidiirii ve digeri Universite Y&netim
Kurulu Uyesi olmak iizere iki dgretim iiyesi bir 6zet rapor hazrlar. Ozet raporda adaym basvuru
kosullarimi sagladigini kanitlayan 6zet bilgi ve degerlendirme komisyonu iiyelerinden alinan raporlarin
sonug boliimleri yer alir.

3. DIGER HUKUMLER

3.1. Yiiriitme )
Bu ilke ve 6l¢iitlerin uygulanmasini Sakarya Universitesi Rektorii yiiriitiir.

3.2. Yiiriirliige Girme

Sakarya Universitesi 26.02.2026 tarih ve 2026/735 toplant1 numarali Universite Senatosu karar1 ile
kabul edilen Sakarya Universitesi Akademik Yiikseltme ve Atanma Olgiitleri Yonergesi Yiiksekogretim
Kurulu onayindan sonra yiiriirlige girer.
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EK-1: PUANLAMA TABLOSU

1. MAKALELER

Puan

Adet

Toplam

1.1a

SCI, SCI-E veya SSCI kapsamindaki (Q1 olarak taranan)
dergilerde yayimlanmus arastirma ya da derleme makale

90

1.1b

SCOPUS (Q1 olarak taranan) veya SCI, SCI-E, SSCI
kapsamindaki (Q2 olarak taranan) dergilerde yayimlanmis
arastirma ya da derleme makale

80

1.1c

SCOPUS (Q2 olarak taranan) veya SCI, SCI-E, SSCI
kapsamindaki (Q3 olarak taranan dergide) dergilerde yayimlanmis
arastirma ya da derleme makale

55

1.1d

SCOPUS (Q3 olarak taranan) veya SCI, SCI-E, SSCI
kapsamindaki (Q4 olarak taranan) dergilerde yayimlanmis
arastirma ya da derleme makale

45

1.1e

AHCI kapsamindaki dergilerde yayimlanmis arastirma ya da
derleme makale

80

1.2a

SCOPUS kapsamindaki dergilerde (Q4 olarak taranan)
yayimlanmig arastirma ya da derleme makale

35

1.2b

ESCI kapsamindaki dergilerde yayimlanmig arastirma ya da
derleme makale

25

1.3

ULAKBIM TR-DIZIN tarafindan taranan ulusal hakemli
dergilerde yayimlanmig makale

20

14

Diger uluslararas1 hakemli dergilerde yayimlanmisg
bilimsel/sanatsal makale

15

15

Diger ulusal hakemli dergilerde yayimlanmis bilimsel/sanatsal
makale

1.6a

SSCI, SCI-E ve AHCI kapsamindaki Q1 ve Q2 olarak taranan
dergilerde yayimlanan kisa makale

15

1.6b

SSCI, SCI-E ve AHCI kapsamindaki Q3 ve Q4 olarak taranan
dergilerde yayimlanan kisa makale

10

1.7

SSCI, SCI-E ve AHCI kapsamindaki dergilerde yayimlanan, teknik
not, kisa makale, yorum, vaka takdimi, editére mektup, 6zet, kitap
kritigi, aragtirma notu

18

ESCI veya SCOPUS kapsamindaki dergilerde yayimlanan, teknik
not, kisa makale, yorum, vaka takdimi, editére mektup, 6zet, kitap
kritigi, aragtirma notu

19

Bilimsel makale ¢evirisi

1.10

SSCI, SCI-E, AHCI, ESCI ve SCOPUS disindaki uluslararasi
dergilerde yayimlanan, teknik not, kisa makale, yorum, vaka
takdimi, editore mektup, 6zet, kitap kritigi, arastirma notu

Toplam

15




2. PROJELER
(Bu kapsamdaki her bir faaliyet sadece bir unvan atamasinda
kullamilabilir)

Puan

Adet

Toplam

2.1a

Ufuk Avrupa Konsorsiyum, PRIMA, INTERREG, ERC hibe
programlari veya TUSEB D/KD/KL bilimsel aragtirma (yalnizca Ar-
Ge niteligindeki) projesinde koordinatdr/alt koordinatdr/yliriitiicii
olmak

340

2.1b

Ufuk Avrupa Konsorsiyum, PRIMA, INTERREG, ERC hibe
programlar: veya TUSEB D/KD/KL bilimsel arastirma (yalnizca Ar-
Ge niteligindeki) projesinde ortak arastirmaci olmak

100

2.1c

Ufuk Avrupa Konsorsiyum, PRIMA ERC hibe programlar1 veya
TUSEB D/KD/KL bilimsel arastirma (yalnizca Ar-Ge niteligindeki)
projesinde danisman/bursiyer olmak

80

2.1d

MSCA (MSCA&Citizens projeleri harig) COST 2515 hibe
programlar1 bilimsel arastirma (yalnizca Ar-Ge niteligindeki)
projesinde ortak koordinatdr/alt koordinatdr/yiiriitiicii olmak

270

2.1e

MSCA (MSCA&Citizens projeleri hari¢) ve COST 2515 hibe
programlar1 bilimsel arastirma (yalnizca Ar-Ge niteligindeki)
projesinde ortak arastirmaci olmak ya da COST ana teklif sahibi
yiiriitiicli olmak

90

2.1f

COST aksiyonunda ilk 6neren ekipte partner olarak yer almak (en
fazla iki gruptan puan alinir)

50

2.1g

COST aksiyonunda yonetim komitesinde yer almak (en fazla iki
gruptan puan alinir)

30

2.1h

COST aksiyonunda ¢aligma grubunda yer almak (en fazla iki gruptan
puan alinir)

15

2.2a

AB uyum siireci (derleme ve rapor hazirlama ¢alismalari harig,
Sakarya Universitesinin yiiriitiicii oldugu, Erasmus Plus KA-2 ve
KA-3) projesinde yiiriitiici olmak

80

2.2b

AB uyum siireci (derleme ve rapor hazirlama ¢alismalari harig,
Sakarya Universitesinin yiiriitiicii veya ortak oldugu, Erasmus Plus
KA-2 ve KA-3) projesinde arastirmaci olmak

30

2.2C

AB uyum siireci projelerinde (derleme ve rapor hazirlama ¢aligmalari
hari¢ Ar-Ge niteligindeki Erasmus Plus KA-2 ve KA-3) uzman
olmak

20

2.2d

ERA-NET, Uluslararas1 Ikili veya Coklu Is Birlikleri, Birlesmis
Milletler, TUBITAK (1004, 1007) ve TUSEB C projesinde vyiiriitiicii
olmak

260

2.2e

ERA-NET, Uluslararas1 ikili veya Coklu Is Birlikleri, Birlesmis
Milletler, TUBITAK (1004, 1007) ve TUSEB C projesinde
arastirmaci olmak

90

16




2.2f | ERA-NET, Uluslararas:1 ikili veya Coklu Is Birlikleri, Birlesmis| 60
Milletler, TUBITAK (1004, 1007) ve TUSEB C projesinde
danigsman/bursiyer olmak

2.3a | TUBITAK (1001, 1003, 1005, 1505, 2232, 2236, 2244, 2247, 3005, | 240
3501), BOREN, SSB, TENMAK, TAGEM, veya TUSEB B
projesinde yiiriitiicii olmak

2.3b | TUBITAK (1001, 1003, 1005, 1505, 2232, 2236, 2244, 2247, 3005, | 80
3501), BOREN, SSB, TENMAK, TAGEM, veya TUSEB B
projesinde arastirmaci olmak

2.3¢c | TUBITAK (1001, 1003, 1005, 1505, 2232, 2236, 2244, 2247, 3005, | 40
3501), BOREN, SSB, TENMAK, TAGEM, veya TUSEB B
projesinde danisman/bursiyer olmak

2.3d | TUBA projesinde vyiiriitiicii olmak 120

2.3e | TUBA projesinde arastirmaci olmak 50

2.3f | TUBA projesinde danigman/bursiyer olmak 30

2.4a | TUBITAK (1002, 3001) ve TUSEB A destekli projede vyiiriitiicii| 80
olmak

2.4b | TUBITAK (1002, 3001) ve TUSEB A destekli projede arastirmaci| 30
olmak

24c | TUBITAK (1002, 3001) ve TUSEB A destekli projede| 20
danisman/bursiyer olmak

2.4d | YOK DOSAP veya TUBITAK 2213, 2214, 2216, 2218, 2219, 2221| 80
programlarindan destek almak

2.5a | T.C. Cumhurbagkanlig1 Strateji ve Biitge Baskanligi destekli projede | 160
(yalmzca Ar-Ge niteligindeki projeler) yiiriitiicli olmak

2.5b | T.C. Cumhurbaskanlig1 Strateji ve Biitge Baskanligi destekli projede | 40
(yalnizca Ar-Ge niteligindeki projeler) aragtirmaci olmak

2.5c | Bakanliklar tarafindan destekli projede yiiriitiicii olmak (2547 sayili | 120
kanunun 58/k kapsaminda en az 6 ay siireli projeler)

2.5d | Bakanliklar tarafindan destekli projede arastirmaci olmak (2547 ( 30
say1li kanunun 58/k kapsaminda en az 6 ay siireli projeler)

2.6 Tiirkiye’deki bir liniversite ile veya arastirma enstitiisii ile yiriitilen | 50
ikili igbirligi projelerinde yiiriitiicii (2547 sayili kanunun 58/k
kapsaminda en az 6 ay siireli projeler) olmak

2.7 | Universite-Is Diinyas1 Isbirligi projelerinde yiiriitiicii (2547 sayili| 80
kanunun 58/k kapsaminda en az 6 ay siireli projeler) olmak

2.8a | TEKNOKENT'te kamu kuruluslar1 tarafindan desteklenmis| 80

projelerde (Yalnizca Ar-Ge Niteligindeki en az 6 ay siireli projeler)
yiiriitiicii olmak

17




2.8b

TEKNOKENT'te kamu kuruluslar1 tarafindan desteklenmis
projelerde (Yalnizca AR-GE niteligindeki en az 6 ay siireli projeler)
arastirmaci olmak

10

2.9

TEKNOKENT ve Teknogirisim bolgelerinde firma kurmak ya da
firmasim tasimak (Firmanin en az 6 ay siireyle faaliyet gostermesi
gerekir.)

80

2.10a

Arkeolojik kazi ya da yiizey arastirmasinda yiiriitiicii olmak

40

2.10b

Arkeolojik kazi ya da yiizey arastirmasinda arastirmaci olmak

20

2.11a

Jean Monnet projesinde yiiriitiicii olmak

80

2.11b

Jean Monnet projesinde arastirmaci ya da egitmen olmak

40

2.11c

Basariyla tamamlanan TUBITAK (4004, 4005, 4008, 4009, SAYEM
1863, 1833, 1704, 1707 vb.) tarafindan desteklenmis projelerde
yiiriitiici olmak

60

2.11d

Basartyla tamamlanan TUBITAK (4004, 4005, 4008, 4009, SAYEM
1863, 1833, 1704, 1707 vb.) tarafindan desteklenmis projelerde
arastirmaci olmak

30

2.11e

Basartyla tamamlanan TUBITAK (4004, 4005, 4008, 4009, SAYEM
1863, 1833, 1704, 1707 vb.) tarafindan desteklenmis projelerde
egitmen olmak

10

2.12a

Basartyla tamamlanan Ozel kuruluslar (2547 disindaki TTO ve
sanayi kuruluslart ile yapilan Ar-Ge, yenilik ve 06zgiin tasarim
projeleri) ile yapilan en az 6 ay siireli projelerde yiiriitiicii olmak
(derleme ve rapor hazirlama ¢aligsmalari harig)

60

2.12b

Basartyla tamamlanan Ozel kuruluslar (2547 disindaki TTO ve
sanayi kuruluglan ile yapilan Ar-Ge, yenilik ve 0zglin tasarim
projeleri) ile yapilan en az 6 ay siireli projelerde arastirmact olmak
(derleme ve rapor hazirlama ¢alismalari harig)

20

2.13a

Basartyla tamamlanan Yiksekdgretim kurumlar1 tarafindan
desteklenmis bilimsel arastirma projesinde (Yalnizca Ar-Ge
niteligindeki Projeler-Lisanstistii tez projeleri hari¢) yiiriitiicii olmak

10

2.13b

Basariyla tamamlanan Yiksekogretim kurumlar1 tarafindan
desteklenmis bilimsel arastirma projesinde (Yalnizca Ar-Ge
niteligindeki Projeler) arastirmaci olmak

2.14

TUBITAK destekli ve TUSEB projelerinde panelist, dis danisman,
gozlemci panelist olmak (En fazla 60 puan alinabilir.)

15

2.15

TUBITAK 2209-A, 2209-B, 2242 projelerinde danisman olmak.

20

Toplam

18




3.KIiTAP Puan | Adet | Toplam
(Adaym hazirladig1 lisansiistii tezlerinden iiretilmemis ve
basvurulan bilim alani ile ilgili olmak kaydryla)

3.1 | Web of Science Book Citation Index/SCOPUS Veri Tabaninda 70
taranan uluslararasi yayinevleri tarafindan yayimlanmis 6zgiin kitap
(bilimsel veya ders kitab1)

3.2 | Uluslararasi yayinevleri tarafindan yayimlanmis 6zgiin kitap 50
(bilimsel veya ders kitab1)

3.3 | Web of Science Book Citation Index/SCOPUS Veri Tabaninda 50
taranan uluslararasi yayinevleri tarafindan yayimlanmis 6zgiin
kitapta boliim yazarligi

3.4 | Uluslararasi1 yayinevleri tarafindan yayimlanmis 6zgiin kitapta 25
boliim yazarhig

3.5 [ Ulusal yaymevleri tarafindan yayimlanmis 6zgiin Kitap (bilimsel 40
veya ders kitabi)

3.6 [ Ulusal yayinevleri tarafindan yayimlanmis 6zgiin kitapta boliim 20
yazarligi

3.7 | Tam kitap ¢evirisi 30

3.8 | Kitap bélimii cevirisi 5

3.9 [ Uluslararas1 yayimlanan ansiklopedi konusu/maddesi 5

3.10 | Ulusal yayimlanan ansiklopedi konusu/maddesi 3

Toplam
4. FIKRI SINAI MULKIYET HAKLARI Puan | Adet | Toplam
Tescil islemleri tamamlanmis olmalidir (Bu kapsamdaki her bir
faaliyet sadece bir unvan atamasinda kullanilabilir) (Puanlamada
buluscu/ tasarimci oranlari g6z 6ntinde bulundurulur basvuruda
oran belirtilmediyse esit kabul edilir)
4.1a | Ticarilesmis uluslararasi patent (Patent ofisinden ticarilesme lisans1 | 300
almig veya FSMHK [Fikri Sinai Miilkiyet Haklar1 Komisyonu]
Yonergesi kapsaminda Kuruldan onay almak kosulu ile)
4.1b | Ticarilesmis ulusal patent (Patent ofisinden ticarilesme lisansi 200
almig veya FSMHK Y 6nergesi kapsaminda Kuruldan onay almak
kosulu ile)

4.2a | Uluslararasi patent 150

4.2b | Uluslararasi patent bagvurusu 50

4.3a | Ulusal patent 80

4.3b | Ulusal patent basvurusu 40

4.4 | Faydali model belgesi 60
4,5 | Tasarim belgesi 30

19




4.6

Telif Haklar1 Genel Mudiirligiinden istege bagl kayit-tescil
edilmis beste ve koreografi (En fazla 50 puan alinabilir)

10

4.7

Danigmanliginda ytiriitiilen yiiksek lisans veya doktora tezlerinden
iiretilmis FSMHK ’ye yapilan her bir bulus bildirimi (En fazla 25
puan alinabilir)

Toplam

5. SANAT ETKINLIKLERI
Adayin hazirladig lisansiistii tezlerinden iiretilmemis ve
basvurulan bilim alani ile ilgili olmak kaydiyla

Puan

Adet

Toplam

51

Uluslararas1 kurum, kurulus ve organizasyonlara ait fiziksel yayin
veya dijital platformlarda resmi bir yapim sirketinin iiriinii olan
gorsel- isitsel yapimlarda solo icraci, besteci, sef, solo dansgi,
koreograf, sahne tasarimcisi, sanat yonetmeni, kiirator, ses
tasarimcist, ses kayitlari direktorii (kayit, edit, miks, mastering)
veya uzmant, miizik direktori, ¢algt yapimcisi vb. olarak yer
almak.

80

52

Ulusal kurum, kurulus ve organizasyonlara ait fiziksel yayin veya
dijital platformlarda resmi bir yapim sirketinin {iriinii olan goérsel-
isitsel yapimlarda solo icraci, besteci, sef, solo dansg1, koreograf,
sahne tasarimcisi, sanat yonetmeni, kiiratdr, ses tasarimcisi, ses
kayitlart direktorii (kayit, edit, miks, mastering) veya uzmant,
miizik direktorii, ¢algi yapimcist vb. olarak yer almak.

40

53

Uluslararas1 kurum, kurulus ve organizasyonlara ait fiziksel yaymn
ve dijital platformlarda resmi bir yapim sirketinin {iriinii olan
gorsel-isitsel yapimlarda aranjor olarak, topluluk i¢inde ¢alg:
icrasl, ses icracisi, dansgi, dans egitmeni veya miizik teknolojileri,
calgi yapim, halk oyunlari, bestecilik ve seflik alanlarinda ortak
eser lretiminde yer almak.

20

54

Ulusal kurum, kurulus ve organizasyonlara ait fiziksel yayin ve
dijital platformlarda resmi bir yapim sirketinin {iriinii olan gorsel-
isitsel yapimlarda aranjor olarak, topluluk iginde ¢algi icrasi, ses
icracisi, dansg1, dans egitmeni veya miizik teknolojileri, ¢algi
yapim, halk oyunlari, bestecilik ve seflik alanlarinda ortak eser
iiretiminde yer almak.

15

55

Yurtdis1 6zgiin kigisel sergi etkinligi

80

5.6

Yurti¢i 6zgiin kisisel sergi etkinligi

40

5.7

Yurt disinda diizenlenen sanat sempozyumu, bienal, festival,
calistay (workshop), fuar ve sanat¢i1 daveti programina davetli
sanatc1 olarak katilmak

50

5.8

Uluslararas1 karma/grup sergi etkinligi

20

5.9

Ulusal karma/grup sergi etkinligi

15

20




5.10

Kamusal alanda uygulanmis yapitlar (ilgili kurum tarafindan
uygulandiginin belgelendirilmesi kosuluyla)

10

5.11

Ozel ya da tiizel koleksiyonlarda, miizelerde sergilenen yapitlar
(ilgili kurum tarafindan belgelendirilmesi kosuluyla)

25

5.12

Endiistriyel/Sanatsal seramik, cam, ¢ini, hal1 gibi alanlarinda
uygulanmis tasarim ¢aligmalari (Bir firma/kurum tarafindan
uygulandiginin belgelendirilmesi kosuluyla)

20

5.13

Etkilesimli medya ve grafik tasarim hazirlama, hareketli medya
tasarimi hazirlama, gorsel kimlik tasarimi, yayin tasarimu,
bilgilendirme, illiistrasyon, ti¢ boyutlu tasarim, ¢evresel grafik
tasarimi, logo/amblem tasarimi, web sitesi, kitap kapagi, basin
ilani, afis gibi alanlarda uygulanmis tasarim ¢alismalar1 (Bir
firma/kurum tarafindan uygulandiginin belgelendirilmesi
kosuluyla)

20

5.14a

Uluslararas1 (TV, dijital platform, festival, miize, sanat galerisi,
sinema salonu ve kiiltiir merkezlerinde) gosterimi yapilan ya da
resmi segkiye alinan kisa, orta veya uzun metrajli kurmaca ya da
belgesel film yapimlarinda yonetmenlik yapmak.

80

5.14b

Uluslararasi (TV, dijital platform, festival, miize, sanat galerisi,
sinema salonu ve kiiltiir merkezlerinde) gosterimi yapilan ya da
resmi seckiye alinan kisa, orta veya uzun metrajli kurmaca ya da
belgesel film yapimlarinda, senaryo/metin yazarligi/yapimeilik/
goriintli yonetmenligi/yardimct yonetmenlik yapmak

40

5.14c

Uluslararas1 (TV, dijital platform, festival, miize, sanat galerisi,
sinema salonu ve kiiltiir merkezlerinde) gosterimi yapilan ya da
resmi secgkiye alinan kisa, orta veya uzun metrajli kurmaca ya da
belgesel film yapimlarinda, Kamera/Kurgu/Seslendirme/
Ses/Isik/Sanat/Storyboard birimlerinde yer almak

20

5.15a

Ulusal (TV, dijital platform, festival, miize, sanat galerisi, sinema
salonu ve kiiltiir merkezlerinde) gosterimi yapilan ya da resmi
seckiye alinan kisa, orta veya uzun metrajli kurmaca ya da
belgesel film yapimlarinda yonetmenlik yapmak.

40

5.15b

Ulusal (TV, dijital platform, festival, miize, sanat galerisi, sinema
salonu ve kdiltiir merkezlerinde) gdsterimi yapilan ya da resmi
seckiye alinan kisa, orta veya uzun metrajli kurmaca ya da
belgesel film yapimlarinda, senaryo/metin yazarligi/yapimcilik/
goriintli yonetmenligi/yardimer yonetmenlik yapmak

20

5.15¢

Ulusal (TV, dijital platform, festival, miize, sanat galerisi, sinema
salonu ve kiiltiir merkezlerinde) gosterimi yapilan ya da resmi
seckiye alinan kisa, orta veya uzun metrajli kurmaca ya da
belgesel film yapimlarinda, kamera/kurgu/ses/
seslendirme/isik/sanat/ storyboard birimlerinde yer almak

10

5.16a

Uluslararas1 (TV/Dijital) yayimlanmis kurmaca ya da belgesel
tiirde, kisa/orta/uzun metrajli TV programlari ve dizi-serilerinde

50

21




(yayimlanan her bir boliim i¢in) yonetmenlik, reklam kampanyasi
yuriticiligi yapmak.

5.16b

Uluslararasi (TV/Dijital) yayimlanmis kurmaca ya da belgesel
tiirde, kisa/orta/uzun metrajli TV programlar ve dizi-serilerinde
(yayimlanan her bir b6liim i¢in) senaryo/metin
yazarligi/yapimecilik/goriintii yonetmenligi/ yardimci yonetmenlik
yapmak

25

5.16¢

Uluslararas1 (TV/Dijital) yayimlanmis kurmaca ya da belgesel
tiirde, kisa/orta/uzun metrajli TV programlar ve dizi-serilerinde
(yayimlanan her bir boliim i¢in) kamera/kurgu/ses/
1s1k/sanat/storyboard birimlerinde yer almak.

10

5.17a

Ulusal (TV/Dijjital) yayimlanmis kurmaca ya da belgesel tiirde,
kisa/orta/uzun metrajli TV programlari ve dizi-serilerinde
(yayimlanan her bir boliim i¢in) yonetmenlik/reklam kampanyasi
yiirtitiictiligi yapmak.

25

5.17b

Ulusal (TV/Dijital) yayimlanmis kurmaca ya da belgesel tiirde,
kisa/orta/uzun metrajli TV programlar1 ve dizi-serilerinde
(yayimlanan her bir boliim i¢in), senaryo/metin yazarligi/
yapimcilik/ goriintii yonetmenligi/yardime1 yonetmenlik yapmak

15

5.17c

Ulusal (TV/Dijjital) yayimlanmis kurmaca ya da belgesel tiirde,
kisa/orta/uzun metrajli TV programlari ve dizi-serilerinde
(yayimlanan her bir boliim i¢in), kamera/kurgu/seslendirme/ses/
1s1k/sanat/storyboard birimlerinde yer almak

10

5.18

Yurtigi veya yurtdiginda diizenlenen sanat/tasarim etkinliklerinde
sergi yapimciligi (Kiiratorliik)

15

5.19

Resmi/6zel kurumlarda sanat/ tasarim danigmanlig

5.20

Yurti¢i veya yurtdisinda diizenlenen sempozyum, festival, bienal,
trienal gibi sanat ve tasarim etkinliklerine eserle katilmak.

15

521

Ozgiin sanat eserlerinin, ses ve goriintii CD’lerinin, bestelerin,
tasarimlarin veya yorum ¢aligmalarinin yurt disinda sanat, egitim
ve kiiltiir kurumlari tarafindan satin alinmasi

30

5.22

Ozgﬁn sanat eserlerinin, ses ve goriintii CD’lerinin, bestelerin,
tasarimlarin veya yorum ¢alismalarinin yurt i¢cinde sanat, egitim
ve kiiltiir kurumlari tarafindan satin alinmasi

20

5.23

Yurti¢i veya yurtdisinda diizenlenen sanat etkinliklerinde
juri/segici kurul tiyeligi yapmak

15

5.24

Radyo programi yapimcilig1 yapmak (metin yazari, sunucu,
teknik yonetmen)

10

5.25

Gazete, dergi vb. yazili/dijital basin araglarinda haber
editorliigivkose yazarligi yapmak
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5.26 | Universite birimlerine bagl akademik amaglarla {iretilmemis
gazete, dergi vb. yayinlarda sorumlu miidiir, haber koordinatorii,
sayfa sekreteri, gorsel tasarim uzmani olarak gérev almak (en az
6 ay stire olmali, sadece 1 kez puanlanir)
Toplam
6. ARASTIRMA* Puan |[Adet | Toplam
6.1a | Bakanlik, YOK ve TUBITAK destekli yurt dig1 arastirma faaliyeti (En| 80
az 6 ay)
6.1b | Yurt dis1 arastirma faaliyeti (En az 6 ay) 60
6.2a | TUBITAK destekli yurt i¢i arastirma faaliyeti (En az 6 ay) 40
6.2b | Yurt ici arastirma faaliyeti (En az 6 ay) 25
6.3 | Ek 46 ve EK 34 maddeler kapsaminda arastirma faaliyeti (Enaz6 | 50
ay)
6.4 | Ek 34 kapsaminda danigmanlik yapmak 25
Toplam

*. Doktora/sanatta yeterlik sinavi sonrast olmak tizere, dnceki atamalarda kullanilmamak sartiyla en
az 6 ay siire ile yurt disindaki ilgili akademik birim tarafindan alaminda tanminmig olarak nitelenen bir

tiniversite/aragtirma kurumu/enstitiide arastirmaci veya Saglhk Bilimleri i¢in gozlemci olarak bulunmak
(Proje dnerisi ve sonug raporu ilgili birimin Ar-Ge ve Yenilik Komisyonunda kabul edilmis olmali.)

7. BILDIRILER Puan | Adet | Toplam

7.1a | Uluslararasi kongre ve sempozyumlarda davetli olarak sunulan 20
teblig

7.1b | Uluslararas1 kongre ve sempozyumlarda davetli olarak sunulan 12
konusma

7.2 Uluslararasi kongre ve sempozyumlarda séz1i olarak sunulan ve 15
tam metin olarak yayimlanan teblig

7.3 Uluslararasi kongre ve sempozyumlarda sozlii olarak sunulan ve 10
0zet metin olarak yayimlanan teblig

74 Uluslararasi kongre ve sempozyumlarda poster olarak sunulan 6
ve yayimlanan teblig

7.5 Ulusal kongre ve sempozyumlarda davetli olarak sunulan teblig 12
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7.6 Ulusal kongre ve sempozyumlarda s6zlii olarak sunulan ve tam 10
metin olarak yayimlanan teblig
7.7 Ulusal kongre ve sempozyumlarda sozlii olarak sunulan ve 6zet 8
metin olarak yayimlanan teblig
7.8 Ulusal kongre ve sempozyumlarda poster olarak sunulan ve 4
yayimlanan teblig
7.9 Ulusal ve uluslararasi panel, konferans, seminer, c¢alistay, 2
acikoturum veya sdylesi gibi etkinliklerde konusmaci
Toplam
8. TASARIM Puan |[Adet | Toplam
8.1 Kamu kurumlan ile 6zel hukuk tiizel kisileri biinyesinde
uygulanmig ve belgelenmis sanatsal tasarim (Bina, ¢evre, eser, 20
yayi, mekan, obje)
8.2 Bilimsel yayinla tescillenmis sanatsal tasarim (Bina, ¢evre,
eser, yayin, mekan, obje) 15
8.3 Bilimsel yayinla tescillenmis tasarim 12
8.4 Kamu kurumlan ile 6zel hukuk tiizel kisileri blinyesinde 5
uygulanmis ve belgelenmis tasarim
Toplam
9. EDITORLUK ve HAKEMLIK Puan | Adet | Toplam
(Editorlik icin bir yilda en fazla 1 dergi icin 1 kez
puanlandirma yapilabilir. Bu béliimden en fazla 300 puan
alnabilir.)
9.1 |SSCI, SCI-Exp, AHCI, SCOPUS kapsamindaki dergilerde bas 40
editorlik
9.2 | ESCI kapsamindaki dergilerde bas editorliik 25
9.3 | SSCI, SCI-Exp, AHCI, SCOPUS, ESCI disindaki endeksli 20
dergilerde bas editorliik
9.4 [SSCI, SCI-Exp, AHCI, SCOPUS kapsamindaki dergilerde bag 20
editorlik disindaki diger editorliikler
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9.5 | ESCI kapsamindaki dergilerde bas editorliik disindaki diger 15
editorlikler
9.6 |[SSCI, SCI-Exp, AHCI, SCOPUS, ESCI disindaki endeksli 10
dergilerde bas editorliik disindaki diger editorlikler
9.7 | Alaninda uluslararasi yayimlanan kitap editorliigi 25
9.8 | Alaninda ulusal yayimlanan kitap editorliigii 15
9.9 | SSCI, SCI-Exp, AHCI, SCOPUS, ESCI kapsamindaki dergilerde c
yayimn/danigsma kurulu tiyeligi
9.10 |[SSCI, SCI-Exp, AHCI, SCOPUS kapsamindaki dergilerde 7
hakemlik
9.11 | ESCI kapsamindaki dergilerde hakemlik 5
9.12 | Diger uluslararasi1 endekslerindeki dergilerde hakemlik 4
9.13 | ULAKBIM, TR-DIiZIN tarafindan taranan ulusal hakemli 5
dergilerde hakemlik
9.14 | Diger ulusal indekslerdeki dergilerde hakemlik 3
9.15 | Uluslararasi endekslerindeki dergilerde sekretarya 3
Toplam
10. ODUL Puan | Adet | Toplam
10.1a | TUBA, YOK veya TUBITAK 'tan alinan bilim &diilii (UBYT hari¢) | 150
10.1b | Cumhurbagkanlig: kiiltiir ve sanat biiyiik 6diilleri 100
10.2 | Alaninda yurtdist kurum veya kuruluglardan alinan bilim 25
/sanat/tasarim o6diili
10.3 | Alaninda yurti¢i kamu kurum ve kuruluslarindan alinan 15
bilim/sanat/tasarim 6diilii
10.4 | Uluslararas1 kongre, kurultay, sempozyum, konferans, festival gibi 15
etkinliklerin bilim/sanat/tasarim kurulu tarafindan verilen 6diil
(adina belge diizenlenen 6gretim elemani bagvurabilir)
10.5 | Ulusal kongre, kurultay, sempozyum, konferans, festival gibi 10
etkinliklerin bilim/sanat/tasarim kurulu tarafindan verilen 6diil
(adina belge diizenlenen 6gretim elemani bagvurabilir)
10.6 | Akademik bagkanligini yaptig1 topluluga verilen 6diil 10
10.7 | Alaninda 6zel kurum ve kuruluslar tarafindan verilen 6diil 4
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10.8

Kamu kurum ve kuruluglari tarafindan verilen stirdiiriilebilirlik veya
toplumsal katki ile ilgili 6diil

15

Toplam

11. ATIFLAR
(11.3’iin disindaki atiflardan en fazla 100 puan alinir. 11.3’ten en
fazla 500 puan alinir)

Puan

Adet

Toplam

111

Ogretim elemaninin yazar olarak yer almadigi Book Citation Index,
SCOPUS veya DOAB Indeks’te taranan uluslararasi kitaplarda
kaynakcadaki farkli eserlerine yapilan her bir atif (Editorlerin
caligmalarina yapilan atiflar puanlandirilmaz)

11.2

Ogretim elemanimin yazar olarak yer almadigi ulusal Kitaplarda ve
tezlerde, 6gretim elemaninin eserlerine yapilan kaynakcadaki farkl
eserlerine yapilan her bir atif (Editorlerin ¢calismalarina yapilan atiflar
puanlandirilmaz)

11.3

SSCI, SCI-Exp, AHCI, SCOPUS tarafindan taranan dergilerde,
Ogretim elemaninin yazar olarak yer almadigi makalelerde, gretim
elemaninin eserlerine yapilan kaynakcadaki farkli eserlerine yapilan
her bir atif

114

SSCI, SCI-Exp, AHCI, SCOPUS, ESCI disindaki uluslararasi
dergilerde, Ogretim elemanmin yazar olarak yer almadig
makalelerde, 0gretim elemaninin eserlerine yapilan kaynakcadaki
farkli eserlerine yapilan her bir atif

115

ESCI tarafindan taranan dergilerde, 6gretim elemaninin yazar olarak
yer almadigi makalelerde, 6gretim elemaninin eserlerine yapilan
kaynakcadaki farkli eserlerine yapilan her bir atif

11.6

TR Dizin tarafindan taranan dergilerdeki, 6gretim elemaninin yazar
olarak yer almadigi makalelerde, O0gretim elemaninin eserlerine
yapilan kaynakgadaki her bir atif

Toplam

12. TEZ YONETIMI ve JURI UYELIGIi Puan

Adet

Toplam

121

Yonetiminde tamamlanan her DOKTORA/Sanatta Yeterlilik tezi
icin*

30

12.2

Yonetiminde tamamlanan her YUKSEK LISANS tezi igin*

20
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12.3 [ Kurum dis1 doktora/uzmanlik/yiiksek lisans sinavlarinda jiiri 8
dyeligi
12.4 | Yurtdisinda bir yiiksekdgretim kurumunda tamamlanan 20

lisansiistii tezde ortak danigsmanlik i¢in

Toplam

* Yabanci uyruklu ya da 6zel gereksinimli 68renciler icin puanlarin bir buguk (1,5) kati verilir.

13. EGITiIM-OGRETIiM* Puan |Adet [ Toplam

13.1a | Doktora diizeyinde ders vermek. (Son 3 yilda her ders i¢in) [en 15
fazla 6 ders] (Tezsiz yliksek lisans programlari harig)

13.1b | Yiiksek lisans diizeyinde ders vermek. (Son 3 yilda her ders igin) 10
[en fazla 6 ders] (Tezsiz yiiksek lisans programlari harig)

13.2 | Lisans diizeyinde ders vermek. (Son 3 yilda her ders icin, her yil 6
i¢in en fazla 6 ders) (lisansistii programi olmayan boliimlerde iki
kat puan verilir)

13.3 | On lisans diizeyinde ders vermek. (Son 3 yildaki dersler igin) [en 4
fazla 6 ders]

13.4 | Topluma Hizmet Uygulamalari, Yapay Zeka, Sosyal Sorumluluk, 12
Gontilliiliik, Strdiiriilebilirlik, Kariyer, Proje Yonetimi,
Girisimcilik, Sosyal Girisimcilik, Yasamboyu Ogrenme vb.
temalarindan herhangi birinde ders koordinatorliigii yapmak

13.5 | Topluma Hizmet Uygulamalari, Yapay Zeka, Sosyal Sorumluluk, 10
Gontlliiliik, Stirdiiriilebilirlik, Kariyer, Proje Yonetimi,
Girisimcilik, Sosyal Girisimcilik, Yasamboyu Ogrenme vb.
temalarindan herhangi birinde ders yiiriitmek

13.6 | Mikroyeterlik (6nceki 6grenmelerin taninmasi vb.) kapsaminda 10
ders yiirtitmek

13.7 | Agik Ders Video yayimu (her bir ders i¢in) [en fazla 3 ders] 5

13.8 | Agik Ders Notlar1 (her bir ders i¢in) [en fazla 3 ders] 5

Toplam

*Yabanci dilde verilen dersler igcin puanlarin iki (2) kati verilir.
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14. KURUMSAL VE TOPLUMSAL KATKI
(Bu boliimden en fazla 300 puan alinabilir.)

Puan

Adet

Toplam

141

Boliim, fakiilte veya iiniversite blinyesinde laboratuvar/aragtirma
merkezi/sanat ve tasarim atdlyesi veya stiidyo kurmak

20

14.2a

Uluslararasi akademik organizasyonlarda (kongre, sempozyum,
yarigsma, panel vb. sanat ve tasarim etkinlikleri, sportif
organizasyonlar) koordinatérliik/bagkanlik yapmak

25

14.2b

Uluslararas1 akademik organizasyonlarda (kongre, sempozyum,
yarigma, panel vb. sanat ve tasarim etkinlikleri, sportif
organizasyonlar) koordinator/baskan yardimeiligi yapmak

20

14.2¢c

Uluslararasi akademik organizasyonlarda (kongre, sempozyum,
yarigsma, panel vb. sanat ve tasarim etkinlikleri, sportif
organizasyonlar) yiiriitme/diizenleme kurulunda yer almak

15

14.2d

Uluslararas1 akademik organizasyonlarda (kongre, sempozyum,
yarigma, panel, toplanti, sanat ve tasarim etkinlikleri, sportif
organizasyonlar) moderatorlitk/oturum baskanligi yapmak

10

14.3a

Ulusal akademik organizasyonlarda (kongre, sempozyum, yarisma,
panel vb. sanat ve tasarim etkinlikleri, sportif organizasyonlar)
koordinatdorliik/baskanlik yapmak

20

14.3b

Ulusal akademik organizasyonlarda (kongre, sempozyum, yarisma,
panel vb. sanat ve tasarim etkinlikleri, sportif organizasyonlar)
koordinator/ bagkan yardimciligi yapmak

15

14.3c

Ulusal akademik organizasyonlarda (kongre, sempozyum, yarisma,
panel vb. sanat ve tasarim etkinlikleri, sportif organizasyonlar)
yiiritme/diizenleme kurulunda yer almak

10

14.3d

Ulusal akademik organizasyonlarda (kongre, sempozyum, yarisma,
panel, toplant1, sanat ve tasarim etkinlikleri, sportif
organizasyonlar) moderatorlitk/oturum baskanligi yapmak

144

Uluslararasi sporda hakemlik, antrenérliik, idarecilik, mentor,
kondisyoner, fizyoterapist, spor hekimi vb. gérev yapmak

15

145

Ulusal sporda hakemlik, antrendrliik, idarecilik, mentor,
kondisyoner, fizyoterapist, spor hekimi vb. gérev yapmak

10

14.6

Ulusal Ajans tarafindan desteklenen KA-171 dolasim programlari
kapsaminda gorev almak

14.7

Yilda en az 5 etkinlik yiiriiten bir toplulugun akademik baskanlig

14.8

Uzmanlik alani ile ilgili uluslararas1 dernek tyeligi

14.9

Uzmanlik alani ile ilgili ulusal dernek iiyeligi
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14.10a | Alani ile ilgili uluslararasi kursa katilim 8

14.10b | Alani ile ilgili ulusal kursa katilim 4

14.11 |Belgelendirmek kaydiyla Universitelerin bilimsel arastirmalara 5
yonelik diizenledigi egitimlere katilmak

14.12 | TUBA Uyelikleri/ TUBITAK bilimsel kurul iiyelikleri 10

14.13 | Resmi kurum ve kuruluslarin (YOK, YOKAK, Tabiat Varliklarini 5
Koruma Kurulu, Atatiirk Dil ve Tarih Yiiksek Kurumu vb.)
bilimsel kurul ve degerlendirme takim iiyelikleri

14.14 | Bilimsel meslek kurulusu veya organizasyonlarinin bilimsel kurul 4
veya yonetim kurulu iiyelikleri

14.15 | Uluslararasi bir organizasyon veya kurulusta bilirkisi olarak goriis 4
bildirme veya rapor hazirlama

14.16 | Ulusal bir organizasyon veya kurulusta bilirkisi olarak goriis 2
bildirme veya rapor hazirlama

14.17 | Uluslararasi kuruluslarca desteklenen kapasite gelistirme veya 10
toplumsal katki projesinde yiiriitiicii/koordinator olmak

14.18 | Uluslararasi kuruluslarca desteklenen kapasite gelistirme veya 6
toplumsal katki projesinde arastirmaci olmak

14.19 [ Diger uluslararasi kuruluglarca desteklenen kapasite gelistirme 4
veya toplumsal katki projesinde danigman/bursiyer olmak

14.20 | Resmi kuruluslar (Cumhurbaskanligi, bakanliklar, valilikler vb.) 40
tarafindan desteklenen kapasite gelistirme, kalkinma veya
toplumsal katki projelerinde sorumlu yiiriitiicii/koordinatér olmak

14.21 | Resmi kuruluglar (Cumhurbaskanligi, bakanliklar, valilikler vb.) 30
tarafindan desteklenen kapasite gelistirme, kalkinma veya
toplumsal katki projelerinde proje ekibinde aragtirmaci/iiye olma

14.22 | Resmi kuruluslar (Cumhurbagskanligi, bakanliklar, valilikler vb.) 20
tarafindan desteklenen kapasite gelistirme, kalkinma veya
toplumsal katki projelerinde danigman/bursiyer olmak

14.23 | 30 glinden daha az devam eden toplumsal Katk1 projesi 20
yiiriitiiciiligii/danismanlig yapmak

14.24 |30 glinden daha az devam eden toplumsal Katki projesi iiyesi olmak | 15
(en fazla 2 defa puanlanabilir)

14.25 |30 giin ve iistiinde devam eden toplumsal katki projesi 50
yliritiiciiligii/danismanlig1 tapmak

14.26 |30 giin ve iistiinde devam eden toplumsal katki projesi iiyesi olmak | 30
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14.27 | Siirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi kurslarinda egitim | 30
programi gelistirmek

14.28 | Siirekli Egitim Uygulama ve Aragtirma Merkezi kurslarinda ders 15
vermek

14.29 | Uluslararasi toplumsal duyarlilik projelerinde yiiriitiicii olmak 150
(ESC, MSCA, Horizon, AB ve BM gibi uluslararasi kuruluglar)

14.30 | Uluslararasi toplumsal duyarlilik projelerinde arastirmaci olmak 80
(ESC, MSCA, Horizon, AB ve BM gibi uluslararasi kuruluglar)

14.31 | Yerel, ulusal veya uluslararasi diizeyde politika gelistirmeye katki 10
kapsamindaki gorevlendirmeler (En fazla 40 puan alinabilir)

14.32 | Topluma yonelik egitsel farkindalik ¢alismalar1 yapmak (En fazla 5
40 Puan alinabilir.)

14.33 [ Ozel Firmalara veya Teknokentlere verilen en az haftada 1 giinliik 30
ve en az 1 yillik danmigmanlik

14.34 | Resmi Kurumlara, sivil toplum kuruluglarina ve 6zel kuruluglara 20
verilen en az haftada 1 giinliik ve en az 1 yillik danigsmanlik

14.35 | A¢ik Bilim ve A¢ik Erisim Kurulunda gérev alma 10

14.36 | Acik erisim dergisinde yayin (WoS veri tabaninda Q1, Q2, Q3 ve 30
Q4 olarak taranan dergide arastirma ya da derleme makalesi)

14.37 | Universitenin bilim iletisimi faaliyetleri kapsaminda program 20
hazirlama (podcast serisi, belgesel, agik erisim video serisi, sOylesi
serisi vb.)

14.38 | Universitenin bilim iletisimi (bilim soylesileri, podcast, video vb.) 10
faaliyetlerinde gorev almak

14.39 | Rektorlige Bagh Ofis/Koordinatérliiklerde Koordinator * 30

14.40 | Rektorliige Bagl Ofis/Koordinatorlik Koordinator Yardimceis1 * | 20

14.41 | Rektorliige ya da Enstitiiye/Dekanhiga/Miidiirliige bagh 10
kurul/komisyonlarda gérev almak veya Kalite elciligi yapmak*

14.42 | Arastirma Merkez Mudurlagi * 20

14.43 | Midiir yardimciligi, Dekan yardimcihigi, Béliim baskanhgi * 15

14.44 | Bolim baskan yardimciligy * 10

14.45 | Sakarya Universitesi tarafindan verilen hizmet ici egitim 5
programlarinda egitmen olmak

Toplam
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*14.41, 14.42, 14.43, 14.44 maddelerinden puan alabilmek i¢in en az 1 y1l gérev yapmis olmak
gerekir ve puan her yil basina gecerlidir.

AKADEMIK KADROLARA ATANMA VE YUKSELTILMELERDE ADAYLARIN
BASVURU ASGARI KOSULLARINI DEGERLENDIRME SONUC RAPORU

BASVURAN ADAYIN;

ADI ve SOYADI

BASVURDUGU UNVAN

FAKULTE

BOLUM

ANABILIM/ANASANAT DALI

ADAYIN BASVURDUGU KADROYA
ILISKIN ASGARI KOSULLARI SAGLAYIP
SAGLAMADIGI

SAGLIYOR SAGLAMIYOR

DEGERLENDIRME YAPANIN;

UNVANI, ADI ve SOYADI

UNIVERSITE

FAKULTE ve BOLUMU

DEGERLENDIRME TARIHI

IMZASI

31



32



