EGE UNIiVERSITESI OGRETIM UYELIGINE YUKSELTILME VE ATANMA
KRITERLERI YONERGESI
2026 ve Sonrasi

1. AMAC, KAPSAM, DAYANAK

Madde 1. Bu Yonerge ile Ege Universitesinin hedeflerine uygun olarak Fakiilte, Enstitii,
Konservatuvar ve Yiiksekokul/Meslek Yiiksekokullarinda akademik kadrolarin olusturulmasi
ve gelistirilmesi amaciyla 6gretim tiyeligine yiikseltilme ve atanma i¢in bagvuracak adaylarda
aranacak zorunlu kosullarin belirlenmesi amaclanmastir.

Madde 2. Bu Yonerge; 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu, 22.02.2018 tarihinde kabul edilen
7100 sayilt Yiiksekogretim Kanunu ile Bazi Kanun ve Kanun Hiikmiinde Kararnamelerde
Degisiklik Yapilmas1 Hakkinda Kanun ve 12.06.2018 tarih, 30449 sayili Resmi Gazete’de
yaymmlanarak yiiriirliige giren Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yonetmeligi esas
alinarak hazirlanmustir.

Madde 3. Hazirlanan bu Yonerge, Ege Universitesinde dgretim iiyeligine yiikseltilme ve
atanmalarda 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanununun yani sira Ege Universitesi tarafindan
aranan ek zorunlu kriterleri ve ayrintili degerlendirme kriterlerini kapsar.

2. BASVURU VE DEGERLENDIRME

Madde 4. Ogretim Uyeligi kadrolarina basvuracak olan aday 2547 sayil1 Kanun ve 12.06.2018
tarihinde yayimnlanan 30449 sayili Ogretim Uyeligine Yiikseltiime ve Atanma Y®6netmeligi
hiikiimlerince &ngoriilenlerin yam sira Ege Universitesi Akademik Yiikseltilme ve Atanma
Kriterleri kapsaminda istenen bilgi ve belgeleri bir dilek¢e (1slak imzali, taranmis ya da e-
imzal1) ve 6zgegmisleri ile birlikte Ege Universitesi Akademik Personel Atanma Sistemi
(APAS) iizerinden sunar. Aday tiim akademik faaliyetlerinin belgelerini sisteme (APAS)
yiiklemekle ylikiimlidiir. Belgelerin yiiklenmemesi halinde adayla ilgili degerlendirme

yapilmaz.

Madde 5. Ege Universitesi Akademik Yiikseltilme ve Atanma Kriterleri, Ege Universitesi
akademik birimleri i¢in gerekli en diislik diizeyi belirlemektedir. Bu kriterler, sadece atanma
bagvurularinin kabulii veya reddi konusunda belirleyicidir. Bagvurularin degerlendirilmesinde,
adayin akademik birikiminin ayrintili ve analitik incelenmesi zorunludur. Adayin bu kriterlere

gore On degerlendirmeyi gecmis olmasi kazanilmig bir hak olarak kabul edilemez.

Madde 6. Kadro ilanini1 takiben ilgili Enstitii/Fakiilte/Konservatuvar/YO/MYO Y 6netim Kurulu
tarafindan doktor 6gretim iiyesi, dogent ve profesor i¢in en az {i¢ profesdr 6gretim iiyesinden
olusacak bir Akademik Yiikseltilme ve Atanma On Degerlendirme Komisyonu belirlenir. On
Degerlendirme Komisyonunun belirlenmesinde adaylar ile herhangi bir ¢ikar cakismasi veya
catigmas1 olmamasina dikkat edilir. Adaylarin basvurusunda, adayin “Zorunlu Kosullarin

Saglandigma iliskin Bildirim Formu (Beyanname Formu)” ve akademik atanmalarda dikkate



alinacak Ege Universitesi Akademik Etkinlik Formu, {iniversitemiz dgretim iiyeligi kadrolarina
yiikseltilme ve atanma kriterleri yoniinden 6n degerlendirmeye alinir. Komisyon, APAS
tizerinden basvurunun atanma kriterlerine uygunlugunu sadece bigimsel olarak inceler,
akademik bir degerlendirme yapmaz ve adaylar hakkindaki karar1 en fazla bir hafta iginde verir.
Bagvuru dosyasi, doktor 6gretim iiyesi kadrosu basvurularinda birim yoneticisi, dogent ve
profesor kadrosu bagvurularinda ise rektorliik tarafindan bilim/sanat degerlendirme jiirisine
gonderilir (Deneme dersi zorunlulugu olan kadro atamalarinda birim yonetim kurulu karari ile
Deneme Dersi Degerlendirme Jiirisi olusturulur. Deneme dersinde basarili olan adaylara iligkin
“Deneme Dersi Sinav Tutanag1” ve “Deneme Dersi Degerlendirme Formu” 1slak imzali olarak

APAS’a yiiklendikten sonra bagvurular bilim/sanat degerlendirme jiirisine gonderilir).

Madde 7. Bilim/Sanat degerlendirme jiirilerinin olusturulmasinda 2547 sayili Yiiksekogretim
Kanununun amir hiikiimleri ve ilgili yonetmelikler esas almir. Ege Universitesi profesor /
dogent / doktor &gretim iiyesi kadrolarma basvuran adaylar hakkinda Ege Universitesi
“Akademik Etkinlik Formu” esas almarak jiiri tarafindan hazirlanacak olan “Kisisel

Degerlendirme Raporu” 1slak imzali olarak APAS’a yiiklenir.

Madde 8. ilan edilen kadrolara, kadro sayis1 kadar basvuru olmasi halinde, degerlendirme
raporunda aday ya da adaylarin atanmaya uygun goriiliip goriilmedikleri, gerekgeleri ile belirtilir.
[lan edilen kadroya kadro sayisindan ¢ok basvuru olmasi halinde hangi adayin tercih edildigi

gerekeeli olarak kisisel degerlendirme raporunda mutlaka belirtilmelidir.

3. ZORUNLU BASVURU KOSULLARI

Madde 9. Ogretim iiyeligine bagvuran adaylarin Yiiksekdgretim Kurumlar1 Yabanci Dil (YOKDIL) smavi,
UDS, KPDS, YDS veya esdegeri kabul edilen bir dil sinavindan en az 70 (Yetmis) puan veya karsilig1 bir
puan almis olmalar1 gerekir. Kismen veya tamamen yabanci dilde egitim yapan birimlerde 6gretim {iyesi
kadrolarina basvuran adaylarm Yiiksekogretim Kurumlarinda Yabanci Dil Ogretimi ve Yabanci Dille
Ogretim Yapilmasinda Uyulacak Esaslara Iliskin Yonetmelikte Belirtilen Kosullari saglamalar
gerekmektedir. Akademik ¢aligma alani bir yabanci dil olan adaylardan ise yabanci dil sinavlarindan en az

90 (doksan) puan almalari istenir.

Madde 10. Profesorliige Yiikseltilme ve Atanma icin Gerekli Zorunlu Kosullar

1. Profesor atanmalarinda adaylarin dogent tinvanini aldiktan sonraki yayinlarindan birini

baslica aragtirma eseri olarak gostermek.

2. Dogent {invanini aldiktan sonra en az dort yili Yiiksek Ogretim Kurumlarinda olmak

lizere alaninda bes yil ¢alismis olmak.

3. Bagvurdugu alanda 6n lisans, lisans veya lisansiistii programlarindan en az birinde en az



dort yariyil (iki y1l) ders vermig/veriyor olmak.

. Bagvurdugu alanda en az iki Yiksek Lisans/Doktora/Uzmanlik/Sanatta Yeterlik tezi
yoneterek tamamlamis olmak. Bu kosulu saglayamayan adaylardan Fen, Miihendislik ve
Saglik alanlarinda olanlardan Q1 veya Q2 kategorisinde; Sosyal Bilimler, Spor Bilimleri,
Giizel Sanatlar, Mimarlik, Planlama ve Tasarim, Hahiyat ve Hukuk alanlarinda olanlardan
1se QI1, Q2, Q3 veya Q4 kategorilerinden birinde baslica yazar oldugu dogentlik tinvani

sonrasi ilave bir yayin istenir.

. Fen, Miihendislik ve Saglik Bilimleri alanlarinda biri dis kaynakli (liniversite dist fonlarca
desteklenmis) olmak ilizere en az iki aragtirma projesini yiiriitiicii olarak tamamlamis olmak.

Bu projelerden birinin BAP projesi olmasi durumunda tez dis1 proje olmasi gerekir.

. Sosyal Bilimler, Spor Bilimleri, {lahiyat, Hukuk, Giizel Sanatlar, Mimarlik Planlama ve
Tasarim alanlarinda en az iki arasgtirma projesini yiiriitiicli olarak tamamlamis olmak. Bu

projelerin BAP projesi olmasi durumunda tez dis1 proje olmasi gerekir.

. Besinci ve altinct maddede belirtilen proje yiikiimliiliigiine ek olarak dogentlik sonrasi
TUBITAK, TUBA, AB, Bakanlik veya esdeger ulusal ve uluslararasi iiniversite disi
kurumlarca desteklenen projelerin en az birinde yiiriitiicii/arastiric1 veya BAP-ONAP,
ADP, GDM, UAP, UJP arastirma projelerinin en az birinde yiiriitiicii olarak gorev almak

(Giizel Sanatlar, Mimarlik, Planlama ve Tasarim, Ilahiyat ve Hukuk alanlar1 haric)

. Alaninda lisans 6grenimini tamamladiktan sonra her biri iki haftadan az olmamak {izere
en az alt1 ay yurt dis1 egitim ve arastirma caligmalarinda/sanatsal faaliyetlerde bulunmak.
Gereken en az puanin %50 fazlasinin saglanmasi durumunda yurt disinda bulunma kosulu

aranmaz (En az 300 puani1 dogent {invanini aldiktan sonra olmak kosulu ile 900 puan).

. Saglik Bilimleri, Miihendislik ve Fen Bilimleri alanlarinda dogent tinvanini aldiktan sonra
1 (a) maddesinden Q1 veya Q2 kategorisinden en az ikisinde baslica yazar olmak kosulu

ile alt1 yayin1 olmak.

10.Sosyal Bilimler alaninda dogent iinvanini aldiktan sonra 1 (a), 3 (al, a2, bl) maddelerinden

en az liclinde baslica yazar olmak kosulu ile 1 (a, b, ¢, d), 3 (al, a2, bl) maddelerinden alt1

yayini olmak.

11.1lahiyat ve Hukuk alanlarinda dogent iinvanini aldiktan sonra 1 (a), 3 (al, a2, b1, b2, d)

maddelerinden en az iiglinde baslica yazar olmak kosulu ile 1 (a, b, ¢, d), 3 (al, a2, b1, b2,

d) maddelerinden alt1 yayini1 olmak.

12.Spor Bilimleri alaninda dogent iinvanini aldiktan sonra 1 (a) maddesinden Q1, Q2 veya

Q3 kategorilerinden en az ikisinde baslica yazar olmak kosulu ile bes yayini1 olmak.



13.Giizel Sanatlar, Mimarlik, Planlama ve Tasarim alanlarinda dogent iinvanini aldiktan sonra

1(a,b,d, e gl, g2),3(al,bl,d, e), 104 (k, 1) maddelerinden en az ii¢linde baslica yazar

olmak kosulu ile alt1 yayini olmak.

14.Gereken en az puan: 600 (En az %50 °si Dogent tinvanint aldiktan sonra olmak kosulu ile)

Madde 11. Docent Kadrosuna Atanma icin Gerekli Zorunlu Kosullar (Doktora/Uzmanlik
/Sanatta Yeterlik tezinden iiretilmis yayinlar harig)

1.

Doktora/Uzmanlik/Sanatta Yeterlik tinvaninin alindigi tarihten sonra en az iki y1l1 Yiksek

Ogretim Kurumlarinda olmak iizere alaninda dért y1l ¢alismis olmak.

. Bagvurdugu alanda 6n lisans, lisans veya lisansiistii programlarindan en az birinde en az

iki yariy1l (bir y1l) ders vermis olmak ya da birim ydnetim kurulu tarafindan belirlenen,
en az ii¢ profesor 6gretim iiyesinden olusan bir jiiri oniinde deneme dersi anlatmak ve

basarili olmak.

. Bagvurdugu alanda en az bir Yiiksek Lisans/Doktora/Uzmanlik/Sanatta Yeterlik tezi

yOnetmis/yonetiyor olmak veya ilave bir arastirma projesini yiiriitmiis/yiiriitiiyor olmak.

. Fen, Mihendislik ve Saglik Bilimleri alanlarinda dis kaynakli (liniversite dis1 fonlarca

desteklenmis) en az bir arastirma projesini yiiriitiicli/arastirici olarak tamamlamis olmak.

. Sosyal Bilimler, Spor Bilimleri, ilahiyat, Hukuk, Giizel Sanatlar, Mimarlik Planlama ve

Tasarim alanlarinda en az bir arastirma projesini yiiriitiicii olarak tamamlamig olmak.

Besinci maddede belirtilen projenin BAP projesi olmasi durumunda tez dis1 proje olmasi

ve lisans 0grencilerinin ¢alismalarindan yapilan proje olmamasi gerekir.

. Dogent kadrolarina atanmalarda, alaninda lisans 6grenimini tamamladiktan sonra her biri

iki haftadan az olmamak iizere en az dort ay yurt dist egitim ve arastirma
caligmalarinda/sanatsal faaliyetlerde bulunmak. Gereken en az puanin %50 fazlasinin

saglanmas1 durumunda (450 puan) yurt disinda bulunma kosulu aranmaz.

. Saglik Bilimleri, Miihendislik ve Fen Bilimleri alanlarinda 1 (a) maddesinden Q1 veya

Q2 kategorisinden en az birinde baslica yazar olmak kosulu ile bes yayin1 olmak.

. Sosyal Bilimler alaninda 1 (a), 3 (al, a2, bl) maddelerinden en az ikisinde baslica yazar

olmak kosulu ile 1 (a, b, ¢, d), 3 (al, a2, bl) maddelerinden bes yayin1 olmak.

10.1lahiyat ve Hukuk alanlarinda 1 (a), 3 (al, a2, bl, b2, d) maddelerinden en az ikisinde

baslica yazar olmak kosulu ile 1 (a, b, ¢, d), 3 (al, a2, bl, b2, d, e) maddelerinden bes

yayini olmak.

11.Spor Bilimleri alaninda 1 (a) maddesinden Q1, Q2 veya Q3 kategorilerinden en az birinde

baslica yazar olmak kosulu ile dort yayini olmak.



12.Giizel Sanatlar, Mimarlik, Planlama ve Tasarim alanlarinda 1 (a, b, d, e, g1, g2), 3 (al, b1,
d, e), 10.4 (k, I) maddelerinden en az ikisinde baslica yazar olmak kosulu ile bes yaymni

olmak.

13. Gereken en az puan: 300

Madde 12. Doktor Ogretim Uyesi Kadrosuna Ilk Atanma icin Gerekli Zorunlu Kosullar;

1. Birim yonetim kurulu tarafindan belirlenen, en az ii¢ profesér 6gretim iiyesinden olusan

bir jiiri 6niinde deneme dersi anlatmak ve basarili olmak.

2. Doktor 6gretim iiyesi basvurularinda alaninda lisans egitimi sonrasinda her biri iki
haftadan az olmamak iizere en az iki ay yurt disi egitim ve arastirma
calismalarinda/sanatsal faaliyetlerde bulunmak. Basvuruda gereken en az puanin %50

fazlasinin saglanmasi durumunda (225 puan) yurt disinda bulunma kosulu aranmaz.

3. Bagvuru alaninda en az bir aragtirma projesinde bursiyer veya arastirmact/yiiriitiicii olarak

gorev almis olmak.

4. Ugiincii maddede belirtilen projenin BAP projesi olmasi durumunda tez dis1 proje olmasi

ve lisans 6grencilerinin ¢alismalarindan yapilan proje olmamasi gerekir.

5. Saglik Bilimleri, Miihendislik ve Fen Bilimleri alanlarinda, birinde baslica yazar olmak
kosulu ile 1 (a) maddesinden dort yayini olmak.

6. Sosyal Bilimler alaninda 1 (a), 3 (al, a2, bl) maddelerinden birinde baslica yazar olmak
kosulu ile 1 (a, b, ¢, d), 3 (al, a2, bl) maddelerinden dort yayini olmak.

7. ilahiyat ve Hukuk alanlarinda 1 (a), 3 (al, a2, bl, b2, d) maddelerinden en az birinde
baslica yazar olmak kosulu ile 1 (a, b, c, d), 3 (al, a2, bl, b2, d, e) maddelerinden dort

yayini olmak.

8. Spor Bilimleri alaninda 1 (a) maddesinden birinde baslica yazar olmak kosulu ile ii¢ yayini

olmak.

9. Giizel Sanatlar, Mimarlik, Planlama ve Tasarim alanlarinda 1 (a, b, d, e, g1, g2), 3 (al, bl,
d, e), 10.4 (k, I) maddelerinden birinde baglica yazar olmak kosulu ile dort yayini olmak.

10. Gereken en az puan: 150

Madde 13. Doktor Ogretim Uyesi Kadrosuna Yeniden Atanmalar icin Gerekli Zorunlu
Kosullar (Son atanmadan sonra)

1. Yeniden atanmalarda; gereken en az puan 100°diir.

2. Bagvurdugu alanda en az bir Yiiksek Lisans /Doktora/ Uzmanlik/ Sanatta Yeterlik tezi

yOnetmis/yonetiyor olmak veya bir arastirma projesini yiiriitmiig/yiirlitiiyor olmak.



3. Ikinci maddede belirtilen projenin BAP projesi olmas1 durumunda tez dis1 proje olmasi ve

lisans dgrencilerinin ¢aligmalarindan yapilan proje olmamasi gerekir.

4. Saglik Bilimleri, Miihendislik ve Fen Bilimleri alanlarinda 1 (a, b, ¢, d) maddelerinden

birinde baglica yazar olmak kosulu ile iki yayin1 olmak.

5. Sosyal Bilimler alaninda 1 (a, b, ¢, d) maddelerinden birinde baglica yazar olmak kosulu

ile iki yayin1 olmak.

6. Ilahiyat ve Hukuk alanlarinda 1 (a, b, ¢, d, g1) maddelerinden birinde baslica yazar olmak

kosulu ile iki yayimni olmak.

7. Spor Bilimleri alaninda 1 (a, b, ¢, d) maddelerinden birinde baslica yazar olmak kosulu ile

iki yayini olmak.

8. Giizel Sanatlar, Mimarlik, Planlama ve Tasarim alanlarinda 1 (a, b, d, e, g1, g2), 3 (al, bl,
d, e), 10.4 (k, I) maddelerinden birinde baslica yazar olmak kosulu ile iki yayini olmak.

9. Yeniden atamalarda adaylarin ilk atamalarinda saglamis olduklar1 yabanci dil yeterliligi

gecerlidir.

Madde 14. Bu Yonerge 01.01.2026 tarihinden itibaren yiiriirliige girer. Adaym bagvurusu kadro ilani

¢ikt1g1 tarihte gegerli olan kriterler ile degerlendirilir.

Madde 15. Bu Yonergeyi Ege Universitesi Rektorii yiiriitiir.



4. DEGERLENDIRMEDE DIKKATE ALINACAK FAALIYETLERIN TURU VE PUANLAMA CiZELGESI

1. MAKALE

Cok yazarl yayin ve faaliyetlerde katki oranlarinin hesaplanmasinda ortak ¢alismalar icin puan dagilimi tablosu kullanilir. (Bk. A¢iklamalar) PUAN
Q1 | 75
a) SCI-Expanded, SSCI veya AHCI tarafindan taranan dergilerde yaymlanmig 6zgiin arastirma makalesi Q2 | 60
Q3 | 40
Q4 | 30
Q1 | 60
b) SCI-Expanded, SSCI veya AHCI tarafindan taranan dergilerde yayimlanmis derleme Q2 | 40
Q3 | 30
Q4 | 20
Q1 | 25
¢) SCI-Expanded, SSCI veya AHCI tarafindan taranan dergilerde yayimlanmis editére mektup, tartisma yazisi, olgu sunumu, teknik not, kisa | Q2 | 20
makale, elestiri ya da yorum tiirii yazilar Q3 | 15
Q4 | 10
d) SCI-Expanded, SSCI veya AHCI disinda, diger uluslararasi alan indekslerince taranan dergilerde yayimlanmis 6zgiin arastirma makalesi 20
e) SCI-Expanded, SSCI veya AHCI disinda, diger uluslararasi alan indekslerince taranan dergilerde yayimlanmis derleme 10




f) SCI-Expanded, SSCI veya AHCI disinda, diger uluslararasi alan indekslerince taranan dergilerde editére mektup, tartisma yazsi, olgu sunumu,

teknik not, kisa makale, elestiri ya da yorum tiirii yazilar :
g) ULAKBIM tarafindan taranan Ulusal dergilerde yayimlanmis yaymlar
g1) Ozgiin arastirma makalesi 10
g2) Derleme 6
g3) Editore mektup, tartisma yazisi, olgu sunumu, teknik not, kisa makale, elestiri ya da yorum tiirii yazilar 3
2. BILIMSEL TOPLANTI (BILDIiRIiLER)
Cok yazarl yayin ve faaliyetlerde katki oranlarinin hesaplanmasinda ortak ¢calismalar icin puan dagilimi tablosu kullanilir. (Bk. Aciklamalar)
Ayni toplantida sunulan bildirilerden yalnizca ikisi puanlamaya déhil edilir. PUAN
a) Uluslararasi1 bilimsel toplantida davetli konusmaci olarak sunulan bildiri 15
b) Uluslararasi bilimsel toplantida sézlii olarak sunulan ve tam metin / 6zet olarak yayimlanan bildiri 8/4
¢) Uluslararasi bilimsel toplantida sunulan ve tam metin / 6zet olarak yayimlanan poster bildiri 5/3
d) Ulusal bilimsel toplantida davetli konusmaci olarak sunulan bildiri 10
e) Ulusal bilimsel toplantida s6zlii olarak sunulan ve tam metin / 6zet olarak yayimlanan bildiri 6/3
f) Ulusal bilimsel toplantida sunulan ve tam metin /6zet olarak yayimlanan poster bildiri 4/2

3. KiTAP

Kitap, adayin basvurdugu temel bilim/sanat alani ile ilgili olmalidir.

PUAN




Ansiklopedi boliimleri/ maddesi kitap boliimii kapsaminda degerlendirilir.
Kitap/kitap boliimii yazari ve editorii ayni kigi ise puan sadece tek bir kategoriden hesaplanir.

Cok yazarh kitap/kitap béliimlerinde katk: oranlarinin hesaplanmasinda ortak calismalar icin puan dagilimi tablosu kullanilr. (Bk.

Actklamalar)

al) Alaninda uluslararasi taninirlig1 olan bir yayinevi tarafindan yabanci dilde yayimlanan bilimsel/mesleki kitap yazarhg 75
a2) Alaninda uluslararasi taninirligi olan bir yayimevi tarafindan Tiirk¢e yayimlanan bilimsel/mesleki kitap yazarhg: 40
b1) Alaninda uluslararasi tanmirlig1 olan bir yayimevi tarafindan yabanci dilde yayimlanan bilimsel/mesleki kitapta béliim yazarhg: 20
b2) Alaninda uluslararasi taninirlig1 olan bir yaymevi tarafindan Tiirkge yayimlanan bilimsel/mesleki kitapta boliim yazarhgi 10
c1) Alaninda uluslararasi taninirlig1 olan bir yayinevi tarafindan yabanci dilde yayimlanan bilimsel/mesleki kitapta editorliik 30
¢2) Alaninda uluslararasi tanmirlig1 olan bir yayinevi tarafindan Tiirk¢e yayimlanan bilimsel/mesleki kitapta editorliik 15
d) Alaninda ulusal taninirligi olan bir yayinevi tarafindan yayimlanan bilimsel/mesleki kitap yazarhgi 30
e) Alaninda ulusal taninirligi olan bir yayimevi tarafindan yayimlanan bilimsel/mesleki kitapta béliim yazarhg: 10
f) Alaninda ulusal taninirlig1 olan bir yayinevi tarafindan yayimlanan bilimsel/mesleki kitapta editorliik 15
g) Alaninda uluslararas1 taninirligi olan bir yaynevi tarafindan yabanci dilde yayimlanan bilimsel kitap ¢cevirmenligi 20
h) Alaninda uluslararasi taninirligt olan bir yayinevi tarafindan yabanci dilde yayimlanan bilimsel kitap béliimii ¢evirmenligi 10
1) Alaninda uluslararasi tanimirlig1 olan bir yayinevi tarafindan yabanci dilde yayimlanan ders kitabi/metot Kkitaby/etiit kitabi 50
i) Alaninda ulusal tanimirlig1 olan bir yayinevi tarafindan Tiirk¢e yayimlanan ders kitabi/metot kitaby/etiit kitabi 20




4. ATIF

Adayn kendi yayinlarina yapug atiflar degerlendirmeye alinmaz,.
Adayin puanladigi atiflar: belgelemesi gerekmektedir.

Doktor dgretim iiyesi icin adayn tiim yayinlarina yapilan atiflar degerlendirilir.

PUA

Docentlik icin adaywn tiim yaywinlarina, doktora ve tipta/dis hekimliginde/eczacilikta uzmanhk derecesini aldiktan sonra yapilan atiflar UAN
degerlendirilir.
Profesorliik icin adayn tiim yayinlarina, dogent iinvanini aldig: tarihten sonra yapilan atiflar degerlendirilir.
a) SCI-Expanded, SSCI ve AHCI’da yer alan uluslararas: dergilerde yapilan atiflar 2
b) SCI-Expanded, SSCI veya AHCI disinda, diger uluslararasi alan indekslerince taranan dergilerde yapilan atiflar 1
¢) ULAKBIM tarafindan taranan ulusal dergilerde yapilan atiflar 1
d) Kitaplarda yapilan atiflar 1
e) Incelemeli patent atiflari 2
5. BILIMSEL ARASTIRMA PROJESI
Puanlamada devam eden veya tamamlanmug projeler puanlanir. PUAN
a) Uluslararas1 Dig Kaynakli Projelerde;

al) Koordinator 80

80

a2) Yiritiicii




a3) Arastirici 50

a4) Danigsman 30
b) Ulusal Dig Kaynakli Projelerde;

b1) Yiiritiicii 60

b2) Arastirmaci 35

b3) Danigsman 15

b4) Bursiyer/Uzman 10
¢) Ogrenciler tarafindan yiiriitiilen TUBITAK destekli projelerde danisman (Bu kategoride en ¢ok 6 proje puanlanir.) 5
d) TUBITAK tarafindan desteklenen diger projelerde; (b ve ¢ maddesi kapsami disinda kalanlar) (Bu kategoride en ¢ok 6 proje puanlanir.)

d1) Yiiriitiicii 12

d2) Aragtirmaci 8

d3) Egitmen 4
e¢) Universite Bilimsel Arastirma Projeleri Birimince (BAP) desteklenen BAP-ONAP, ADP, GDM, UAP, UIP projelerinde;

el) Yiriitiicii 40

e2) Arastirmaci 25

e3) Bursiyer 10




f) Universite Bilimsel Arastirma Projeleri Birimince (BAP) desteklenen diger projelerde; (Lisans 6grencilerinin ¢alismalarindan yapilan proje

olmamasi gerekir.)

f1) Yiriitiicii 20

f2) Arastirmaci 10

f3) Bursiyer 5
g) Universiteler disindaki 6zel kurum-kuruluslar tarafindan desteklenen bir arastirma/uygulama projesinde;

g2) Arastirmaci 10
6. LISANSUSTU / UZMANLIK veya SANATTA YETERLIK TEZLERINDE DANISMANLIK ve JURI UYELiGi

PUAN

a) Doktora, Tipta/Dis Hekimliginde/Eczacilikta uzmanlik veya sanatta yeterlikte tamamlanmis tez danigmanligi 20
b) Doktora, Tipta/Dis Hekimliginde/Eczacilikta uzmanlik veya sanatta yeterlikte tamamlanmis tez es danigmanligi 10
¢) Tamamlanmis yiiksek lisans tez danismanligi 10
d) Tamamlanmis yiiksek lisans tez es danigmanligt 5
e) Doktora tez izleme komitesi tiyeligi 2




f) Danigmani ve tez izleme komitesi iiyesi oldugu tezler diginda lisansiistii/uzmanlik veya sanatta yeterlik tez jiirisi liyeligi 1
7.DERGI EDITORLUGU VE HAKEMLIK
Basg editorliik tam puan iizerinden degerlendirilir. PUAN
Birden fazla editor ve/veya editor yardimcisi varsa toplam kisi sayisina boliiniir.
Q1 15
a) SCI-Expanded, SSCI ve AHCI tarafindan taranan dergilerde editorliik (Yayimlanan say1 bagina puanlama yapilir. Bu kategoride en ¢ok 75 | Q2 10
puan alinir.) Q3 8
Q4 5
Q1 4
b) SCI-Expanded, SSCI ve AHCI tarafindan taranan dergilerde hakemlik (Degerlendirilen makale bagina puanlama yapilir. Bu kategoride en ¢ok | Q2 3
30 puan alinir.) Q3 )
Q4 1
¢) SCI-Expanded, SSCI ve AHCI disindaki indeksler ve ULAKBIM tarafindan taranan dergilerde editorliik (Yayimlanan say1 basina puanlama 5
yapilir. Bu kategoride en ¢ok 50 puan alinir.)
d) Uluslararasi fonlar tarafindan desteklenen bilimsel projelerde hakemlik yapmak (Degerlendirilen proje basina puanlama yapilir. Bu kategoride 10
en ¢ok 50 puan almuir.)
e) Universite dis1 ulusal fonlar tarafindan desteklenen bilimsel projelerde hakemlik yapmak (Degerlendirilen proje basmna puanlama yapilir. Bu 5

kategoride en ¢ok 25 puan alinir.)




f) Universite Bilimsel Arastirma Projelerinde (BAP) hakemlik yapmak (Degerlendirilen proje basina puanlama yapilir. Bu kategoride en ¢ok 10

puan alinir.)

g) Uluslararas1 Sanat ve Tasarim etkinliklerinde hakemlik/jiiri tiyeligi yapmak (Bu kategoride en ¢ok 45 puan almuir.) 15
h) Ulusal Sanat ve Tasarim etkinliklerinde hakemlik/ jiiri tiyeligi yapmak (Bu kategoride en ¢ok 30 puan alinir.) 10
8.0DUL
Yayin tegvik/tesekkiir/basarvkatilim/kurs belgesi ve plaketi/burs/onur ve hizmet belgesi haric PUAN
a) Cumhurbaskanhg Kiiltiir ve Sanat Biiyiik Odiilleri 100
b) YOK, TUBA veya TUBITAK ’tan alinan bilim/basar1 diilii 100
¢) Uluslararas1 taninirligi olan bilim/sanat kurumlari tarafindan verilen bilim, sanat, sanatsal tasarim veya aragtirma odiilii 25
d) Ulusal taninirligi olan bilim/sanat kurumlar tarafindan verilen bilim, sanat, sanatsal tasarim veya aragtirma 6diilii 15
e) Uluslararasi kongre, kurultay, sempozyum, konferans, yarisma ve festival gibi etkinliklerin bilim/sanat kurulu tarafindan verilen 6diil (Adina ]
belge diizenlenen 6gretim eleman1 bagvurabilir. Bu kategoride en ¢ok 40 puan alinir.)
f) Ulusal kongre, kurultay, sempozyum, konferans, yarigma ve festival gibi etkinliklerin bilim/sanat kurulu tarafindan verilen 6diil (Adina belge 4
diizenlenen dgretim elemani bagvurabilir. Bu kategoride en ¢ok 20 puan alinir.)
9.PATENT/FAYDALI MODEL/TASARIM
PUAN
a) Alaninda Uluslararasi tescillenmis patent 100




b) Alaninda Uluslararasi tescillenmis faydali model/tasarim 50
¢) Alaninda Ulusal tescillenmis patent 75
d) Alaninda Ulusal tescillenmis faydali model/tasarim 30
10.DiSIPLINLERE OZGU ETKINLIKLER

Bu etkinlikler ancak adaywn alani ile ilgili olmasi durumunda puanlanar.

10.1 SOSYAL BILIMLER ALANLARI ICiN ETKINLIKLER

Tamamlanan projelerin sonu¢ raporu kabul yazisu, yiiriitiilen projelerde giincel kazi ruhsati belgesi gerekir. PUAN
(a-b-c-¢ maddeleri)

a) Kiiltiir Varliklar1 ve Miizeler Genel Miidiirliigiinden kazi ruhsati almak ve projeyi yiiriitiiyor/yiiriitmiis olmak 100
b) Miize Miidiirliigii Baskanlig1 tarafindan yiiriitiilen kazilarda bilimsel sorumluluk almak ve projeyi yonetiyor/yonetmis olmak 60
¢) Kiiltiir Varliklar1 ve Miizeler Genel Miidiirliigiinden yiizey arastirmasi ruhsati almak ve projeyi yiiriitiiyor/yiiriitmiis olmak 60
¢) Tasmmaz ve taginir kiiltlir varliklarinin restorasyonu projesini yiiriitiiyor/yiiriitmiis olmak (Bu kategoriden en fazla 80 puan alinabilir.) 40
Birden fazla yiiriitiicii ve/veya yonetmen ve yardimcisi vb. varsa katki oranlarinin hesaplanmasinda ortak calismalar icin puan dagilimi tablosu PUAN
kullamilir (Bk. Aciklamalar) (d-e-f-g-g-h-i-i-j-k-I-m-n-o-6 maddeleri)

d) Ozgiin yapit, proje ve tasarimlariyla etkinliklere (fotograf, grafik vb. sergisi) katilmak (Uluslararasi1 /Ulusal ) 20/ 10
e) Secimli veya davetli sergi, proje, uygulama, tasarim, gosteri vb. sanatsal organizasyonlara/festivallere eser ile katilmak (Uluslararasi/Ulusal) 10/5




f) Halkla iliskiler, toplumsal sorumluluk kampanyasi veya reklam kampanyas: yiiriitiiciiliigii yapmak (Uluslararasi/Ulusal) 15/10

g) Halkla iliskiler veya toplumsal iletisim etkinliklerinde yiiriitiicii olmak (Uluslararasi/Ulusal) 10/5

g) Uzun metrajli sinema filmi yonetmenligi veya yapimciligi yapmak (Uluslararasi/Ulusal) 40/20

h) Uzun metrajli sinema filminde gorev almak (yapim ve ydnetim yardimciligi, goriintii yonetmenligi, kameramanlik, kurgu yonetmenligi, 20710
senaryo-metin yazarligi, gorsel efekt uzmant), 6zgiin miizik bestecisi, seslendirme, ses tasarimi. (Uluslararasi/Ulusal)

1) Televizyon programi yapimciligi veya yonetmenligi yapmak (Uluslararasi/Ulusal) 40/20

i) Televizyon programinda gorev almak (yapim ve yonetim yardimciligi, kameramanlik, kurgu yonetmenligi, senaryo-metin yazarligi, grafik 20/ 10
tasarim, gorsel efekt uzmani) seslendirme, ses, kurgu (Uluslararasi/Ulusal)

j) Kisa Film, Belgesel, Animasyon/Cizgi Film ve Deneysel film yonetmenligi veya yapimcilig1 yapmak (Uluslararasi/Ulusal) 40/20

k) Kisa Film, Belgesel, Animasyon/Cizgi Film ve Deneysel filmde gorev almak (yapim ve yonetim yardimciligi, goriintii yonetmenligi,
kameramanlik, kurgu yonetmenligi, senaryo-metin yazarligi, gorsel efekt uzmani, ¢izgi film animatorii), 6zgiin miizik bestecisi, seslendirme, 20/10
ses tasarimi (Uluslararasi/Ulusal)

1) Radyo programi yapimcilig1 yapmak (metin yazari, sunucu, teknik yonetmen) (Uluslararasi/Ulusal) 20/10

m) Yaratici endiistrilerle (Dijital hikaye anlatimi, animasyon, 3D VR vb.) ilgili atolyede yiirtitiiciiliik yapmis olmak (Uluslararas1 /Ulusal) 10/5

n) Yaratici endiistrilerle (Dijital hikdye anlatimi, animasyon, 3D VR vb.) ilgili atdlyede ytiriitiicii yardimcilig1 yapmis olmak (Uluslararasi/Ulusal) 5/3

0) Gazete, dergi vb. yazili basin araclarinda haber/kdse yazarligi yapmak (Uluslararasi/Ulusal) 10/5




6) Universite birimlerine bagl akademik amaglarla iiretilmemis gazete, dergi vb. yayimlarda sorumlu miidiir, haber koordinatorii, sayfa sekreteri,

10
gorsel tasarim uzmani olarak gorev almak
10.2 ILAHIYAT ALANI iCIN ETKINLIiKLER
PUAN
a) Dini Musiki alaninda 6zgiin eser (beste, s6z yazarlig1 vb.) ortaya koymak (Uluslararasi/Ulusal) 40/20
b) Dini Musiki etkinliklerinde (konser, dinleti vb.) solist, orkestra/koro/topluluk sefi ve miizik direktorii olarak gorev almak (Ayni etkinligin
tekrarma bir defaya mahsus olmak {izere %50 puan verilir.) (Uluslararasi/Ulusal) 20/10
¢) Yayin organlarinda program yapimcisi olarak gorevler almak (Uluslararasi/Ulusal)  (Konuk olarak gorev alindiginda ise %50 puan verilir) 20/10
d) Resmi kurumlarin organize ettigi halka agik toplantilarda davetli konugmaci olmak 5
€) Yazma eser tahkiki yayinlamak 20
f) Hafizlik veya Kiraat Icazeti belgesine sahip olmak 10
10.3 SPOR BILIMLERI ALANI ICIN ETKINLIKLER
PUAN
a) Olimpiyat, Diinya Sampiyonasi, Avrupa Sampiyonasi, Universite Oyunlarinda hakem, idareci, yarisma ydnetmeni, organizasyon komitesi
iiyesi olarak gorev almak / Bunlarin disinda kalan diger uluslararasi sportif etkinliklerde hakem, idareci, yarigma ydnetmeni, organizasyon 60/30

komitesi iiyesi olarak gérev almak (Bu kategoride yilda bir etkinlik puanlanir.)




b) Ulusal sportif etkinliklerde hakem, idareci, yarisma yonetmeni, organizasyon komitesi iiyesi olarak gorev almak (Bu kategoride yilda bir 10
etkinlik puanlanir.)

¢) Federasyonlarca diizenlenmis olan antrendr ve hakem egitim kurslarinda egitici olarak gorev almak (Uluslararasi/Ulusal) (Bu kategoride yilda 60/20
bir etkinlik puanlanir.)

¢) Antrendrliik yapmak, teknik veya idari gorev almak (Milli takimlarda/Federasyona bagli spor kuliiplerinde/Universite takimlarinda) (Her y1l 30/10/3
igin)

d) Federasyonlarin yonetim, teknik, egitim ve hakem kurullarinda gorev almak (Uluslararasi/Ulusal) (Bu kategoride bir etkinlik puanlanir.) 40/20

10.4 GUZEL SANATLAR, MiMARLIK, PLANLAMA VE TASARIM ALANI iCiN ETKINLIKLER

Aynu etkinligin tekrarina bir defaya mahsus olmak iizere %50 puan verilir.

Toplu etkinliklerin katki oranlarinin hesaplanmasinda ortak calismalar icin puan dagilimi tablosu kullanilir. (Bk. Agiklamalar) PUAN

(a-b-c-¢-d-e-f-g-g-h-i1-i-j-k-l maddeleri)

a) Sanat etkinliklerinde (konser, dinleti, dans gdsterisi vb.) solo icraci, solo dansgi, besteci, orkestra/koro/topluluk sefi, koreograf, sahne
tasarimcisi, kostlim tasarimcisi, sanat yonetmeni, kiirator, ses tasarimeisi, ses kayitlar1 direktorii (kayit, edit, miks, mastering) veya uzmant, 50/30
miizik direktorii olarak 6zgiin eserlerin icra edilmesi ya da sahnelenmesinde gérev almak (Uluslararasi/Ulusal)

b) Sanat etkinliklerinde (konser, dinleti, dans gdsterisi vb.) solo icraci, solo dansgi, besteci, orkestra/koro/topluluk sefi, koreograf, sahne
tasarimcisi, kostlim tasarimcisi, sanat yonetmeni, kiirator, ses tasarimeisi, ses kayitlar1 direktorii (kayit, edit, miks, mastering) veya uzmant, 25/15
miizik direktorii olarak diizenlemelerinin icra edilmesi ya da sahnelenmesinde gorev almak (Uluslararasi/Ulusal)

¢) Sanat etkinliklerinde (konser, dinleti, dans gosterisi vb.) orkestra/koro/topluluk tiyesi ya da dansg1 olarak gorev almak (Uluslararasi/Ulusal) 20/ 10

¢) Gorsel-isitsel yapimlarda solo icraci, eslik¢i olarak calgi ve/veya ses icracisi, dansgi, ses, 151k, kostiim, dekor vb. alanlarda tasarimei ve/veya 20/ 10

miizik alaninda besteci/aranjor olarak yer almak. (Uluslararasi/Ulusal)




d) Sanat etkinliklerinde eslik¢i olarak ¢alg1 ve/veya ses icracisi, dansgi, ses, 151k, kostiim, dekor vb. alanlarda tasarimci ve/veya miizik alaninda 0/5
aranjor olarak yer almak (Uluslararasi/Ulusal)
e) Konser, dinleti, dans gosterisi, sergi, atdlye, calistay vb. sanatsal etkinliklerin diizenlenmesinde veya sergilenmesinde gorev almak 20/ 10
(Uluslararasi/Ulusal)
f) Calgi yapimcisi olarak bireysel veya karma atdlye, calistay vb. etkinliklerin diizenlenmesinde/sergilenmesinde gorev almak 20710
(Uluslararasi/Ulusal)
g) Atolye, calistay vb. etkinliklerde egitmen olarak gorev almak (Bireysel) (Uluslararasi/Ulusal) 20/ 10
§) Atolye, calistay vb. etkinliklerde egitmen olarak gorev almak (Karma) (Uluslararasi/Ulusal) 10/5
h) Tasarim ve yapim asamasi tamamlanmis en az iki ¢algiy1 bireysel sergi ile belgelemek (Uluslararasi/Ulusal) 50/30
1) Tasarim ve yapim agamasi tamamlanmig bir ¢algiy1 karma sergi ile belgelemek (Uluslararasi/Ulusal) 30 /15
i) Yapim asamasi/restorasyonu tamamlanmis en az dort galgiy1 bireysel sergi ile belgelemek (Uluslararasi/Ulusal) 40/30
j) Yapim asamasi/restorasyonu tamamlanmis bir ¢algiy1 karma sergi ile belgelemek (Uluslararasi/Ulusal) 20/ 10
k) Alaninda uluslararasi tanimirlig1 olan bir yayinevi tarafindan yabanci dilde yayimlanan, miizik/dans egitimi metodu, etiit kitab1 (¢algi, san vb.) 50
1) Alaninda uluslararasi/ulusal taniirligi olan bir yayinevi tarafindan yayimlanan, miizik/dans egitimi metodu, etiit kitab1 (¢algi, san vb.) 40
Toplu etkinliklerin katki oranlarinin hesaplanmasinda ortak calismalar icin puan dagilimi tablosu kullanilir. (Bk. Aciklamalar)
PUAN

(m-n-o0-6-p-r-s-s-t-u-ii-v-y-z-aa maddeleri)




m) Ozgiin sanat eserleri, tasarimlar (afis, ilan, pankart, poster, kapak logo vb. tasarim projelerinin en az ii¢ ¢alismadan olusmasr) ile kisisel sergi

acilmasi veya jiirili karma sanat ve tasarim etkinliklerine kabul edilen eserinin yer almasi (taninmis miize, kiiltiir merkezleri, kamusal veya 50/30
0zel alanlarda, biiyiik koleksiyonlarda yer alma, sanat galerisi vb. mekanlarda) (Uluslararasi/Ulusal)
n) Ozgiin sanat eserlerinin, tasarimlarinin (afis, ilan, pankart, poster, kapak logo vb. tasarim projelerinin en az ii¢ ¢alismadan olusmas1) sanat,
egitim ve kiiltlir kurumlarinca satin alinmast; proje bedeli veya telif hakki 6denmis veya sanat eserinin alim1 yapilmis olmak kaydiyla, sinema, )
40/20
TV, radyo gibi yayin organlarinda yer almasi veya gosterime, dinletime girmesi ve tasarim projelerinin uygulanmis olmasi
(Uluslararasi/Ulusal)
0) Ozgiin sanat eserlerinin, tasarimlarin jiirili kisisel ya da karma sanat, tasarim etkinliklerine (festival, sergi, calistay, proje uygulama, gosteri, )
20/10
gosterim, bienal, trienal vb.) kabul edilerek yer almasi (Uluslararasi/Ulusal)
0) Kamusal ve/veya Ozel Alanda sergilenen sanat veya tasarim tirlinii (Uluslararasi/Ulusal) 30/ 15
p) Tasarim alaninda Uretime Girmis Calisma/Koleksiyon (Uluslararasi/Ulusal) 40/20
r) Sergi, Bienal, Trienal, Festival, Calistay, Uygulamali Sempozyum, Gdsteri, davetli karma etkinlik (Uluslararasi/Ulusal) 40/20
s) Sergi, Bienal, Trienal, Festival, Caligtay, Uygulamali Sempozyum, Gdsteri, jiirili karma etkinlik (Uluslararasi/Ulusal) 30/15
s) Sahne Tasarimu ile ilgili etkinlikler (Uluslararasi/Ulusal) 30/ 15
t) Gosteri, Defile, Organizasyon ve Gorsel/Isitsel Tasarimlarda yaratici kadrolarda yer almak (Uluslararasi/Ulusal) 40/ 20




u) Uzun metrajli sinema filmi yonetmenligi ve/veya yapimciligi yapmak (Uluslararasi/Ulusal) 40/20

ii) Uzun metrajli sinema filminde yaratic1 kadroda gorev almak (yapim ve yonetim yardimciligi, goriintii yonetmenligi, kameramanlik, kurgu

yonetmenligi, senaryo-metin yazarhigi, grafik, animasyon, gorsel efekt uzmani), 6zgiin miizik bestecisi, seslendirme, ses tasarimi 20/ 10
(Uluslararasi/Ulusal)
v) Kisa Film, Belgesel, Animasyon/Cizgi Film, Video-Art ve Deneysel film yonetmenligi ve/veya yapimcilig1 yapmak (Uluslararasi/Ulusal) 40/20

y) Kisa Film, Belgesel, Animasyon/Cizgi Film Video-Art ve Deneysel filmde yaratic1 kadroda gorev almak (yapim ve yonetim yardimeiligi,
gorilintii yonetmenligi, kameramanlik, kurgu yonetmenligi, senaryo-metin yazarligi, grafik, animasyon, gorsel efekt uzmani, ¢izgi film 20/ 10

animatorii), 6zgiin miizik bestecisi, seslendirme, ses tasarimi (Uluslararasi/Ulusal)

z) Yaratici endiistrilerle (Dijital hikdye anlatimi, animasyon, hareketli grafik, 3D VR vb.) ilgili atdlye calismalarinda yiirtitiiciiliik yapmis olmak

10/5
(Uluslararas1 /Ulusal)
aa) Yaratici endiistrilerle (Dijital hikaye anlatimi, animasyon, hareketli grafik, 3D VR vb.) ilgili at6lye ¢aligmalarinda yiiriitiicii yardimeilig1 yapmis s /3
olmak (Uluslararasi/Ulusal)
11.DIGER ETKINLIKLER
PUAN
a) Yiiksekogretim Kurulu tarafindan kabul edilen bir yabanc1 dil sinavindan 85 puanin {izerinde bir puan almak 10
b) Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan kabul edilen bir yabanci dil sinavindan ikinci bir yabanci dilde 70 puanin iizerinde bir puan almak 5

¢) Uluslararas1 veya ulusal (Erasmus, Mevlana, Farabi, Orhun gibi) 6gretim elemani degisim programlarina katilmis olmak (En az iki hafta) 10




¢) Uluslararasi veya ulusal bir standardin hazirlanmasinda gorev almak 5
d) Uluslararasi bilimsel toplanti diizenleme kurulu bagkanligi/es baskanligi 10
e) Ulusal bilimsel toplant:1 diizenleme kurulu baskanligi/es baskanligi 5
f) Ulusal/uluslararasi nitelikte bir bilimsel etkinligin diizenleme veya bilimsel degerlendirme komitesinde yer almak, bu nitelikte bir etkinlige ait 5
bildiri kitabinin editorliigiinti yapmis olmak
g) Universite — toplum/iiniversite —endiistri is birligi ¢ercevesinde sosyal sorumluluk ¢alismalar1 ve projeleri icerisinde gorev almak 2
8) Akademik alan ile ilgili bakanlik, YOK, TUBITAK vb. kamu kurumlar1 ile meslek kuruluslari tarafindan verilen komisyon ve kurul iiyelikleri 5
h) Universite birimlerinde y&neticilik, yonetici yardimciligi, kurul veya komisyon iiyeligi, Erasmus Koordinatérliigii vb. yapmak (En fazla 10 2/l
puan degerlendirmeye alinir.)
1) Sozliik veya ansiklopedi ¢aligmasinda gorev almak 10
i) Yabanci dilde lisans, lisansiistii veya uzmanlik dersi vermek (En fazla 10 puan degerlendirmeye alinir.) 5
j) Uluslararasi bir sertifikali egitim kursuna egitici olarak katilmig olmak 5
k) Ulusal bir sertifikali egitim kursuna egitici olarak katilmis olmak 2
1) SCI-Expanded, SSCI ve AHCI tarafindan taranan dergilerde dergi yayin kurulu iiyeligi 4
m) SCI-Expanded, SSCI ve AHCI disindaki indeksler ve ULAKBIM tarafindan taranan dergilerde dergi yayin kurulu iiyeligi 2




n) Teknoparklarda firma sahibi ya da firmanin ortagi olmak

0) Teknoparklarda ve/veya sanayi kuruluslarinin Ar-Ge birimlerinde en az 3 ay siireli danigsmanlik hizmeti (firma bagina)

0) Girisimcilik, teknoloji egitimi ve inovasyon (yenilikgilik) yonetimi konularinda ders vermek (En fazla 10 puan degerlendirmeye alinir.)




ACIKLAMALAR

Yurt Disi Deneyimi
Yurt disinda calisilan kurum tarafindan belgelendirilmis egitim/arastirma/sanatsal faaliyetleri ifade eder. Lisansiistii egitimini yurt disinda

tamamlayanlardan yurt dis1 bilimsel/sanatsal etkinlikler sart1 aranmaz.

Docent ve Doktor Odretim Uvesi Atamalarinda Deneme Dersi ilkeleri

a) Deneme dersi adayin basvuru dosyasini ilgili birime teslim ederken 6nerecegi bes farkli konu arasindan segilir.
b) Komisyon tarafindan konu, adaya deneme dersi tarihinden bir hafta dnce bildirilir.

¢) Deneme dersi tiim 6gretim elemanlarina agiktir ve dersin siiresi 45 dakikadir.

d) Deneme dersinin degerlendirilmesi, Ege Universitesi “Deneme Dersi Degerlendirme Formuna” gore yapilir.

e) Her bir komisyon iiyesi tarafindan ayr1 ayr1 doldurulan formlar bir tutanakla dekanliga/miidiirliige sunulur.

f) Deneme dersinde basarisiz olanlarin dosyasi igleme alinmaz.

Yayinlar
Adayin bagvuru alani ile ilgili ve indekslenen dergilerde olmak kosulu ile yayinlari; basilmig veya yayimlanmak tizere DOI almuis veya elektronik

ortamda tam metni yaymlanmis arastirma makalesi, derleme, olgu sunumu, teknik not, editore mektup, kisa makale, tartisma yazisi, elestiri ya da

vorum tiirti yazilar, kongre bildiri ozeti/tam metin niteliginde olmalidir.

Bashica yazar

a) Tek yazarli makale

b) Makalenin yazarlarindan ilk sirada yer alan yazar



¢) Damigmanligini yaptigi lisansiistii 6grenci(ler) ile birlikte yazilmis makale (ayn1 makalede birden fazla 6grenci ve ikinci danisman da yer alabilir)

d) Yayindaki sorumlu yazar (corresponding author) veya senior yazar (yayinin yapildigi alanda daha 6nce en az on adet uluslararasi yaym yapmis
yazar)
e) Kitap ve kitap boliimleri yazarlarindan ilk sirada yer alan yazar.

Ulusal Tammnirhgi Olan Yavinevi:

En az bes y1l ulusal diizeyde diizenli faaliyet yiiriiten, yaymlar1 Tiirkiye’deki tiniversite kiitiiphanelerinin kataloglarinda yer alan ve daha 6nce ayn1

alanda farkli yazarlara ait en az 20 kitap yayimlamig yayimevi

Uluslararasi Taninirhg: Olan Yayinevi:

En az bes yil uluslararasi diizeyde diizenli faaliyet yiiriiten, yayimladig: kitaplar diinyanin bilinen tiniversitelerinin kataloglarinda yer alan ve ayni1

alanda farkli yazarlara ait en az 20 kitap yaymlamis olan yaymevi

Ortak Calismalar icin Puan Dagilimi Tablosu

Ortak Calismadaki Yazar Sayisi (*)
Isim Sirasi 1 2 3 4 5 N>5
1.Isim 100 (95 |90 |85 |80 75
2.Isim 85 |80 |75 |70 65
3.Isim 75 |70 | 65 60
4.Isim 60 | 55 50
5.1sim 50 45
6, 7. ve 8. Isim 35




9. ve daha sonraki Isimler 25

Q Kkategorisi
SCI-Expanded (SCI-Exp.), SSCI veya AHCI tarafindan taranan bilimsel dergilerin degerlendirme kategorilerindeki “ceyrek” dilimini ifade eder.

(Q1 en yiiksek ve Q4 en diisiik kategori) (SCI-Expanded tiim SCI dergileri kapsar.)
»  Yaymin, yayimlandig tarihte ilgili dergi hangi ¢eyrekte yer aliyorsa degerlendirme, o “Q” degerine gore yapilir.
» Son yildaki yayinlar derginin mevcut olan son “Q” degeri lizerinden degerlendirilir.

»  SCI-Exp., SSCI ve AHCI kapsamindaki dergilerin, WoS tarafindan kullanilan veri tabani “Journal Citation Report” 'a ve/veya “SCOPUS”

tarafindan kullanilan veri tabani, “SCImago”ya gore hangi ceyrekte olduklari belirlenir.

> Eger dergi birden fazla veri tabaninda yer aliyor ise, yayin yilindaki yiiksek “Q” degeri lizerinden degerlendirme yapilir.

Ulusal Bilimsel Toplanti:

Ulusal seviyede farkli kurumlardan bilim insanlarinin bilim kurulunda bulundugu ve sunumlarin bilimsel 6n incelemeden gecirilerek kabul edildigi

toplanti

Uluslararasi Bilimsel Toplanti:

Farkli iilkelerden bilim insanlarimin bilim kurulunda bulundugu ve sunumlarin bilimsel 6n incelemeden gegirilerek kabul edildigi toplanti

DIS KAYNAKLI PROJELER:

a) Ulusal Dis Kaynakh Projeler:

TUBITAK (ARDEB ve TEYDEB ulusal destek programlar1 kapsaminda olan projeler), TUBA, TUSEB, Bakanlik veya diger kamu kurum/kuruluslar:

tarafindan desteklenen ve bilimsel degerlendirmeye tabi olan projeler



b) Uluslararasi Dis Kaynakh Projeler:

TUBITAK (ARDEB ve TEYDEB uluslararasi destek programlari kapsaminda olan projeler, COST, Uluslararasi Ikili {s birligi arastirma projeleri),

NATO, NSF, AB Cer¢eve Programi gibi uluslararasi kurum ya da kuruluslar tarafindan desteklenen ve bilimsel degerlendirmeye tabi olan projeler

Ulusal Patent:

Tiirk Patent ve Marka Kurumu tarafindan bulusun yeni ve bulus basamagi i¢erdigine dair arastirma raporu alinmis patent basvurusu

Uluslararasi Patent:

Uluslararasi arastirma ofisleri tarafindan bulusun yeni ve bulus basamagi igerdigine dair arastirma raporu alinmis patent bagvurusu

Tasarim:
Ogretim elemanimin akademik faaliyet alaninda bir eserin, sanatsal, teknik veya endiistriyel iiriiniin ilk taslag, ¢izim ve dizaym
Sergi:

Ogretim elemaninin akademik faaliyet alaninda gerceklestirdigi sanatsal veya bilimsel niteligi haiz isitsel ve gorsel etkinliklere dair tiim sergi, bienal,

gosteri, dinleti, konser, festival ve gosterim etkinlikleri
Defile:

Ogretim elemaninin akademik faaliyet alaninda 6grencilerle veya bireysel olarak gerceklestirdigi, sanatsal veya bilimsel niteligi haiz giysi ve

aksesuar tasarimlarinin gorsel ve performans olarak sergilendigi etkinlikler

KISALTMALAR
3D VR: 3 Boyutlu-Sanal Gergeklik



AB: Avrupa Birligi

ADP: Arastirma Universitesi Destek Programi1 Kapsamindaki Projeler
AHCI: Art and Humanities Index

APAS: Akademik Personel Atanma Sistemi

ARDEB: TUBITAK Arastirma Destek Programlar1 Baskanlig
Ar-Ge: Aragtirma Gelistirme

BAP: Bilimsel Aragtirma Projeleri

COST: European Cooperation in Science and Technology

DOI: Digital Object Identifier=Dijital Nesne Tanimlayict numarasi
GDM: Universite Giidiimlii Proje

NATO: Kuzey Atlantik Antlasmasi Orgiitii

NSF: Ulusal Sanitasyon/Hijyen Vakfi

ONAP: Cok Disiplinli Oncelikli Alan Projeleri

Q: Journal Quartile Scores = Dergi “¢eyrek™ dilim kategorisi
SCI-Exp: Science Citation Index-Expanded

SSCI: Social Sciences Citation Index

TEYDEB: TUBITAK Teknoloji ve Yenilik Destek Programlar1 Bagkanlig1
TUBA: Tiirkiye Bilimler Akademisi

TUBITAK: Tiirkiye Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Kurumu
UIP: Uluslararas1 Arastirma Isbirligi Projeleri

ULAKBIM: Ulusal Akademik Ag ve Bilgi Merkezi

UAP: Uriin Odakli Arastirma Projeleri

WoS: Web of Science

YO/MYO: Yiiksekokul/Meslek Yiiksekokulu



