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T.C.

OSMANİYE KORKUT ATA ÜNİVERSİTESİ

ÖĞRETİM ÜYESİ KADROLARINA YÜKSELTİLME VE ATANMA YÖNERGESİ

BİRİNCİ BÖLÜM

Amaç, Kapsam, Dayanak ve Tanımlar

Amaç

MADDE 1 – (1) Bu Yönergenin amacı; Osmaniye Korkut Ata Üniversitesi bünyesinde 

görev yapacak öğretim elemanlarının yükseltilme, atanma, yeniden atanma süreçlerine ilişkin 

usul ve esasları, ilgili mevzuat doğrultusunda belirlemektir.

(2) Bu çerçevede; eğitim-öğretim, araştırma-geliştirme ve toplumsal katkı faaliyetleri ile 

Üniversitemizin ihtisaslaşma alanlarında sürdürülebilir akademik gelişimi teşvik edecek 

ölçütleri oluşturmak hedeflenmiştir. Bu ölçütler aracılığıyla;

a) Akademik birimlerin kadro gereksinimlerini; adil, tarafsız ve gerçekçi ilkeler ile 

Üniversitenin büyüme stratejisi doğrultusunda karşılamaları,

b) Bilim, teknoloji, sanat ve sosyal alanlarda ulusal ve uluslararası düzeyde nitelikli 

etkinlikler, bilimsel çalışmalar ve atıfların özendirilmesi,

c) Ülkemizin bilimsel, teknolojik ve sosyal sorunlarına çözümler geliştirilerek katkı 

sağlanması,

ç) Ulusal ve uluslararası iş birliklerinin artırılarak bilimsel birikimin tanıtılması ve 

yeniliklerin takip edilmesi,

d) Kadro gereksinimlerinin ülkenin ve kurumun öncelikleri ile gelişim hedefleri 

doğrultusunda belirlenmesi,

e) Akademik kadro başvurularında adil ve tarafsız bir bilimsel rekabet ortamının tesis 

edilmesi amaçlanmaktadır.

Kapsam 

MADDE 2 – (1) Bu Yönerge; Osmaniye Korkut Ata Üniversitesinde görev yapacak olan 

öğretim üyelerinin yükseltilme ve atanmalarında aranacak akademik ölçütlere, başvuru 

koşullarına ve değerlendirme süreçlerine ilişkin hükümleri kapsamaktadır.

Dayanak

MADDE 3 – (1) Bu Yönerge; 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayılı Yükseköğretim 

Kanunu’nun 23, 24, 26’ncı maddeleri ve 65’inci maddesinin (a) fıkrasının dördüncü bendi ile 

7100 sayılı Kanun ve 12/06/2018 tarihli, 30449 sayılı Yükseköğretim Kurulu Başkanlığının 

Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma Yönetmeliğinde belirlenen hükümlere dayanılarak 

hazırlanmıştır.

Tanımlar 

MADDE 4 – (1) Bu Yönergede geçen;
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a) AB: Avrupa Birliği’ni,

b) AHCI: Arts and Humanities Citation Index’i,

c) Atıf: Öğretim elemanının yazar olarak yer almadığı yayımlarda, eserlerine yapılan 

atıfları,

ç) Başlıca Yazar: Tek yazarlı makaledeki yazar; makalenin yazarları arasında ilk sırada 

yer alan yazar veya danışmanlığını yaptığı lisansüstü öğrenci(ler) ile yazılmış ve öğrencinin 

tezinden üretilmiş yayımdaki yazar (tez yayımı olduğunun belgelenmesi kaydıyla); yürütücüsü 

olduğu bilimsel araştırma projesi kapsamında üretilmiş yayımdaki yazarı (proje çıktısı 

olduğunun belgelenmesi kaydıyla),

d) h indeksi: Bir akademisyen veya yazar için WoS/SCOPUS/SOBIAD veri tabanı 

kullanılarak hesaplanan sayısal değeri,

e) Proje: Belirli bir bütçe ve süre dâhilinde, bilime ve ülkenin çok yönlü kalkınmasına 

katkı sağlamayı amaçlayan, ulusal veya uluslararası kapsamlı bilimsel araştırma ve geliştirme 

faaliyetlerini,

f) Q indeksi: SCI, SCI-E, SSCI, AHCI veya SCOPUS tarafından taranan bilimsel 

dergilerin sınıflandırılmasında, derginin yer aldığı “çeyreklik” dilimi,

g) SCI: Science Citation Index

ğ) SCI–E: Science Citation Index-Expanded’ı,

h) SSCI: Social Sciences Citation Index’i,

ı) TR Dizin: TÜBİTAK ULAKBİM tarafından oluşturulan ve yürütülen ulusal dizin 

sistemini,

i) Ulusal Bilimsel Toplantı: Ulusal seviyede farklı kurumlardan bilim insanlarının bilim 

kurulunda bulunduğu ve sunumların bilimsel ön incelemeden geçirilerek kabul edildiği 

toplantıyı,

j) Ulusal Patent: Türk Patent ve Marka Kurumu tarafından buluşun yeni ve buluş 

basamağı içerdiğine dair araştırma raporu alınmış patent başvurusunu,

k) Ulusal Yayınevi: YÖK tanımına giren yayınevini,

l) Uluslararası Bilimsel Toplantı: Farklı ülkelerden bilim insanlarının bilim 

kurulunda bulunduğu ve sunumların bilimsel ön incelemeden geçirilerek kabul edildiği 

toplantıyı,

m) Uluslararası Patent: Uluslararası araştırma ofisleri tarafından (PCT-Patent 

Cooperation Treaty) buluşun yeni ve buluş basamağı içerdiğine dair araştırma raporu alınmış 

patent başvurusunu,

n) Uluslararası Yayınevi: YÖK tanımına giren yayınevini,

o) Yayımlanmış Makale: Alanında bilime katkı sağlamış olmak şartıyla özgün matbu 

veya elektronik ortamda yayımlanmış makaleyi,

ifade eder.
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İKİNCİ BÖLÜM

Temel İlkeler, Başvuru ve Değerlendirme Süreci

Temel İlkeler

MADDE 5 – (1) Bu Yönergenin yürütülmesinde 657 sayılı Devlet Memurları 

Kanunu’nun 48’inci maddesinin (A) fıkrasında yer alan şartları sağlayan adaylarla ilgili 

aşağıda belirtilen temel ilkeler dikkate alınır:

a) Bu Yönerge, öğretim üyeliğine yükseltilme ve atanmalarda aranacak asgari akademik 

ölçütleri belirler. Bu ölçütler, öğretim üyeliğine atanmak ve yükseltilmek için gerekli asgari 

akademik yeterliliği ifade eder; ancak bu koşulların sağlanması tek başına atanma ve 

yükseltilme hakkı doğurmaz.

b) Öğretim üyesi kadrolarına atanma ve yükseltilme süreçlerinin, üniversite içinden ve 

dışından yapılacak başvurulara açık olması, akademik liyakat ve bilimsel rekabet ilkelerinin 

gözetilmesi esastır.

c) Akademik başvurularda adayların belgeledikleri bilimsel çalışmalar ve akademik 

faaliyetler, EK-2’de yer alan “Akademik Faaliyet ve Etkinlik Puanları” tablosunda belirtilen 

ölçütlere göre nicelik ve nitelik yönünden değerlendirilir.

ç) Değerlendirmeye alınacak bilimsel çalışmanın başvuru tarihi itibarıyla yayımlanmış 

olması veya DOI numarası almış olması gerekir. DOI numarası almış çalışmanın ilgili veri 

tabanlarında erişilebilir olması şarttır.

d) Yeniden atamalar dışında kalan öğretim üyesi atamalarında, Yükseköğretim Kurulu 

tarafından kabul edilen merkezî yabancı dil sınavlarından (uluslararası sınavların üniversite 

kampüslerinde bulunan yetkili sınav merkezlerinde yapılmış olması kaydıyla) yüz (100) tam 

puan üzerinden en az 65 puan alma şartı veya merkezî yabancı dil sınavlarına eşdeğerliği kabul 

edilen uluslararası yabancı dil sınavlarından bu puan muadili bir puan almış olmak şartı aranır.

e) Tamamen ya da kısmen yabancı dille eğitim ve öğretim yapılan programlardaki tüm 

öğretim üyesi atamaları için ilgili programın dilinde Yükseköğretim Kurulu tarafından kabul 

edilen merkezî yabancı dil sınavlarından (uluslararası sınavların üniversite kampüslerinde 

bulunan yetkili sınav merkezlerinde yapılmış olması kaydıyla) yüz (100) tam puan üzerinden 

en az seksen beş (85) puan alma şartı veya merkezî yabancı dil sınavlarına eşdeğerliği kabul 

edilen uluslararası yabancı dil sınavlarından bu puan muadili bir puan almış olmak şartı aranır.

f) Ortak çalışmalarda puan dağılımı Akademik Çalışmalarla İlgili Katkı Oranları 

tablosunda (Tablo 1) belirtilen usule uygun yapılır.

g) Adaylar, tablolarda belirtilen asgari şartları, her bir çalışma için EK-1 puan tablosunda 

aynı kategoride yer alan daha yüksek puanlı bir çalışmayla da karşılayabilir.

Başvuru ve Değerlendirme Süreci

MADDE 6 – (1) Bu Yönergeye göre yapılacak başvuru ve değerlendirme sürecinde 

aşağıda belirtilen hususlar dikkate alınır:

a) Adaylar, ilgili mevzuat hükümleri ile bu Yönerge kapsamında değerlendirilebilecek 

akademik ve idari faaliyetlerine ilişkin bilgi ve belgeleri, kanıtlarıyla birlikte ilanda belirtilen 
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usul ve esaslara uygun olarak başvuruda bulunacakları birime veya Üniversite Bilgi Yönetim 

Sistemi üzerinden elektronik ortamda sunmakla yükümlüdür.

b) Doçent ve Profesör kadrolarına yapılacak başvurular için oluşturulan Akademik Ön 

Değerlendirme Komisyonu, Rektörün görevlendireceği bir Rektör Yardımcısı başkanlığında, 

farklı alanlardan dört profesör üye ile toplam beş kişiden oluşur. Doçent ve Profesör kadrolarına 

yapılacak başvuruların ön değerlendirmesi bu komisyon tarafından yapılır.

c) Doktor Öğretim Üyesi kadrolarına yapılacak başvuruların ön değerlendirmesi, Dekan 

veya ilgili birim müdürü tarafından görevlendirilen Doçent veya Profesör ünvanına sahip üç 

öğretim üyesinden oluşan Başvuru Ön Değerlendirme Komisyonu tarafından gerçekleştirilir.

ç) İlgili komisyonlar, adayların başvuru dosyalarında sundukları bilgi ve belgeleri, son 

başvuru tarihinden itibaren on gün içerisinde nicel yönden inceler ve kararını ilgili birime iletir. 

Yapılan inceleme sonucunda asgari ölçütleri veya ilan edilen özel şartları sağlamadığı tespit 

edilen başvurular değerlendirme sürecine alınmaz ön değerlendirme sonucu son başvuru 

tarihinden itibaren on beş gün içerisinde ilan edilir. İlgili komisyonlarca asgari ölçütleri veya 

ilan edilen özel şartları karşılamadığı bildirilen aday, tebliğ tarihinden itibaren beş iş günü 

içerisinde ilgili birime itiraz edebilir. İtiraz başvurusu, ilgili komisyonlar tarafından on iş günü 

içerisinde incelenerek karara bağlanır ve sonuç adaya bildirilir. 

d) İlanda aksi belirtilmediği sürece, adayın bilimsel çalışmaları ve akademik faaliyetleri 

başvurduğu anabilim dalı veya bölüm ile doğrudan ilişkili olmalıdır. 

e) Doktor Öğretim Üyeliğine atanmada adayın doktora; tıpta, diş hekimliğinde, 

eczacılıkta, veterinerlikte uzmanlık ya da sanatta yeterlik diplomasındaki bilim alanı; Doçent 

ve Profesör atamalarında ise doçentlik belgesindeki bilim alanı esas alınır. Bu bilim alanı, ÜAK 

doçentlik temel alan sınıflaması dikkate alınarak belirlenir. Aday (atandığı birimden bağımsız 

olarak) EK-1’de yer alan Temel Alanlara Göre Asgari Ölçütler tablosundaki atanma ölçütlerini 

sağlamakla yükümlüdür. Adayın yayımları ve diğer bilimsel etkinlikleri, değerlendirmeye tabi 

tutulduğu alan ile ilgili olmalıdır. Alanı ile ilgili yapmış olduğu disiplinler arası çalışmalar da 

değerlendirmeye dâhil edilir.

f) Başvuruların değerlendirilmesinde, jüri tarafından adayın akademik nitelik ve 

performansı ayrıntılı ve analitik biçimde incelenir. Bu değerlendirmede adayın bilim alanındaki 

yetkinliği, araştırma ve yayım performansı, eğitim-öğretime katkıları, mesleki deneyimi, 

akademik gelişim faaliyetleri ve başvurduğu birimin akademik gelişimine sağlayacağı katkılar 

dikkate alınır; jüri, değerlendirme sonucunu gerekçeli bir rapor hâlinde sunar. 

g) Birden fazla adayın başvurması durumunda jüri, her aday için bilimsel üretkenlik ve 

akademik etkiyi; özellikle uluslararası hakemli dergilerde yayımlanan makaleler, kitaplar, 

atıflar, ulusal ve uluslararası patentler, bilimsel ödüller, dış kaynaklı araştırma projeleri ve 

sanatsal faaliyetleri dikkate alarak ayrı ayrı raporlar hâlinde değerlendirir. Bu değerlendirme 

sonucunda jüri, tercih ettiği adayı ve bu tercihin dayandığı nesnel gerekçeleri raporlarında 

açıkça ifade etmekle yükümlüdür.

ğ) Profesör kadrosuna atanabilmek için adayın, doçentlik ünvanını aldıktan sonra 

geçirilecek beş yılın en az üç yılını ilgili doçentlik temel alanında yükseköğretim kurumlarında 

öğretim elemanı olarak çalışıyor/çalışmış olması gerekir. Adayın, kendi bilim alanında 
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uluslararası düzeyde özgün eserler üretmiş olması ve uygulama alanı bulunan dallarda 

uygulamaya yönelik çalışmalarda bulunması gereklidir.

h) Akademik kadroya atanmak için adayın bilimsel etkinliklerini değerlendiren jüri 

üyelerinin salt çoğunluğunun adayın “Doktor Öğretim Üyesi/Doçent/Profesör” kadrosuna 

atanmasını önermiş olması gerekir.

ÜÇÜNCÜ BÖLÜM

Temel Alanlar ve Asgari Ölçütler

Doktor Öğretim Üyesi kadrosuna ilk ve yeniden atama

MADDE 7 – (1) Adaylar, EK-1’de yer alan asgari şartları sağlamak koşulu ile toplam 

puanı EK-2’de yer alan Akademik Faaliyet ve Etkinlik Puanları tablosundaki faaliyetlerden 

karşılayabilir.

(2) Doktor Öğretim Üyesi kadrosuna ilk defa atanacaklar dört yıl süre ile atanırlar ve 

görev süresi uzatmaları en az bir en çok dört yıllık aralıklarla yapılır.

(3) Yeniden atamalarda, adayın önceki atama tarihinden sonra yaptığı çalışmaları esas 

alınır.

(4) Yeniden atamalarda, EK-1’de yer alan toplam puan ve asgari şartlar kapsamında 

yapılan çalışmaların puanlamaya tabi tutulabilmesi için çalışmalarda Osmaniye Korkut Ata 

Üniversitesi adresinin bulunması gerekir.

(5) Yeniden atamalarda, 657 sayılı Devlet Memurları Kanunu’nun 104. ve 105. 

maddelerinde belirtilen mazeret ve hastalık izinleri, aynı kanun uyarınca kadın memura doğum 

yapması hâlinde verilen ücretsiz izinler ile muvazzaf askerlikte geçen sürelerin 3 (üç) ayı 

geçmesi hâlinde görev süresine eklenir.

(6) Üniversitelerarası Kurul tarafından Doçentlik ünvanı alan Doktor Öğretim Üyeleri, 

bu ünvanı belgelemek kaydıyla, yeniden atanma sürecinde aranan puan ve özel şartlardan muaf 

sayılırlar.

Doçentlik Kadrosuna Atama

MADDE 8– (1) 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu ve bu kanun ile ilgili yönetmelik 

hükümleri saklı kalmak kaydıyla Doçent kadrosuna atanabilmek için Üniversitelerarası Kurul 

tarafından verilen Doçentlik belgesine sahip olmak yeterlidir.

Profesör Kadrosuna Atama

MADDE 9– (1) 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu ve bu kanun ile ilgili yönetmelik 

hükümleri saklı kalmak kaydıyla Profesör kadrosuna atanabilmek için; 

a) ÜAK doçentlik ünvanının alınmasına esas başvuru tarihinden itibaren, EK-1’de yer 

alan toplam puan ve özel şartları sağlamak koşulu ile bu yönergede bulunan EK-2’deki 

Akademik Faaliyet ve Etkinlik Puanları tablosundaki faaliyetlerden de puan alınabilir.

DÖRDÜNCÜ BÖLÜM

Çeşitli ve Son Hükümler
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Hüküm Bulunmayan Hâller

MADDE 11 – (1) Bu Yönergede hüküm bulunmayan hâllerde ilgili mevzuat hükümleri 

ile Yükseköğretim Kurulu Kararları ve Osmaniye Korkut Ata Üniversitesi Senatosu Kararları 

uygulanır.

Diğer Hükümler

Yürürlük

MADDE 12 – (1) Bu Yönerge, 07/07/2026 tarih ve 2026/12-3 sayılı Üniversite Senatosu 

kararı ile kabul edilmiş olup Yükseköğretim Genel Kurulunca onaylanmasından bir yıl sonra 

yürürlüğe girer.

Yürütme

MADDE 13 – (1) Bu Yönerge hükümleri, Osmaniye Korkut Ata Üniversitesi Rektörü 

tarafından yürütülür.

Tablo 1. Akademik Çalışmalarla İlgili Katkı Oranları
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İsim Sırası 1 Yazar 2 Yazar 3 Yazar 4 Yazar ve Fazlası

1. İsim veya Başlıca Yazar 1,00 0,95 0,90 0,80

2. İsim 0,85 0,80 0,70

3. İsim 0,75 0,60

4. İsim ve Sonrası 0,50



- 8 -

EK-1: TEMEL ALANLARA GÖRE ASGARİ ÖLÇÜTLER

Tablo 2. Eğitim Bilimleri Temel Alanı 
Dr. Öğr. Üyesi (İlk Atama)

EK-2’deki Akademik Faaliyet ve 

Etkinlik Puanları Tablosundan Alınması 

Gereken Toplam Puan  

120

Dr. Öğr. Üyesi (Yeniden Atama)
EK-2’deki Akademik Faaliyet ve 

Etkinlik Puanları Tablosundan Alınması 

Gereken Toplam Puan  

120

Doçent

Profesör
EK-2’deki Akademik Faaliyet ve 

Etkinlik Puanları Tablosundan Alınması 

Gereken Toplam Puan  

300

(1) Uluslararası makaleler kapsamında 

a/b/c/d maddelerinden en az 1 çalışma 

yapmış olmak,

(2) Ulusal makaleler kapsamında a/b 

maddelerinden en az biri (a) maddesinden 

olmak üzere 2 çalışma yapmış olmak,

(3) Bilimsel toplantılar kapsamında a/b 

maddelerinden en az 2 çalışma yapmış 

olmak,

(4) 2 numaralı maddenin karşılanamaması 

hâlinde, adayın uluslararası makaleler 

kapsamında a/b/c/d maddelerinde yer alan 

dergilerde yayımlanmış 1 çalışma yapmış 

olması şartı aranır.

(1) Uluslararası makaleler kapsamında 

a/b/c/d maddelerinden en az 1 çalışma 

yapmış olmak,

(2) Ulusal makaleler kapsamında a/b 

maddelerinden en az biri (a) maddesinden 

olmak üzere 2 çalışma yapmış olmak,

(3) Bilimsel toplantılar kapsamında a/b 

maddelerinden en az 2 çalışma yapmış 

olmak,

(4) 2 numaralı maddenin karşılanamaması 

hâlinde, adayın uluslararası makaleler 

kapsamında a/b/c/d maddelerinde yer alan 

dergilerde yayımlanmış 1 çalışma yapmış 

olması şartı aranır.

(1) Üniversitelerarası Kurul (ÜAK) 

tarafından verilen Doçentlik belgesine 

sahip olması şartı aranır.

 

(1) Uluslararası makaleler kapsamında 

a/b/c/d maddelerinden en az ikisinde 

başlıca yazar olmak kaydıyla 3 çalışma 

yapmış olmak,

(2) Ulusal makaleler kapsamında a/b 

maddelerinden en az ikisi (a) 

maddesinden olmak üzere 3 çalışma 

yapmış olmak,

(3) Bilimsel toplantılar kapsamında a/b 

maddelerinden en az 2 çalışma yapmış 

olmak,

4) Diğer kapsamında bulunan d, e, f, g, h 

ve i maddelerinden en az 40 puan almak. 

Bu şartın sağlanamaması hâlinde adayın, 
uluslararası makaleler kapsamında a/b/c/d 

maddelerinde yer alan dergilerde 

yayımlanmış 1 çalışma yapmış olması 

şartı aranır.

(5) 2 numaralı maddenin karşılanamaması 

hâlinde, adayın uluslararası makaleler 

kapsamında a/b/c/d maddelerinde yer alan 

dergilerde yayımlanmış 2 çalışma yapmış 

olması şartı aranır.
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Tablo 3. Fen Bilimleri ve Matematik, Mühendislik, Sağlık Bilimleri, Ziraat, Orman ve Su Ürünleri Temel Alanı

Dr. Öğr. Üyesi (İlk Atama)
EK-2’deki Akademik Faaliyet ve 

Etkinlik Puanları Tablosundan 

Alınması Gereken Toplam Puan  

150

Dr. Öğr. Üyesi (Yeniden Atama)
EK-2’deki Akademik Faaliyet ve 

Etkinlik Puanları Tablosundan 

Alınması Gereken Toplam Puan  

150

Doçent

Profesör
EK-2’deki Akademik Faaliyet ve 

Etkinlik Puanları Tablosundan 

Alınması Gereken Toplam Puan  

300
1)* Uluslararası makaleler kapsamında 

a/c/d maddelerinden, en az biri (a) (Q4 

hariç) maddesindeki dergilerden olmak 

şartıyla toplam 3 çalışma yapmış olmak,

(2) Ulusal makaleler kapsamında (a) 

maddesinden 1 çalışma yapmış olmak,

(3) Bilimsel toplantılar kapsamında a/b 

maddelerinden en az 2 çalışma yapmış 

olmak,

(4) 2 numaralı maddenin 

karşılanamaması hâlinde, adayın 

uluslararası makaleler kapsamında 

a/c/d/e maddelerinde yer alan dergilerde 

yayımlanmış 1 çalışma yapmış olması 

şartı aranır.

(1) Uluslararası makaleler kapsamında 

a/c/d maddelerinden, en az biri (a) (Q4 

hariç) maddesindeki dergilerden olmak 

şartıyla toplam 2 çalışma yapmış olmak,

(2) Ulusal makaleler kapsamında (a) 

maddesinden 1 çalışma yapmış olmak,

(3) Bilimsel toplantılar kapsamında a/b 

maddelerinden en az 2 çalışma yapmış 

olmak,

(4) 2 numaralı maddenin 

karşılanamaması hâlinde, adayın 

uluslararası makaleler kapsamında 

a/c/d/e maddelerinde yer alan dergilerde 

yayımlanmış 1 çalışma yapmış olması 

şartı aranır.

(1) Üniversitelerarası Kurul (ÜAK) 

tarafından verilen Doçentlik belgesine 

sahip olması şartı aranır.

(1) Uluslararası makaleler kapsamında, 

(a) (Q4 hariç) maddesinden en az 

birinde başlıca yazar olduğu en az 2 

çalışma yapmak şartıyla a/c/d 

maddelerinden toplam 3 çalışma yapmış 

olmak,

(2) Ulusal makaleler kapsamında (a) 

maddesinden en az 1 çalışma yapmış 

olmak,

(3) Bilimsel toplantılar kapsamında a/b 

maddelerinden en az 2 çalışma yapmış 

olmak,

(4) Bilimsel araştırma projesi 

kapsamında a/b maddelerinden 1 projede 

araştırmacı/yürütücü/danışman veya 

c/d/e maddelerinden 2 projede yürütücü 

olmak, 

(5) Diğer maddesi kapsamında bulunan 

d, e, f, g, h ve i maddelerinden en az 40 

puan almak,

(6) 2, 4 ve 5 numaralı maddelerin 

karşılanamaması hâlinde, 

karşılanamayan her madde için, adayın 

uluslararası makale kapsamında a/c/d 

maddelerinde yer alan dergilerde 

yayımlanmış 1 çalışma yapmış olması 

şartı aranır.

* Matematik Temel Alanı için, uluslararası makaleler bölümünün (c) ve (d) maddelerindeki her bir eksik yayım, (e) bendinden iki yayım ile karşılanır.
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Tablo 4. Filoloji Temel Alanı
Dr. Öğr. Üyesi (İlk Atama)

EK-2’deki Akademik Faaliyet ve 

Etkinlik Puanları Tablosundan Alınması 

Gereken Toplam Puan 

150

Dr. Öğr. Üyesi (Yeniden Atama)
EK-2’deki Akademik Faaliyet ve 

Etkinlik Puanları Tablosundan 

Alınması Gereken Toplam Puan  

150

Doçent

Profesör
EK-2’deki Akademik Faaliyet ve Etkinlik 

Puanları Tablosundan Alınması Gereken 

Toplam Puan  

300

(1) Ulusal makaleler kapsamında (a) 

maddesinden en az ikisinde başlıca 

yazar olmak kaydıyla farklı dergilerde 

yayımlanmış 3 çalışma yapmış olmak,

(2) Bilimsel toplantılar kapsamında a/b 

maddelerinden en az 2 çalışma yapmış 

olmak,

(3) Kitap kapsamında b/d/f 

maddelerinden olmak kaydıyla en az 1 

çalışma yapmış olmak,

(4) 1 ve 3 numaralı maddelerin 

karşılanamaması hâlinde, karşılanamayan 

her madde için, adayın uluslararası 

makaleler kapsamında a/b/c/d 

maddelerinde yer alan dergilerde 

yayımlanmış 1 çalışma yapmış olması 

şartı aranır.

(1) Ulusal makaleler kapsamında (a) 

maddesinden en az birinde başlıca 

yazar olmak kaydıyla farklı dergilerde 

yayımlanmış 3 çalışma yapmış olmak,

(2) Bilimsel toplantılar kapsamında a/b 

maddelerinden en az 2 çalışma yapmış 

olmak,

(3) 1 numaralı maddenin 

karşılanamaması hâlinde, adayın 

uluslararası makaleler kapsamında 

a/b/c/d maddelerinde yer alan dergilerde 

yayımlanmış 1 çalışma yapmış olması 

şartı aranır.

(1) Üniversitelerarası Kurul (ÜAK) 

tarafından verilen Doçentlik belgesine 

sahip olması şartı aranır.

(1) Uluslararası makaleler kapsamında c/d 

maddelerinden adayın en az ikisinde başlıca 

yazar olduğu 3 çalışma yapmış olmak,

(2) Ulusal makaleler kapsamında (a) 

maddesinden en az birinde başlıca yazar 

olmak kaydıyla farklı dergilerde 

yayımlanmış 2 çalışma yapmış olmak,

(3) Bilimsel toplantılar kapsamında a/b 

maddelerinden en az 3 çalışma yapmış 

olmak,

(4) Diğer maddesi kapsamında bulunan d, e, 

f, g, h ve i maddelerinden en az 40 puan 

almak,

(5) 1 numaralı maddenin karşılanamaması 

hâlinde, adayın Uluslararası makaleler 

kapsamında a/b maddelerinden başlıca 

yazar olduğu 1 çalışma; 2 ve 4 numaralı 

maddelerin karşılanamaması hâlinde, 

karşılanmayan her madde için adayın 

uluslararası makaleler kapsamında a/b/c/d 

maddelerinde yer alan dergilerde 

yayımlanmış 1 çalışma yapmış olması şartı 

aranır.
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Tablo 5. Güzel Sanatlar Temel Alanı
Dr. Öğr. Üyesi (İlk Atama)

EK-2’deki Akademik Faaliyet ve 

Etkinlik Puanları Tablosundan 

Alınması Gereken Toplam Puan  

120

Dr. Öğr. Üyesi (Yeniden Atama)
EK-2’deki Akademik Faaliyet ve 

Etkinlik Puanları Tablosundan 

Alınması Gereken Toplam Puan  

120

Doçent

Profesör
EK-2’deki Akademik Faaliyet ve 

Etkinlik Puanları Tablosundan 

Alınması Gereken Toplam Puan  

450

(1) En az biri ulusal makaleler (a) 

maddesinden veya uluslararası 

makaleler kapsamında a/b/c/d/e 

maddelerinden olmak kaydıyla 2 

çalışma yapmış olmak,

(2) Bilimsel toplantı kapsamında en az 

2 çalışma yapmış olmak,

(3) Güzel Sanatlar Temel Alanı özel 

şartlarından en az 5 çalışma yapmış 

olması şartı aranır.

(1) Ulusal makaleler (a) maddesinden 

veya uluslararası makaleler kapsamında 

a/b/c/d/e maddelerinden olmak kaydıyla 

1 çalışma yapmış olmak,

(2) Bilimsel toplantı kapsamında en az 

2 çalışma yapmış olmak,

(3) Güzel Sanatlar Temel Alanı özel 

şartlarından en az 10 çalışma yapmış 

olması şartı aranır.

(1) Üniversitelerarası Kurul (ÜAK) 

tarafından verilen Doçentlik belgesine 

sahip olması şartı aranır.

(1) En az biri ulusal makaleler (a) 

maddesinden veya uluslararası 

makaleler kapsamında a/b/c/d/e 

maddelerinden olmak kaydıyla 3 

çalışma yapmış olmak,

(2) Ulusal makaleler kapsamında (a) 

maddesinden başlıca yazar olmak 

kaydıyla 1 çalışma yapmış olmak,

(3) Güzel Sanatlar Temel Alanı puan 

tablosundan en az 250 puan almış 

olmak,

(4) Diğer maddesi kapsamında bulunan 

d, e, f, g, h ve i maddelerinden en az 40 

puan almak,

(5) 4 numaralı maddenin 

karşılanamaması hâlinde, adayın ulusal 

makaleler (a) maddesinden veya 

uluslararası makaleler kapsamında 

a/b/c/d/e maddelerinde yer alan 

dergilerde yayımlanmış 1 çalışma 

yapmış olması şartı aranır.
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Tablo 6. Hukuk Temel Alanı
Dr. Öğr. Üyesi (İlk Atama)

EK-2’deki Akademik Faaliyet ve Etkinlik 

Puanları Tablosundan Alınması Gereken 

Toplam Puan  

120

Dr. Öğr. Üyesi (Yeniden Atama)
EK-2’deki Akademik Faaliyet ve 

Etkinlik Puanları Tablosundan Alınması 

Gereken Toplam Puan  

120

Doçent

Profesör
EK-2’deki Akademik Faaliyet ve 

Etkinlik Puanları Tablosundan Alınması 

Gereken Toplam Puan  

300

(1) Ulusal makale kapsamında (a) 

maddesinden, en az birinde başlıca yazar 

olmak kaydıyla, farklı dergilerde 

yayımlanmış 2 çalışma yapmış olmak,

(2) Bilimsel toplantılar kapsamında a/b 

maddelerinden en az 3 çalışma yapmış 

olmak,

(3) 1 numaralı maddenin karşılanamaması 

hâlinde, adayın uluslararası makaleler 

kapsamında a/b/c/d maddelerinde yer alan 

dergilerde yayımlanmış 1 çalışma yapmış 

olması şartı aranır.

(1) Ulusal makale kapsamında (a) 

maddesinden, en az birinde başlıca 

yazar olmak kaydıyla, farklı dergilerde 

yayımlanmış 2 çalışma yapmış olmak,

(2) Bilimsel toplantılar kapsamında a/b 

maddelerinden en az 2 çalışma yapmış 

olmak,

(3) 1 numaralı maddenin karşılanamaması 

hâlinde, adayın uluslararası makaleler 

kapsamında a/b/c/d maddelerinde yer alan 

dergilerde yayımlanmış 1 çalışma yapmış 

olması şartı aranır.

(1) Üniversitelerarası Kurul (ÜAK) 

tarafından verilen Doçentlik belgesine 

sahip olması şartı aranır.

(1) Ulusal makale kapsamında (a) 

maddesinden, en az üçü farklı dergilerde 

olmak üzere ve en az üçünde başlıca yazar 

olmak kaydıyla, toplam 5 çalışma yapmış 

olmak,

(2) Bilimsel toplantılar başlığının a/b 

maddelerinden en az 3 çalışma yapmış 

olmak,

(3) Diğer maddesi kapsamında bulunan d, 

e, f, g, h ve i maddelerinden en az 40 puan 

almak,

(4) 3 numaralı maddenin karşılanamaması 

hâlinde, adayın ulusal makale kapsamında 

a maddesinden 1 çalışma yapmış olması 

şartı aranır.

(5) 1 numaralı maddenin karşılanamaması 

hâlinde, adayın uluslararası makaleler 

kapsamında a/b/c/d maddelerinden en az 2 

çalışma yapmış olması şartı aranır.
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Tablo 7. İlahiyat Temel Alanı
Dr. Öğr. Üyesi (İlk Atama)

EK-2’deki Akademik Faaliyet ve 

Etkinlik Puanları Tablosundan Alınması 

Gereken Toplam Puan  

120

Dr. Öğr. Üyesi (Yeniden Atama)
EK-2’deki Akademik Faaliyet ve 

Etkinlik Puanları Tablosundan Alınması 

Gereken Toplam Puan  

120

Doçent

Profesör
EK-2’deki Akademik Faaliyet ve 

Etkinlik Puanları Tablosundan Alınması 

Gereken Toplam Puan  

300

(1) Uluslararası makale kapsamında 

a/b/c/d/e maddelerinden tek yazarlı 

olmak şartıyla en az 1 çalışma yapmış 

olmak,

(2) Ulusal makale kapsamında (a) 

maddesinden tek yazarlı olmak kaydıyla 

en az 2 çalışma yapmış olmak,

(3) Bilimsel toplantı bölümünün a/b 

maddesinde en az 2 çalışma yapmış 

olması şartı aranır.

(1) Uluslararası makale kapsamında 

a/b/c/d/e maddelerinden tek yazarlı 

olmak şartıyla en az 1 çalışma yapmış 

olmak,

(2) Ulusal makale kapsamında (a) 

maddesinden tek yazarlı olmak kaydıyla 

en az 1 çalışma yapmış olmak,

(3) Bilimsel toplantı kapsamında a/b 

maddesinde en az 2 çalışma yapmış 

olmak,

(4) 1 numaralı maddenin karşılanamaması 

hâlinde, adayın kitap kapsamında (c) 

maddesinde yayımlanmış 1 çalışma 

yapmış olması şartı aranır.

(1) Üniversitelerarası Kurul (ÜAK) 

tarafından verilen Doçentlik belgesine 

sahip olması şartı aranır.

(1) Uluslararası makale kapsamında 

a/b/c/d/e maddelerinden tek yazarlı 

olmak şartıyla en az 2 çalışma yapmış 

olmak,

(2) Ulusal makale kapsamında (a) 

maddesinden tek yazarlı olmak kaydıyla 

en az 3 çalışma yapmış olmak,

(3) Kitap kapsamında c/e maddelerinden 

başlıca yazar olmak kaydıyla en az 1 

çalışma veya d/f maddelerinden başlıca 

yazar olmak kaydıyla en az 2 çalışma 

yapmış olmak,

(4) Diğer maddesi kapsamında bulunan d, 

e, f, g, h ve i maddelerinden en az 40 puan 

almak,

(5) 3 ve 4 numaralı maddelerin 

karşılanamaması halinde, karşılanamayan 

her bir madde için, adayın Ulusal makale 

kapsamında (a) maddesinde yer alan 

dergilerde yayımlanmış 1 çalışma yapmış 

olması şartı aranır.
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Tablo 8. Mimarlık, Planlama ve Tasarım Temel Alanı
Dr. Öğr. Üyesi (İlk Atama)

EK-2’deki Akademik Faaliyet ve 

Etkinlik Puanları Tablosundan 

Alınması Gereken Toplam Puan  

150

Dr. Öğr. Üyesi (Yeniden Atama)
EK-2’deki Akademik Faaliyet ve 

Etkinlik Puanları Tablosundan 

Alınması Gereken Toplam Puan  

150

Doçent

Profesör
EK-2’deki Akademik Faaliyet ve 

Etkinlik Puanları Tablosundan 

Alınması Gereken Toplam Puan  

300

(1) Uluslararası makale kapsamında 

a/b/c/d (Q4 hariç) maddelerinden en az 3 

çalışma yapmış olmak,

(2) Ulusal makaleler kapsamında (a) 

maddesinden en az 1 çalışma yapmış 

olmak,

(3) 2 numaralı maddenin 

karşılanamaması hâlinde, adayın 

uluslararası makaleler kapsamında 

a/b/c/d maddelerinde yer alan dergilerde 

yayımlanmış 1 çalışma yapmış olması 

şartı aranır.

(1) Uluslararası makale kapsamında 

a/b/c/d (Q4 hariç) maddelerinden en az 2 

çalışma yapmış olmak,

(2) Ulusal makaleler kapsamında (a) 

maddesinden en az 1 çalışma yapmış 

olmak,

(3) 2 numaralı maddenin 

karşılanamaması hâlinde, adayın 

uluslararası makaleler kapsamında 

a/b/c/d maddelerinde yer alan dergilerde 

yayımlanmış 1 çalışma yapmış olması 

şartı aranır.

(1) Üniversitelerarası Kurul (ÜAK) 

tarafından verilen Doçentlik belgesine 

sahip olması şartı aranır.

(1) Uluslararası makale kapsamında a/b 

(Q4 hariç) maddelerinden en az birinde 

başlıca yazar olmak şartıyla 2 çalışma 

yapmış olmak,

(2) Ulusal makaleler kapsamında (a) 

maddesinden en az 1 çalışma yapmış 

olmak,

(3) Diğer maddesi kapsamında bulunan 

d, e, f, g, h ve i maddelerinden en az 40 

puan almak,

(4) 2 ve 3 numaralı maddelerin 

karşılanamaması halinde, 

karşılanamayan her madde için, adayın 

uluslararası makale kapsamında (a) 

maddesinde yer alan dergilerde 

yayımlanmış 1 çalışma yapmış olması 

şartı aranır.
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Tablo 9. Sosyal, Beşerî ve İdari Bilimler Temel Alanı
Dr. Öğr. Üyesi (İlk Atama)

EK-2’deki Akademik Faaliyet ve 

Etkinlik Puanları Tablosundan 

Alınması Gereken Toplam Puan  

150

Dr. Öğr. Üyesi (Yeniden Atama)
EK-2’deki Akademik Faaliyet ve 

Etkinlik Puanları Tablosundan 

Alınması Gereken Toplam Puan  

150

Doçent

Profesör
EK-2’deki Akademik Faaliyet ve Etkinlik 

Puanları Tablosundan Alınması Gereken 

Toplam Puan  

300

(1) Uluslararası makale kapsamında 

a/b/c/d maddelerinde yer alan dergilerde 

yayımlanmış en az bir çalışma yapmış 

olmak,

(2) Ulusal makale kapsamında (a) 

maddesinde farklı dergilerde 

yayımlanmış en az 3 çalışma yapmış 

olmak,

(3) Bilimsel toplantılar kapsamında a/b 

maddelerinden en az 2 çalışma yapmış 

olmak,

(4) 2 numaralı maddenin 

karşılanamaması hâlinde, adayın 

uluslararası makaleler kapsamında a/b 

maddelerinde yer alan dergilerde 

yayımlanmış 2 çalışma yapmış olması 

şartı aranır.

(1) Uluslararası makale kapsamında 

a/b/c/d maddelerinde yer alan dergilerde 

yayımlanmış en az bir çalışma yapmış 

olmak,

(2) Ulusal makale kapsamında (a) 

maddesinde farklı dergilerde 

yayımlanmış en az 2 çalışma yapmış 

olmak,

(3) Bilimsel toplantılar kapsamında a/b 

maddelerinden en az 2 çalışma yapmış 

olmak,

(4) 2 numaralı maddenin 

karşılanamaması hâlinde, adayın 

uluslararası makaleler kapsamında 

a/b/c/d maddelerinde yer alan dergilerde 

yayımlanmış 1 çalışma yapmış olması 

şartı aranır.

(1) Üniversitelerarası Kurul (ÜAK) 

tarafından verilen Doçentlik belgesine 

sahip olması şartı aranır.

(1) Uluslararası makale kapsamında a/b/c/d 

maddelerinden en az ikisinde başlıca yazar 

olmak kaydıyla 3 çalışma yapmış olmak,

(2) Ulusal makale kapsamında (a) maddesinde 

yer alan farklı dergilerde yayımlanmış tek 

yazarlı 2 çalışma yapmış olmak, 

(3) Bilimsel toplantılar kapsamında a/b 

maddelerinden en az 2 çalışma yapmış olmak,

(4) Diğer maddesi kapsamında bulunan d, e, f, g, 

h ve i maddelerinden en az 40 puan almak,

(5) Kitap kapsamında a/b/c maddelerinden 1 

çalışma veya (d) maddesi kapsamında farklı 

kitaplarda yayımlanmış olmak kaydıyla en az 2 

çalışma yapmış olmak,

(6) 4 ve 5 numaralı maddelerin karşılanamaması 

hâlinde, karşılanamayan her bir madde için, 

uluslararası makaleler kapsamında a/b/c/d 

maddelerinde yer alan dergilerde yayımlanmış 1 

çalışma yapmış olmak, 

(7) 2 numaralı maddedeki her bir eksik çalışma 

için adayın uluslararası makale kapsamında 

a/b/c/d maddelerinde yer alan dergilerde 

yayımlanmış 1 çalışma yapmış olması şartı 

aranır.
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Tablo 10. Spor Bilimleri Temel Alanı
Dr. Öğr. Üyesi (İlk Atama)

EK-2’deki Akademik Faaliyet ve 

Etkinlik Puanları Tablosundan 

Alınması Gereken Toplam Puan  

150

Dr. Öğr. Üyesi (Yeniden Atama)
EK-2’deki Akademik Faaliyet ve 

Etkinlik Puanları Tablosundan 

Alınması Gereken Toplam Puan  

150

Doçent

Profesör
EK-2’deki Akademik Faaliyet ve Etkinlik 

Puanları Tablosundan Alınması Gereken 

Toplam Puan  

300

(1) Uluslararası makale kapsamında (a) 

maddesindeki dergilerde yayımlanmış 

en az 1 çalışma yapmış olmak,

(2) Uluslararası makaleler kapsamında 

c/d maddelerinden en az ikisinde 

başlıca yazar olmak kaydıyla toplamda 

3 çalışma yapmış olmak,

(3) Ulusal makale kapsamında (a) 

maddesinde yer alan farklı dergilerde en 

az birinde başlıca yazar olmak 

kaydıyla 2 çalışma yapmış olmak,

(4) Bilimsel toplantı kapsamında a/b 

maddesinden en az 2 çalışma yapmış 

olması şartı aranır.

(1) Uluslararası makale kapsamında (a) 

maddesindeki dergilerde yayımlanmış 

en az 1 çalışma yapmış olmak,

(2) Ulusal makale kapsamında (a) 

maddesinde yer alan farklı dergilerden 

başlıca yazar olmak kaydıyla en az 1 

çalışma yapmış olmak,

(3) Bilimsel toplantı kapsamında a/b 

maddesinden en az 1 çalışma yapmış 

olmak,

(4) 1 numaralı maddenin 

karşılanamaması hâlinde, uluslararası 

makaleler kapsamında c/d 

maddelerinden en az birinde başlıca 

yazar olmak kaydıyla toplam 2 çalışma 

yapmış olması şartı aranır.

(1) Üniversitelerarası Kurul (ÜAK) 

tarafından verilen Doçentlik 

belgesine sahip olması şartı aranır.

(1) Uluslararası makale kapsamında (a) 

maddesinden en az birinde başlıca yazar 

olmak kaydıyla 2 çalışma yapmış olmak,

(2) Ulusal makale kapsamında (a) 

maddesinden tek yazarlı 2 çalışma yapmış 

olmak,

(3) Bilimsel araştırma projesi kapsamında (e) 

maddesinde yürütücü olarak en az 1 projeyi 

tamamlamış olmak,

(4) Bilimsel toplantı kapsamında a/b 

maddesinden en az 5 çalışma yapmış olmak, 

(5) Diğer maddesi kapsamında bulunan d, e, 

f, g, h ve i maddelerinden en az 40 puan 

almak,

(6) 3 ve 5 numaralı maddelerin 

karşılanamaması halinde, karşılanamayan 

her bir madde için, adayın uluslararası 

makale kapsamında a/c/d maddelerinde yer 

alan dergilerde yayımlanmış 1 çalışma 

yapmış olması şartı aranır.

(7) 1 numaralı maddenin karşılanamaması 

hâlinde, adayın uluslararası makaleler 

bölümünün c/d maddelerinden 2’sinde 

başlıca yazar olmak kaydıyla toplamda 4 

çalışma yapmış olması şartı aranır.
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EK-2: AKADEMİK FAALİYET VE ETKİNLİK PUANLARI

Etkinlik Başvuru Şartları Puan

a) SCI, SCIE veya SSCI kapsamındaki dergide yayımlanmış makale  

Q1* 120

Q2* 80

Q3* 60

Q4* 40

b) AHCI kapsamındaki dergide yayımlanmış makale 80

c) SCOPUS kapsamındaki dergide yayımlanmış makale

SCOPUS Q1* 60

SCOPUS Q2* 50

SCOPUS Q3* 40

SCOPUS Q4* 30

d) ESCI/Sport Discuss kapsamındaki dergide yayımlanmış makale 40

e) Diğer uluslararası indekslerce taranan, yılda en az bir sayı yayımlanan ve en az beş (5) yıl 

yayım yapan hakemli dergilerde yayımlanmış makale 20

f) Bu maddenin a, b, c veya d bentleri kapsamındaki dergide yayımlanmış editöre mektup, 

araştırma notu, özet veya kitap kritiği 12

1
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g) Bu maddenin “a” bendi kapsamındaki dergide yayımlanmış vaka takdimi (yalnız SAĞLIK 

BİLİMLERİ TEMEL ALANI için) 20

a) TR Dizin kapsamındaki ulusal hakemli dergilerde yayımlanmış makale 40

b) Diğer hakemli dergide yayımlanmış makale 16

c) Hakemli dergide yayımlanmış editöre mektup, araştırma notu, özet veya kitap kritiği 8

2
. 
U

lu
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l 
M

a
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a
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d) Bilimsel nitelikli ansiklopedilerde madde yazarı olarak görev almak (En çok 5 maddeden puan 

alınabilir) 16

Bu madde kapsamında en fazla 120 puan alınabilir.

a) BKCI kapsamındaki kitap 80

b) BKCI kapsamındaki kitapta bölüm (Aynı kitapta en fazla 2 bölüm için puan verilir) 40

c) Diğer uluslararası kitap 50

d) Diğer uluslararası kitapta bölüm (Aynı kitapta en fazla 2 bölüm için puan verilir) 25

e) Diğer ulusal kitap (Ulusal yayınevlerinde basılmış ders kitapları ve bilimsel kitap çevirileri bu 

kategoride değerlendirilir.)
30

f) Diğer ulusal kitapta bölüm (Ulusal yayınevlerinde basılmış ders kitaplarında ve bilimsel kitap 

çevirilerindeki bölümler bu kategoride değerlendirilir.) (Aynı kitapta en fazla 2 bölüm için puan 

verilir)
15

3
. 
K

it
a
p

g) Tahkik (tenkitli metin neşri) türünde uluslararası/ulusal kitap (yalnız İLAHİYAT TEMEL 

ALANI için) 40

Adayın eserlerine; (Bu maddeden en fazla 75 puan alınabilir)

a) SCI, SCIE, SSCI, AHCI, ESCI veya SCOPUS kapsamında yapılan atıf 3

b) BKCI kapsamındaki kitapta yapılan atıf 3

c) TR Dizin kapsamındaki dergide yapılan atıf 2

4
. 
A
tı
f

d) Diğer uluslararası/ulusal kitap veya dergide yapılan atıf 1

Adayın danışmalığını yürüttüğü tamamlanmış (ikinci danışman için puanın yarısı)

a) Doktora/Sanatta yeterlik tezi 20

5
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b) Yüksek lisans tezi
12
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a) Başarı ile tamamlanmış Dünya Bankası, Avrupa Birliği ve Avrupa Konseyine Bağlı Ajanslar tarafından 

desteklenen bilimsel araştırma projelerinde

Koordinatör/yürütücü olmak 120

Araştırmacı olmak 80

Danışman olmak 40

b) Başarı ile tamamlanmış TÜBA, TÜBİTAK (öğrenci projeleri, akademik danışmanlık olarak puanlanır), 

ilgili bakanlıklar, TÜSEB tarafından desteklenen bilimsel araştırma projelerinde

Koordinatör/yürütücü olmak 100

Araştırmacı olmak 60

Danışman olmak 30

Bursiyer olmak 15

Eğitmen olmak 10

Öğrenci projelerinde akademik danışman olmak 5

c) OKÜ Yenilenebilir Enerji ve Batarya Teknolojileri ihtisaslaşma alanında desteklenen 

tamamlanmış projelerde yürütücü/araştırmacı/danışman olmak
30

d) Diğer ulusal/uluslararası özel veya resmî kuruluşlar tarafından desteklenen tamamlanmış 

projelerde yürütücü/araştırmacı/danışman olmak 20

6
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e) Başarı ile tamamlanmış üniversitedeki BAP projesinde yürütücü olmak 12

Bu madde kapsamında en fazla 60 puan alınabilir. Aynı bilimsel toplantıda sunulan en fazla 2 

çalışma puanlanabilir.

a) Uluslararası bilimsel toplantıda sunulan tam metni/özeti CPCI’da basılı/elektronik olarak 

yayımlanmış çalışma 20

b) Diğer uluslararası/ulusal bilimsel toplantıda sunulan tam metni/özeti/basılı/elektronik olarak 

yayımlanmış çalışma

(Diğer uluslararası/ulusal bilimsel toplantının düzenleme komitesinde, kurum/tüzel kişilik/karar 

organı tarafından resmî olarak görevlendirilmiş üniversite/enstitü/bilimsel kurum/branş derneği 

akademisyen temsilcisi bulunması zorunludur.)

12

c) Diğer uluslararası/ulusal bilimsel toplantıda poster olarak sunulan çalışma

(Diğer uluslararası/ulusal bilimsel toplantının düzenleme komitesinde, kurum/tüzel kişilik/karar 

organı tarafından resmi olarak görevlendirilmiş üniversite/enstitü/bilimsel kurum/branş derneği 

akademisyen temsilcisi bulunması zorunludur.)

4

d) Uluslararası/ulusal bilimsel toplantı düzenleme kurulu başkanı 10

7
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e) Uluslararası/ulusal bilimsel toplantı düzenleme kurul üyeliği 8

Doktora veya sanatta yeterlik, tıpta, diş hekimliğinde, eczacılıkta ve veteriner hekimlikte uzmanlık 

eğitimini tamamladıktan sonra,

a) Dönemlik programlarda son iki yılda verilen ön lisans/lisans/lisansüstü her ders için (Ulusal 

Kredi yükü sıfır [0] olan dersler hariç) 4

8
. 
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b) Yıllık programlarda son iki yılda verilen ön lisans/lisans/lisansüstü her ders için (Ulusal Kredi 

yükü sıfır [0] olan dersler hariç) 8

a) Tescil edilmiş uluslararası patent 80

b) Tescil edilmiş ulusal patent 40

c) Tescil edilmiş faydalı model 20

9
. 
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n
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d) Kişisel patent başvurusunda bulunmuş olmak
8

Çalışma/proje/yayın teşvik için verilen teşekkür-başarı belgesi/plaketi ve burs/onur belgesi/hizmet 

belgesi hariç olmak üzere (g ve h maddelerinden en fazla 60 puan alınabilir);

a) YÖK Yılın Doktora Tezi Ödülü 60

b) YÖK Üstün Başarı Ödülü 601
0
. 
Ö

d
ü

l

c) TÜBİTAK Bilim Ödülü 60
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d) TÜBİTAK Teşvik Ödülü (UBYT Ödülü hariç) 60

e) TÜBA GEBİP Ödülü 60

f) TÜBA TESEP Ödülü 60

g) Üniversite Ödülleri 20

h) YÖK Ödülleri, TÜBİTAK, TÜBA veya eş değeri ulusal ve uluslararası ödüller 30

Yardımcı editörlük/alan editörlüğü için puanın yarısı alınmak üzere bu maddeden en fazla 75 puan 

alınabilir.

a) SCI, SCIE, SSCI, AHCI, ESCI veya SCOPUS kapsamındaki dergide baş 

editörlük/editörlük/misafir editörlük
20

b) BKCI veya SCOPUS kapsamındaki kitapta editörlük 12

c) TR Dizin kapsamındaki dergide baş editörlük/editörlük 12

d) Diğer ulusal/uluslararası indekslerce taranan dergilerde baş editörlük/editörlük 8

1
1
. 
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e) Diğer ulusal/uluslararası yayınevlerinde yayımlanmış kitaplarda editörlük 8

a) Web of Science’a göre h-indeksi (en az) 5 ve katlarına (katları puan ile çarpılır) 4

b) 2547 sayılı Kanun’un 39. maddesi uyarınca yurtdışında araştırma yapmak

üzere, üç (3) ay veya daha uzun süreli görev almak (Uluslararası araştırma bursları bu alanda 

değerlendirilir)

20

c) Erasmus+ Programıyla yurt dışına ders vermek/almak amacıyla gitmek (gidilen ülkede bunu 

belgelemek koşuluyla)
8

Bu madde kapsamında en az bir yıl sürdürülen görevler, her bir yıl için ayrı ayrı ve en fazla 3 yıl 

için puanlanabilir. Bu maddeden en fazla 75 puan alınabilir.

d) Rektör 30

e) Rektör Yardımcısı, Dekan, Enstitü Müdürü, Yüksekokul Müdürü, Meslek Yüksekokulu 

Müdürü, Uygulama ve Araştırma Merkezi Müdürü, Üniversite Koordinatörleri, Birim yöneticileri 
25

f) Dekan Yardımcısı, Uygulama ve Araştırma Merkezi Müdür Yardımcısı, Enstitü Müdür 

Yardımcısı, Yüksekokul Müdür Yardımcısı, Meslek Yüksekokulu Müdür Yardımcısı, Bölüm 

Başkanı, Üniversite Yönetim Kurulu’nun seçilmiş üyeleri, Senato’nun seçilmiş üyeleri, Erasmus+ 

Kurum Koordinatörlüğü, Kurumsal kalite geliştirme ve akreditasyon süreç koordinatörlükleri ve 

rektörlüğe bağlı komisyonların başkanları 

20

g) Bölüm Başkan Yardımcısı, Anabilim Dalı Başkanı, Bölüm Erasmus Koordinatörlüğü, Fakülte, 

Enstitü, Yüksekokul, Meslek Yüksekokulu Eğitim-Öğretim çalışmalarında komisyon başkanlığı, 

fakülte/enstitü/yüksekokul/meslek yüksekokulu kurul üyeliği, Kurumsal kalite geliştirme ve 

akreditasyon süreçlerinde komisyon üyeliği 

15

h) Rektörlükçe görevlendirilen üniversite düzeyindeki kurul veya komisyon üyeliği, Fakülte, 

Enstitü, Yüksekokul, Meslek Yüksekokulu Eğitim-Öğretim çalışmalarında komisyon üyeliği, 
10

i) Araştırma proje hakemliği/panelistliği, dergi hakemliği/yayın kurulu üyeliği, öğrenci kulüp 

danışmanlığı 
3

1
2
. 
D
iğ
er

j) TEKNOPARK, TEK-MER, TEKNOKENT’lerde en az 3 yıl faaliyet gösteren şirket sahibi veya 

ortağı olmak
5

 MİMARLIK, PLANLAMA VE TASARIM TEMEL ALANI

1
3
. 
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Y
a
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m a) Yarışma Geçerli yasa, yönetmelik ve esaslar çerçevesinde, ilgili kuruluşlar (Meslek Odaları, 

Yerel Yönetimler, Kamu Kurumları, Özel Kuruluşlar, Uluslararası Kuruluşlar) tarafından 

düzenlenen sanat, mimarlık, planlama, kentsel tasarım, peyzaj tasarımı, iç mimari tasarım, endüstri 

ürünleri tasarımı yarışmalarında (öğrenci yarışması hariç) ödül/mansiyon alan ekip 

yürütücüsü/üyesi olmak (danışmanlık hariç).

60
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b) Uygulanmış/Tamamlanmış Proje: Geçerli yasa, yönetmelik ve esaslar çerçevesinde, üniversite 

döner sermayesi veya üniversiteye bağlı kuruluşlar aracılığı ile veya üniversite dışında bulunduğu 

sürede ürettiği uygulanmış/tamamlanmış tasarım/planlama/koruma projesi hakkında kendisi veya 

başkası tarafından makale, kitap bölümü veya kitap yazmış/yazılmış olmak.

40

c) Yazılım Proje ve yapım yönetimi, tasarımı, planlama alanlarında yazılım üreticisi olmak. 60

d) Üniversite döner sermayesi veya üniversite ya da üniversiteye bağlı kuruluşlar aracılığı ile 

görevlendirilmek sureti ile uluslararası uygulanmış/tamamlanmış tasarım/planlama/koruma 

projesi 

40

e) Üniversite döner sermayesi veya üniversite ya da üniversiteye bağlı kuruluşlar aracılığı ile 

görevlendirilmek sureti ile veya üniversite dışında bulunduğu sürede ürettiği uluslararası 

uygulanmış/tamamlanmış tasarım/planlama/koruma projesi 

20

SPOR BİLİMLERİ TEMEL ALANI

a) Yaz-Kış Olimpiyat Oyunları ve Paralimpik Oyunlarda

Sporcu olarak altın madalya almak 60

Sporcu olarak gümüş madalya almak 40

Sporcu olarak bronz madalya almak 20

b) Yaz-Kış Üniversite Oyunları (Universiade) ve Avrupa-Dünya Şampiyonalarında

Sporcu olarak altın madalya almak 40

Sporcu olarak gümüş madalya almak 20

Sporcu olarak bronz madalya almak 12

c) Olimpik branşlarda en az üçüncü kademe antrenörlük belgesine sahip olmak 201
4
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d) Olimpik branşlarda A Millî Sporcu Belgesine sahip olmak 8

İLAHİYAT TEMEL ALANI  

a) Sanatsal değeri olan beste

Dinî mûsıkî formlarından (Miraciye, mevlevîâyini, nât, mersiye, durak, şugl, tevşih, ilâhi, yeni 

formlar), kendinden önce yapılmış kompozisyonlarla tema, ezgi, motif, cümle açılarından 

benzerlik göstermeyen, sanatsal üslup, tavır özelliği, yansıtma, bestecilik niteliği ve teknik 

beceriyi en üst düzeyde sergileyen özgün eser sunmak.

20

b) Solo/karma konserde icracı olarak bulunmak 20

c) Alan özelliğini, niteliğini, uluslararası boyutunu, içeriğini, konusunu anlatan, dijital 

platformlarda (şahsi kanallar hariç) yayınlanmış en az 30 dakikalık ses/video kaydı olmak. 20

d) Albüm, Solo icra olmak üzere (eşlikli/eşliksiz) bandrollü/dijital, yayınlanmış DVD-CD-kaset-

plak kaydı olmak. 20

SOSYAL, BEŞERî VE İDARİ BİLİMLER TEMEL ALANI

e) Ulusal/uluslararası film festivalinde jüri üyeliği/yürütücü/koordinatörlük/danışmanlık yapmak
20

f) Kısa film/uzun metraj filmde yönetmenlik/yönetmen yardımcılığı/danışmanlık yapmak 20

1
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g) Ulusal televizyon/sinema/dijital platformda yayınlanmış olan dizi/belgesel/müzik klibi/reklam 

filmi/film içeriklerinde bilim alanı ile ilgili görev almak 20

ÖZEL BAŞVURU ŞARTLARI Puan

Tüm sanatsal Faaliyetler için  

a) Sanatsal etkinlik düzenleme (Küratörlük, workshop düzenleme, düzenleme kurulu üyeliği vb.)
10

b) Jüri üyelikleri (Yarışma, sınav vb. etkinliklerde görev almak) 10

GELENEKSEL TÜRK SANATLARI, PLASTİK SANATLAR, TASARIM, SİNEMA, 

BİLİM/SANAT ALANI

T
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a) Sergi içeriğinde en az 15 adet özgün sanat eseri/tasarımı/yorum çalışması barındıran kişisel sergi 

açmak 80
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b) Film festivaline seçilen, festival/sinema salonu/müze/sanat galerisi/kültür merkezinde davetli 

olarak özel gösterimi yapılan filmin (orta/uzun metrajlı belgesel/kurmaca/deneysel) 

yönetmenliğini yapmak
80

c) Film festivaline seçilen, festival/sinema salonu/müze/sanat galerisi/kültür merkezinde davetli 

olarak özel gösterimi yapılan filmin görüntü yönetmenliğini yapmak 40

d) Uluslararası/ulusal sergi, çalıştay, bienal, trienal, defile, gösteri, baskı, yayın, sunum, 

performans, festival, gösterim tarzındaki karma etkinlikte eseriyle yer almak 20

e) Uluslararası/ulusal sergi, çalıştay, bienal, trienal, defile, gösteri, baskı, yayın, sunum, 

performans, festival, gösterim tarzındaki sanatsal etkinlikte gösterimi yapılmış filmin (orta/uzun 

metrajlı belgesel/kurmaca/deneysel) ekibinde yer almak
20

f) Kamusal alanda eserinin sürekli olarak sergilenmesi 20

g) Belgelendirmek kaydıyla kamu kurum ve kuruluşları ile özel tüzel kişiler bünyesinde uygulanan 

tasarımı olmak 20

h) Reklam/tanıtım filmi/müzik klibi yapmak 20

MÜZİK BİLİM/SANAT ALANI

Klasik Batı Müziği/Kompozisyon

a) Özgün Eser

Solo çalgı, oda müziği, orkestra müziği (senfonik müzik), sahne müziği (opera, bale, modern dans, 

tiyatro, müzikli oyun), ses (vokal) topluluğu (eşlikli/eşliksiz koro, ses-piyano, solo insan sesi) ve 

elektronik müzik türlerinden yaratıcılık özelliğini, bestecilik niteliğini, teknik ve becerisini en üst 

düzeyde sergileyen, kendinden önce yapılmış kompozisyonlarla tema, ezgi, motif, cümle 

açılarından benzerlik göstermeyen, sanatsal üslup özelliği taşıyan özgün eser sunmak.

40

Klasik Batı Müziği/Yorumculuk

a) Solo Konser

Klasik batı müziğinin farklı dönemlerine ait farklı tür/formda seçkin solisttik eserlerinden oluşan 

yorum/resital ile orkestra eşliğinde canlı solo konser vermek.

(Solo konsere ait video kaydı ile solo konserde yer alan eserin içerik, teknik, tarihsel, estetik, 

düşünsel (felsefi) bilgilerini içeren kişisel sunuş raporu, adayın başvuru dosyasında bulunmalıdır. 

Radyo/TV’de yayımlanmış konser, yurt içinde/dışında verilen konser ile ilgili yayımlanmış kritik, 

ödül, görsel, işitsel ve yazılı belgeler jüri üyelerine gönderilecek dosyada yer almalıdır. Ancak 

anonslar ve çeşitli konuşmalar solo konser süresine dâhil değildir.)

40

b) Albüm

Solo icra olmak üzere (eşlikli/eşliksiz) bandrollü/dijital, yayınlanmış DVD/CD/kaset/plak kaydı 

olmak.

(Albüme ait müzik kaydı ile albümde yer alan eserin içerik, teknik, tarihsel, estetik, düşünsel 

(felsefi) bilgilerini içeren kişisel sunuş raporu, adayın başvuru dosyasında bulunmalıdır.)

80

c) Albüm

Dijital müzik platformunda (şahsi kanallar hariç) yayınlanmış albüm yapmış olmak.

(Albüme ait müzik kaydı ile albümde yer alan eserin içerik, teknik, tarihsel, estetik, düşünsel 

(felsefi) bilgilerini içeren kişisel sunuş raporu, adayın başvuru dosyasında bulunmalıdır.)

40

d) Türk bestecilerine ait alanında en az 40 dakikalık solo konser vermek 40

e) Karma konserde icracı olarak bulunmak 20

f) Oda müziği konserinde icracı olarak bulunmak 40

g) Koro/Orkestra konserlerinde icracı olarak bulunmak. 20

h) Orkestra eşlikli konser vermek 40

Türk Sanat Müziği/Türk Halk Müziği Kompozisyon (Bestecilik)
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a) Özgün Eser

Türk müziği türlerinden saz eseri/sözlü eser (klasik takım, fasıl, âyin, nâtık, dîvan, horon, halay, 

zeybek, yeni form, solo çalgı eseri) olarak; kendinden önce yapılmış kompozisyonlarla tema, ezgi, 

motif, cümle açılarından benzerlik göstermeyen, sanatsal üslup, tavır özelliği, yaratıcılık, 

bestecilik niteliği ve teknik beceriyi en üst düzeyde sergileyen özgün eser sunmak.

(Özgün esere ait konser, resital, radyo-TV programı, stüdyo çalışması, dijital platform (şahsi 

kanallar hariç) kaydı, sahne icrasına ait video kaydı, stüdyo icrasına ait ses kaydı basılı materyali 

ile birlikte sunulmalıdır. Özgün eserin içerik, teknik, tarihsel, estetik, düşünsel (felsefi) bilgilerini 

içeren kişisel sunuş raporu, adayın başvuru dosyasında bulunmalıdır. Sunulan kayıtlar ile ilgili 

icracıya ait (yorumcu) bilgi, belge (program kitapçığı, broşür, afiş), eser hakkında yazılmış eleştiri 

(kritik) yazısı, kazanılmış ödülü gösteren belge jüri üyelerine gönderilecek dosyada yer almalıdır. 

Müzik dağarcığı (çocuk şarkısı, etüt, alıştırma) bu madde kapsamında puanlanamaz.)

20

b) Türk müziği eğitiminde kullanılabilecek yayınlanmış/sergilenmiş en az 40 dakikalık müzik 

dağarcığı (çocuk şarkısı, etüt, alıştırma) oluşturmak.
20

c) Türk müziği ses/çalgılarına yönelik seslendirme ve yorumlama becerisini geliştirici 

metot/alıştırma kitabı tarzında eser vermek. 20

Türk Sanat Müziği/Türk Halk Müziği Yorumculuk

a) Konser

Türk müziğinin farklı dönemlerine ait farklı tür/formda seçkin solo eserlerinden oluşan canlı solo 

konser vermek.

(Solo konsere ait video kaydı ile solo konserde yer alan eserin içerik, teknik, tarihsel, estetik, 

düşünsel (felsefi) bilgilerini içeren kişisel sunuş raporu, adayın başvuru dosyasında 

bulunmalıdır. Radyo/TV’de yayımlanmış konser, yurt içinde/dışında verilen konser ile ilgili 

yayımlanmış kritik, ödül, görsel, işitsel ve yazılı belgeler jüri üyelerine gönderilecek dosyada yer 

almalıdır.)

40

b) Albüm

Solo icrâ olmak üzere (eşlikli/eşliksiz) bandrollü/dijital, yayınlanmış DVD/CD/kaset/plak kaydı 

olmak.

(Albüme ait müzik kaydı ile albümde yer alan eserin içerik, teknik, tarihsel, estetik, düşünsel 

(felsefi) bilgilerini içeren kişisel sunuş raporu, adayın başvuru dosyasında bulunmalıdır.)

80

c) Koro/Orkestra konserde icracı olarak bulunmak. 20

d) Orkestra eşlikli konser vermek 20

Orkestra Şefliği

a) Şeflik

Orkestra şefliği alanında farklı dönem/tür/ortam için bestelenmiş eser (senfoni, senfonik eser, 

konçerto ve solist eşliği, opera, bale, sahne eseri, oda orkestrası, modern topluluk) icralarından 

oluşan canlı konserlere ait toplamda en az dört saatlik video kaydı sunmak.

(Video kaydının en az 30 dakikalık süresi Türk besteci eserlerinden oluşmalıdır. Sunulan kayıtlar 

en az üç farklı orkestra ile yapılmış olmalıdır. Her bir eserin içerik, teknik, tarihsel, estetik, 

düşünsel (felsefi) bilgilerini içeren kişisel sunuş raporu, görsel/işitsel kayıt, konser 

programı/afiş, adayın başvuru dosyasında bulunmalıdır.

240

b) Atölye çalışması (workshop) yapmak.

(Atölye çalışmasının en az üçer saatlik iki oturumdan oluşması ve akademik ortamda verilmesi 

zorunludur.)
20

c) Alan özelliğini, niteliğini, uluslararası boyutunu, içeriğini, konusunu anlatan, dijital 

platformda (şahsi kanallar hariç) yayınlanmış en az 30 dakikalık ses/video kaydı olmak. 20

Müzik Teknolojileri

c) Atölye çalışması (workshop) yapmak. 20

d) Alan özelliğini, niteliğini, uluslararası boyutunu, içeriğini, konusunu anlatan, dijital 

platformda (şahsi kanallar hariç) yayınlanmış en az 30 dakikalık ses/video kaydı olmak. 20

Müzik Teorileri/Müzikoloji (Müzik Bilimi)
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a) Alan özelliğini, niteliğini, uluslararası boyutunu, içeriğini, konusunu anlatan, dijital 

platformda (şahsi kanallar hariç) yayınlanmış en az 30 dakikalık ses/video kaydı olmak. 40

SAHNE SANATLARI BİLİM/SANAT ALANI

Tiyatro Kuramı/Oyun Kuramı

a) Oyun/film/sahne gösterisi çalışmasında, araştırma/yorum/dramatik tasarım/yazınsal 

danışmanlık alanında görev almak. 40

Oyunculuk-Reji

a) Oyunculuk

Ödenekli/ulusal tiyatroda rol almak.

(Rolün video kaydı ile kuramsal çalışması (yazar ve dönemi, rol analizi, rol çalışma yöntemi, 

oyun ve rol yorumu) adayın başvuru dosyasında bulunmalıdır.)

40

b) Reji

Ödenekli/ulusal tiyatroda oyun sahnelemek.

(Sahnelenen oyuna ilişkin video kaydı ile reji defteri, adayın başvuru dosyasında bulunmalıdır.)
100

c) Atölye çalışması yapmak. 20

d) Tiyatro topluluğu çalıştırmak. 20

e) Rejisör yardımcılığı yapmış olmak. 20

Yorum-Dramatik Yazarlık

a) Sahne, radyo, televizyon, sinema dallarında dramatik nitelikli yayınlanmış/sahnelenmiş metin 

yazmak. 40

b) Özgün oyun metni yazmak. 60

c) Oyun/film/sahne gösterisi çalışmasında, araştırma/yorum/dramatik tasarım/yazınsal 

danışmanlık alanında görev almak.
40

d) Senaryo incelemesi yazmak. 20

e) Eleştiri ve tanıtım yazısı yazmak. 20

Sahne Tasarımı

a) Ödenekli/ulusal tiyatro/opera/balede sahnelenmiş oyun/sinema/dizi platolarında uygulanmış 

özgün tasarım çalışması (sahne/dekor/kostüm/ışık) yapmak.

(Tasarımın görsel, yazılı belgesi, çizimi, adayın başvuru dosyasında bulunmalıdır.)
40

b) Oyun/film/sahne gösterisi çalışmasında, araştırma/yorum/dramatik tasarım/yazınsal 

danışmanlık alanında görev almak.
40

c) Scenography/rejisörlük yapmış olmak. 40

Opera Şarkıcılığı ve Rejisörlüğü

a) Opera Şarkıcılığı

Farklı dönemlere ait farklı opera eserlerinden sahnelenmiş olmak kaydıyla, opera eserinde solist 

icrâcı olarak bulunmak.

(Opera şarkıcılığının video kaydı ile belgesi/opera aryalarından oluşan, orkestra veya piyano 

eşlikli en az dört değişik konserden alınmış toplamda en az iki buçuk saatlik video kaydı, adayın 

başvuru dosyasında bulunmalıdır.)

100

b) Opera Rejisörlüğü

Opera eseri sahnelemiş olmak.

(Sahnelenen oyuna ilişkin video kaydı ile reji defteri, adayın başvuru dosyasında bulunmalıdır.)
100

c) Bir eşlik çalgısı ile solo olarak en az 45 dakikalık stüdyo kaydı sunmak. 20

d) Farklı repertuvardan oluşan farklı sahne etkinliğinde icracı olarak bulunmak. 12

Klasik Bale

a) Sahnelenmiş eserde (klasik bale repertuvarı) solist olarak rol almak.(Solistliğin video kaydı ile 

belgesi, adayın başvuru dosyasında bulunmalıdır.) 60

b) Eser/eserden bölüm (klasik bale repertuvarı) sahnelemek.

(Sahnelene eser/eserde bölümün video kaydı ile belgesi, adayın başvuru dosyasında 

bulunmalıdır.)
60
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c) Bale repertuvarının 20. ve 21. yy. corps de ballet/pas de deux/pas de trois/pas de quatresolo 

eserinde solist olarak rol almak.

(Solistliğin video kaydı ve eserin orijinal kaydı, adayın başvuru dosyasında bulunmalıdır.)
20

d) Bale repertuvarının 20. ve 21. yy. corps de ballet/pas de deux/pas de trois/pas de quatre solo 

eserinde eser sahnelemek.

(Sahnelenen eserin video kaydı ve eserin orijinal kaydı, adayın başvuru dosyasında 

bulunmalıdır.)

20

e) Koreografisini yaptığı (üç dakikadan uzun) eseri sahnelemek.

(Sahnelenen eserin belge ve raporu, adayın başvuru dosyasında bulunmalıdır.) 20

f) Ulusal/uluslararası festival, workshop, bienal, gösterim etkinliğine katılmak/etkinlik 

düzenlemek. 20

Dans ve Koreografi/Çağdaş Dans

a) Dansçı (çağdaş dans, modern dans, fiziksel tiyatro, performans icracısı) olarak, 

uluslararası/ulusal kurum/organizasyonda sahnelenen eser/projede rol almak.

(Dansçılığın video kaydı, ilgili kurum/organizasyonundan alınmış görsel/yazılı belgesi, adayın 

başvuru dosyasında bulunmalıdır.)

40

b) Koreograf olarak, uluslararası/ulusal kurum/organizasyonda sahnelenen eserin koreografisini 

gerçekleştirmek.

(Koreograflığın video kaydı, ilgili kurum/organizasyonundan alınmış görsel/yazılı belgesi, yaratı 

içerikleri hakkında sunuş raporu, adayın başvuru dosyasında bulunmalıdır.)

40

c) Uluslararası organizasyonda, Çağdaş Dans/Modern Dans Tekniği, Koreografi, Dans 

Kompozisyonu, Repertuvar, Doğaçlama dersinde eğitmenlik yapmış olmak. 20

d) Uluslararası/ulusal festival, workshop, bienal, gösterim etkinliğine katılmak/etkinlik 

düzenlemek. 20

Halk Dansları

a) Koreografisini yaptığı eseri sahnelemek.

(Koreograflığın video kaydı, ilgili kurum/organizasyonundan alınmış görsel/yazılı belgesi, yaratı 

içeriği, paterni hakkında raporu, adayın başvuru dosyasında bulunmalıdır.)

20

b) Kurumda sahnelenen eserde solist olarak rol almak.

(Solistliğin video kaydı, ilgili kurumdan alınmış görsel/yazılı belgesi, adayın başvuru dosyasında 

bulunmalıdır.)

20

c) Türk halk oyunları alanında, konulu gösteri/festival etkinliğinde yapımcı/yorumcu/ 

eğitici/koreograf olarak yer almak.

(Konulu gösteri/festival ekinliğinin video kaydı, ilgili kurumdan alınmış görsel/yazılı belgesi, 

yaratı içeriği, paterni hakkında raporu, adayın başvuru dosyasında bulunmalıdır.)

40

d) Halk dansları topluluğu yönetmek. 20

e) Halk dansları sahne projesinin anlatım metnini (senaryosunu) hazırlamak. 20


