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iı{adde 1 - [1] Öğretinı Üyeliğine Ylikse]ti}nıe ı,e Atiııııııa ilkeleri; N{ı.ııızur Lİııiversitesi
ııkadeınik biri:rı]erindeki kiıdrı: iiıtiyııçliıriı,ıııı gelişıne hedeflerinin belirlediği öııcelikler
doğrıı}tıisııııdiı karşılaırırıası, atlaylirrııı akadeı,ırik cliizeyleri }ıakkıııda gerçekçi
değer}eııdirıneleriıi yapıiabilııesi, bıışvı"ırıılarla ilgili olarak rapor diizenleyen öğretiın
iiyelerine, ııtaırıaya }ıetkili aırrir ve kıırıı]liıra kolııylık ve birliktelik sağlıınrııası, adiryların
kendi}erini hazırlanıa}arı ve ırkııdenıik },etilerini geliştirıı,ıeleri konularıııda gerekii
e s a s i ıı r ı ıi b e l ir l e ıı ın e s iıı i ıı ıı a ı- la nr ir ktıı ci ı r,

DAYAj\AK

}.'Iadde 2 - [1] "'2547 salıı]1 Çorı,ııırıır 23, 24,'Z{j i,,e [-ı5. Nladdeleri" ile "Öğretiın Ür,eliğııe
Yiikse}tilııe ve Ataııııır Yöııetıııeliğiıe" day,anaraklıazırlaııırııştır.

TA]ıiIi\,,ILAR

L.{adde 3 - {1J L{ıınzıır Üııiversitesi Öğretinı Ü_veliğiııe Ytikseltilıııe ve Atıınına ilkeleri

çerçevesinde eie iılıııaıı lııaliyet a]ıııriari ile i}gili oiarak aşıığıclaki lıustıslar taıııınliııiınış[ır.

aJ l-ilrslararıısı Bikiiri}er: Üııiversite]erarası Kı"ııriltııı görtişii iizeriııe Yüksekö§eriıı
Kurıı}u tarafıııdan belirieneır Doçeııtlik kriterleriıırle tırııiııriirıriııı şıırtları
sağlayırır rıiı.ıs jarırrıısı b il diri]e r.

bJ {Jirı-slaıarası Kitap: Üııiversiteler;rrirsı Kıiırıiııır göriişti iizerine Yiikseköğretiııı
Kıırrı}rı tııraii:ıdaıı belir]eneıı Doçeırtlik kriterlerinde tırı,ııııılaııiııı şiırtları
sağiayaıı ı"ı]ııs]ıirarası kitırlıla r,

c) UlrsalKitap: Üıiiveısiielerarırsı Krırıı]ı.ııı göriişti tizeriıre Yiikseköğreiiırr Kı,ırrılu
tarafiırdaıı }:elirleııeıı Doçentlik kriterleriırde taırıııılırııerıı şırrtları siiğlayaııı ıı]ı"ısal

kitaplar fders ııotıı hariç),

cj L}liısa}AıaştırrıxMakaleleı,i: Biliırıse] }rııkeırı heyeti bıılıiııaı"ı, eı] iız ılç yıt siirekli
ve periyodik clıııtık 1,a5ıı,iiııııan ıılıısal clergilerde yaylIn]alnn]ış ar;rştırııra
ıııakaleleri,

dj t, ima1 Bildiı ileı : Üııiversite]erııriısı Kurıı]uıı görtişii tizerirıe Yiikseköğretinı
kurçlu tarafı*dan belir]enen Doceııdik kriterleriııde taırıırrlaııııır sartları
sağIayan ulusa1 bildiri]en

eJ H iııdelısi: Adayııı \Yelı olSt:ieııçe-\\rOS [SCI, SCI-Expiıı-ıded, SSCI 1,1 da AHCI] ı,,ai
talıaııındaki "citatioır Database" yıılrııılıırı dikkate alııriırak belirlenir ı",e iıasınıru
sırasıııda aday gerekli belgelendirnıel.i Liz geçnıişine ekler,

fl Q Sınılıırır Belırleıırrresi: Q sıı,ııtı, biiiıırsel dergi sııııf-iaıı-ıiısında, derginin yer aldğ
"çe,l.ı,ek" diliııiııi ifade edeı,, Q1 eıı yiiksek sınıf ikeıı Q4 en diişiik siııiftır.
Makaleııiıı }rayııılaııtlığı tiırihle dergiırin bıı}ıınduğıı çelrek di]iıııi dikkate iılınır, o
yıla ııit dergiııin Q tieğeri yoksa dergiııiıı Inevclıt olııı"ı i]k "Q" değeri iizerindeıı
cieğerleıdirıııe yapıhr. Soıı yıl içindeki yayınlaı,, derginin nıe\ıctıt o}an scııı "Q"

eğeri iizeriııde:ı değeıleı-ıdirilir, Birdeı,ı fırzjir Q sınıfıırda yer aiırn derginin, }rayın
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yılındaki yıiksek "Q" değeri dikkiıte ııiıııır, SCI, SCI-E ve SSCI kııpsiıırıındaki
dergil*rin WOS tarafıııdıın kııl}aııılıın dııtalıase "}oı-ırniı1 Citiılirıır Reporli'a göre,

AHCi kapsanıındaki dergiler için "SCOPUS" tiırafındaı-ı kıı]liınıliıır datırlrase
"S ciıııago "a gö ıe lıaııgi çeyrektğ o l dtı kjar ı b e lirl en ir.

g] Ödtiller: Siirekli ve periyodik olarak ı,eri]eıı, jtirili uluslarari]si lıilinı ve saııııt
ödülieri veyıı stirekli ı,e perilışi|ik olarak ırerileıı, jtirili ıılıısal lıiliın ve saııiı[
öıiiilleri {YÖK Öüiiitleri, TÜBiTAK/TÜBA Biliın Ödtılleri, rÜnİrar7TÜBA Teşvik
Öctııilerl, TLİEA Teiif \re Çeviri Ki[iıp Öaıiltl1 veya ulıısirl/uiııslarariısı
yiırışnıalarda kazanıliııı ödiilleri ifade eder. \'ayııılar için verılen pariısal ödiiller
ve biliınsel tı_ıplaırhlardiı tebliğ sı-ıııı.ışiarı ile ilgili verilen ödıiller kapsanı dışıdıı:

h] Eğitiıne K;:tkı: Ada5rın son iki yılda verıııiş oldııSı Liıı ]isaııs, lisiıns r.e lisaırsiistı-ı
ders sııyıs:dır,

i.} İdiıri Görevler rre Kııınis},oıı/Krırı-ıi Çalışnıaliırı: Biitiiıı görevler resıııi oliırıık
}ıelgeleırdirilir.
. İdari Görer.ler: Rektöı; Rektör Yardıırıcısı, Dekaıı, Eırstitii l Ytü l MYO /
Iüerkez Miidairii, Dekıııı Yırrclııncısı, Eııstitii l Y0 l iVlYO/ il{tidıir Yarılıırıcısı,
Böliiııı B;ışkııııı, Böliiııı Birşkırıı Yırrciııırcısı, Aıreı Biliın Dalı Başkıını,
. Kon)isycı Çıılışııralırrı: Konrisyoıı gürevleri, yönetinı kurulu, faktilte 1

eıısii[ti l YO / lvlY0 biriııı ya da böliiıır berzıırclıı kornisyonfkoorcliniıtör]tik
görevleri,

jJ Ar*ştırnia Pr*jeleri: Ftıiııılaııı;ıda kııl}aıııırak içiıı projeleriıı bıişlaclığıııa r.elra

tıııııaıı];:ndığıııa ciair resırıi belgelerin sriı,ııılıı"ı;ısı gereknektedir, İptal edileıı
veyıı yürii r]ükte ı kırld ırıiıı ıı p ro j e ler d e ğe rleırd irıneye ;rlııı ırraz.

. U]ı"ıslaraıi]si i]rıişilrnıa projeleri: NATO, AB, COST A\rICENNE, [4ED-
CAMP[IS, MEDA, ilIIREKA, UN, iVSF vb. krırııltişlıırcır clestekleııeıı proje}eri ifade
et-leı,.

. Ulıisal araştırıııa projeleı,l: rÜgİr,AK 1ırojeleri, TTG\.I DPT diğeı, kaırııı
kıııuınlırrı i}e bakanlık projeleri, arıış[ırıııa tbnıı proje]eri, collaıbo riitirıe researc}ı,

British Coııncil }iııkage, sirııayi iş |ıirliği gilıi projeler. U]iısal Ajaııs veya TÜBİTAK
tırrafıııclırn cleğeı,leııdiriieır veya clesiekleneıı AB rreyer ikili iş birliği projeleri bıı
kapsanıda değerleııciirilir. BAP tlıriiftırd;ııı destekleııeır alryapı projeleri bı-ı

kapsaındıı değerleıı dirilıı e z.

. Üııiversite-sanayi iş l_:irliği projeleri: Proje koıııisıı., Ar-Ge niteiiği, hedefleri,
siiresi, }ıiitçesi 1re ıliğer irıısıis]ıırı kapsayan belgeler ile ]ıirlikte }rer iki
kurı"ıııı/kı.ırrı}rış aırıirlerince iınzalaııırıış söz}eşıııe ve ü]rotokol belgeleri iııı]ııııaır
projelerdiı: Bıı kapsanrda İr,Iuıızı.ır Üııirrersitesiııe, eıı ıız TÜBİTAK Hızh Destek

[1üü]2_j pro jesiiisi liı:ıitj kadiır dış kay,nak ııktarıinrış olıııalıdir.

kJ Bıışiıca Arııştırıııa Eseri: Profesör]iik kiıdroslıııa ııtiıııırrak tizere bıışvııraıı ııdayıır,
doçeııüik sö1-}Iasi }rayınlaı,ınıış o}nrak kaydıyla aşıağıdaki özel]iklerdeıı }ıirine
salrip }rilylnt, başiıciı eser olarak kabu1 edilir [Yiryıııa kabıı] edilıııiş çıılışıııırlar
geçerli deği}dirJ:

k.1.) Adayın, SCl/SCi-E/SSCI/AHCI kapsaırıındaki clergılercle y,ayınl;ıdığı tek
isiııli veya ilk isinı ı-:lduğıı iizgiin ııraştırıııiı ınakıılesi,



k.2] Aclııyın, SCI/SCI-E/S§CI/AHCI kııl:saıııindirki dergilerde şıdece
danışırıaıı}ığıırı yiirtitttiğii lisaıısiistiif ııznriıııhk öğreııcileri ile yayınladığı
özgiiıı araşürnla ır-ıaka]esi,

k.3] Adayııı, akadenıik kriterlere uygllı} şekiide hazirlannıış tek yazıırlı veya
jisaıısilshi öğreıcileril4e lıir]ikte yııyınlaırırıış kitabı [sadece Sosyai
BiiinıieıdeJ.

giıiNısEı ALANLAR
N4adde 4 - [U Öğretiııı iiyeliğiııe üriikseltilnıe ııe ııtiınıa ilkeleriııde lıeiirtilen biliııi aliınları
a ş ır ğıd a lı e li r ti] e ıı b i r i ni i e r i ka p s ir m ır kta d ı r.

aJ Sıığhk Biliıııieri: Sağl* Biliıııleri Faktilleleri ile ilgili ytiksekokul veü,ıı ıııeslek
yii ks e ko kıı i trı rtı gra ırılıı rı,

bJ Miıheııdislik Biliıııleri: Niıihendislik Fakti]tesi ve ilgili yıiksekokııl veya ırıeslek
yiiksekıı kı-ıl prt graın}aı rı,

cJ Fen Biliııieri: Feır ve Sıı lİrtiııleri Fakiilte]eri ile ilgili yiiksekokıı] vey;ı ıneslek
yiikseko kul pro greı,ırii-rıı,

çJ Sosyal Biliııler: İnsaıri rre Srrsyal Biliinler Fııktiltesi, İktisacli ve İclari Biliinler
Faktiltesi, Eclebiyat Fakiiltesi , Eğitinı Biiiııleri Faktiltesi , İletişinı Fakiiitesi, Spor
Biliın]eri Fııkiiltesi ile itgili ytiksekoktıl veyıı nıeslek yiiksekokulprograınları,

clJ Lliıııııriık BilinıIeri: Vtiıııar]ık Faktiltesi ve ıniııırrrlik ile i}gili bö]iiın ve prograııılaı,,

eJ Gtize1 Saıiatiar Biliıırleri; Gtize] saııat]ıır Fakültesi ile ilgili lıöliini ı,e üıı,ogr,ııırı]ırr
[Gtizet Strnailar §ğitiıni bu a]ııııeı ctölıildir.),

TEI\,İEL iırEı,şR
t\,{adde 5 .. (1} Öğretinı Üyeiiğine !ükse]ti]ırıe ve Aiaırııra ilkeieriıriıı ııygıılaırıııirsıırclir göz

ö ırtiırde tıı tıı lrııası gerekli teırel ilke]e r aşağı da ö ze tle ıııııiş tir:

aJ Öğretiıı tiyeliğiııe yiikseltilnıe ı,e ata],na ilkeleri, N.{tiıızı-ır Üııiversitesiııiır ttinı
akadenıikyapısi içiıı geçerli o];ııı orLık en dtişiik diizeyi be]irleıı Brı diize}.lıer iıir
biriınden sağlıınnıası isteı-ıeır gerekliliği lıelirtir; aıııir yeterli]ik ırırlanıı taşııı-ıaz.

bJ Öğretiın tiyeiiğiıe yiikseltilıııe ve atırııiı ijkeleriırde belirtileır esııslaı, sadece
ııday{larJııı }ıaşrnırı_ıiarıırın kııbıı]ii ve"yiı reddi koııı"ısiiııdıı lre]ir]e},ici bir ötçiit
t:larak kul}anıiır. Adiıyflar')ın yıiksek pııaıı alırrış oiııııtsl, ıltanıılilsl için yeterii }ıir
öiçiit aieğiidir, Adııy[larJıır ilan ediieıı kııdroya i]tanılıası için jiiri tıırafıırdan
hıızır}anaır değerleı:dirıre raporları dikkiıte iılınır. Jtiri değer}eııdirırıe
rırporlıırıırda, jtiri tiır:ıfıııdaıı Öğretiııı Ürrelığiııe \iikseitihııe ve Ataııınıı
ilke}eıinıle belirtjjen pııaıılaınalra ek o]arak ııday[larJıır ııkaclenıik nite]ik ve
perforııra:ısınü] Nladde 9[1J'de }ıelirtıleıı }ııısııslar dikkııte iıiıırarak detiıylı
}ıiçinide değeılendirilnıesi gerekırıektedir. }hpılan değerlendirıne soırı.ıçlarıı,ıa
göre ilgili kadroya ataırıa yapılııbilıııesi içiıı adııyııı faaliyetieri nicelik açısıııdııır

..,,,,. 
, .,,", yeteıli o}s;r bi}e akaden,ıik nite]ik hakıırııııdıııı da jtiri tarıılıııdaı,ı Lıygttn ve yeterli

.. . ı.' ' . görülıııiış olnıası gerekir.
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Ç
aJ



Öğretinı iiyeliğiııe yiikseitilnıe ve atıııııııııiarda, ırdayıır eğirinı-oğretiıı"ı, araştırıııa
ve yaylıı pırtaısiyeliııin bıışr,ı_ırduğu birinıin diizeyini yiikseltecek nitelikte

olııası ko şıılı"ı ara 1]1ı

Akademik ataıı:alardıı asgiıri koşu} olarak isteıreır 1,.alıırlarııi, lıaşrririı tarihi
itibarıyla biisilııış olırıası gerekir.

Hakeıııli L,ıi}iınsel dergiierde 1,ayııılaııaıı ıniıkaleleriı,ı tııirı ıııetiııli o}ıııası

zoruırludur.

YAYIN LARDA PUAN LAN LANİA ORAN LARI

Ivlaclcle 6 - {1] Ek-l'de yer ıı}aır kitap, ın;ıkale ı.,e }_ıildirilerde }ıer yazar içiıı iıesıiplirnacak
pııanlııırıada, aşağıdiıki tab 1o dıı Lı e lirtile ıı o ra ırliır kı-ı llan ılır,

Isiıır sırıısı Yrrzar saylsıııa göre pı-ıırır oriinları

I 2 3 4 5 ve ıizeri

1. isiın %100 96100 a/a90 %B0 o/o7 0

2. isinı 0A9a %B0 o/o7 0 %6{}

3. isiın o/ç7 0 r/a60 o/a\ü

4. isiııı o/o50 %4{)

5. isiın ve soııreıkiisiın]er %+ü

{2] Ek-l'de yer a}aıi projeler içilı }ıesııplaııaciık 1ıı"ıaırİirırıııda, aşağıdaki iabloda

lıeliriilen oraıiişr krı}]a ıııjır.

Projedeki Göıevi Göreı. pı"iaır oraıüarı

Yö n e tici/Ytir ii tri ctl 9/o 100

Araştırinacı %50

Proje persoııeli {TEYü EB/KOSG E B Ar -Ge pro j eleri ) %50

D aııışn"ıaırr/Uznraıı a,h 2a

Eğitıııen 1rÜaİraX BİüEB, BİTO ve AB projeleriiçinJ 9650

BAŞ\.URLI sÜnaci
Nladde 7- {1} Aılay, "2547 Sıılıılı KanüıIı" rre "Öğretiın Üyeliğiııe Ytikselti]ıııe ve Ataııır'ıa
yönetıneliği" lıtiktinılerince öngöriilen jrı.ısrislıırın \ı]lıı sıra, IVItiııztır Üııiversjtesi Öğretiııı

Üyeliğine yukseitilnıe ve Atanra İlke}eriııde taırınlaıraır prıaıılaırııı sistenıiııin gerektirdiği

tiinı biigileri, EK_l'ıie ı,er alıın pııan tiıblosıınclıiki koı]laırıa ı,e sırıılaınaya Lu/gıııı biçiıııde

v.]

ç]

d]

b ır şr.ıı r ıı d o s ya s ı ıi a ko ynı a k z o r rı ıı d aı d ı r.
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{Z) Başvurıı dıısyasında öz geçniiş, Ineztıniyet rıe lıırşıırı göstergeleri, ıı-ıesleki

deııeyiııı ve iiyelik}el, yayıt1 ııe atıflııri kanıtlayan lıelgeieı; lı iııdeksi için \tıOS çıktısı, ders
yiikleri için resııı? iıeigeieıi lisaırsiistri öğ,eııcileriııe aitresnrİ yazıliail bırşlıca eseı; proje rıe

patent belgeleri gibi pııanlaııia.ı.;1 esııs bıihiıı belgelerin yer alıniısı gerekıııektediıı
'...Projeler için Universite \öııetiıı Kıırı_ılıı kiııarı, destekleyen kıırıııııdaıı ııiınınış kııbıı1

belgesi ve adayııı 1ııojedeki ı,*lüııti göstereıı lıelgeler r.erilnıelidir. Başr,ı.ıru dısyası, EK-
1'de yer alaıı thalilret aianiiırııııı giire Doçeııtlik kadrosı-ı içiıı "Doktora Öıicesi" ve
"Doktoıa Soırıasi", Profesörliik kırdrosıı içiıı de "Drıcentlik Öııcesi" r,e "Doçeııt]ik Soırrırsı"

şekliııde diizeıılenıııiş o lııahdır.

öiv ngĞgnlENDiRlvlE
Macide B- t1] Rektöriiik tarafındıın Dı-ıç.ent r.e Profesörler içiıı, İügiül blrlınlerce de

[Fakülte, Yüksekokııl, L{eslek Yiiksekı,ıkiılıı') Doktor Öğreüııı Üyesi içiıi ilgili alırn dikkate
alınarak }:ir ön değerlendirılıe koıııislrg1,ı., o1ıışhırulıır. Öıı değerleıidirıııe koıııisyonu
Doktor ÖŞ,eünı Lİyesi, Dııçeııt ve Profesör kardrıılarııııı lıiış,u.ru,ıııı ad;ı1.larııı, tısg;ıri şart}arı
sağla3zıp sıığlanıadığııa dair bir ön ince]eırıe yilpar.

{Z} Ön incelenre sııııucrıııı]a, ilgili biliııı alaııı için belirieneıi iısg;rri şıırtları
saığlaınıılraıı bıışvurıiiar cleğerleıdirırıe dışı bırakılır ve ilgiii kiırııllarca oluştıırıı}an jüri
tiyelerin e göııtleriirırez.

1üni »EĞıRLEN DiRNIE RApoRLI

lvfaclcle 9 - [1] 2547 Sııyih Kıınıın iıiikı"inıleriııce olı"ışttırı"ılerır jiiri, kişisel raporlirrını
aşağıclaki husııs jırra göre lıaarliir.

aJ Aday[larJı:ı akııcleııik ve biliınse] nite]ikieriıli a5ıllnŞ11 o]arıık orta},ir koyacalç
aıialitik inceieııe sonrıçlıırıııa da5,a]1 ve bu soırııçiarı }zaırsıtacak kııpsaııı ve
içerikie olıntılıdır.

bJ Adalı{lar}ııı, iigili ınaddelerde iaııııırh öır değerleııdirııre koşıılleirını sağlayıp
sağlanıa dığı a çıkça }ıe]irtilırıelidir.

cj Ön değerleııdirııe kiıpsırıııında tirırııriiı koşrıllarııı iıcliıy[liirJ taratjndan
sağlanıııası, tek bıışırir bir rleğerlendirıı-ıe unsuru o1ıırak kıilliıııi]aı-ıraz ve
ııkadeıııik },iikseltilııre ve ataırııııı]iırdıı ııd;rylar için bağiayicı bir lrak oluştıırı]taz,
Bıı koşııliarı sağiadıkiaı,ı belirleııııi,s olaıı adaylaırıır ]ıilimsel üriryııı]errı, ııitelikleri
yöıriiııden ııyrıı:tı}ı bir ıına]itik iırceleıııe_ve tııbi tııhı]ıır. Ada1,[larJın ilgili bilinı
ıı}aııııdaki yeri ve potaiısiyeli fyayııiliıruıııı stirekliliği, yayınliırııra 1ıapl]g,,ı
ı"ılı"ısliırarası atıi-]aı; yiirtittıiğti y;ı da kiıtıldığı iıiliırısel Rraşilrnla r,e 1rro;eler gibi]
deta5üı *larak ıieğerlen dirilir.

ç] Aclayın eğitinıe katkısı; r,erdiği lisans ve ]isirıısüstti ders]eı; yönettiği ytiksek
iisaıis ve cloktoı-a iezleri, geliştirdiği ders ve prograırrlar kapsaıırindıı gerekli
ağıriıkta dikkaie ııhı,ııı,.

dJ Adayııı mesieki deııeyinli ve kiılkıları; aldığı l_ıilinıse], akirdenıik ve ıııesleki
ödiiller değerlenriirilerek gözeti}ir. Aürrıca iiııir.ersite 1ıönetiıııiıre katkısı ııe diğer
iinirıersite lıizırretleri göz öniinde bı"ı]uııdiirıı]iırak değerlendirıııe 1ı3p1]11.

pj İlan ei]ileır kadrolara, kııdro sılytsı kırdar lıaşr.ı.ırı.ı olıırası lıaliııde, cieğeriendirıne
( raporuııdiı adalı{larJıı irtiııımayi] ııygı-ııl bııiiııiııp }:ı.iluııınııdıkları, gerekçeleri i}e
\',



açikça beliriilir. Kadro sayisıırılaır lazla bıış,,tıru olıııası lriılinde, olıınısıız
değerleııdirıne[ler] gerekçeleri ile olıiııı]u değerleııdirıııe[lerJ ise terci}ı edileıı
ııday{lar_}ın i)ııcelik s:rasl iie açık bir şekilde raportla belirtilırıe]idiıı

DoKTOR öĞnEriıvı ıiygsİ KADRosL, içiıv escaRişARTLAR
lvladde 1ü - [i_} Mrınzı-ır Lİııiversitesinde ilıın edilen Doktor Öğretiııı Lİyesi kadrolarına
başvııriıbi}nrek için aşıığıda belirtileıı asgari şıırtltrrın siığlıııııııası zorıiııluılur,

aj Dı:ktora, saıratta yeter}ilik r.eya tıpLr uzıııaııiık unva]ıintr} kazanılııuş rılınıısı
gerekir.

bl YllksekOğretiııı Kı"ırıılıı tarafıııdiıır kabu} edilen ınerkezi bir yirlıaııci dil
sınaınndııı1 e1} az 55 puirıı 1,a dır ıı]ıısliırarası geçerliliği Ytikseköğretiın Kıırıılu
tarat"ınilaıı kabı-ı1 edileıı bir dii sıııarıırd;ııı kiırşılığı etı ilz 55 oliııı ptıan ıı}nıış
o lnıak bıışvri rrı ko ş tiiudtıı..

cJ Daklor Ö$etiın Üyesi kırdrrrsuııa birşvıırıııak ıizere; ttinı ıırııclcielerdeıı Miıı;irlık
ve Cüze] Sııııatlar Biiin: a]ıınları içiır topiaın 75 pı-ıirıı, diğer bilinı alaıılarıııdır ise
toplaıı 1l}0 pııaıi alııııııası gerekir.

[Z]Biliıı a}ırnırıa göre asgari şartlar kııpsırnıında zorı.ııılu pı.ıaırliırııı çeşitliliği
aşağıdaki gibi olın*lıılir.

aj S.:ğlık Biliıııleriııtje Dı:ktor Oğretiııı Üyesi k;ıdrosııır;r bırşıtırıır;ık içiıı zorı:ıılrı
pı"ııııı}iır;

a.lj tk-l'de belir}eıeıi A].,AZ, A3, A4, 82 kapsaııııııdıı yayıırılaıııııış yaylrılaı,claır
*}] az 50 puaıı,

b) Miilıendistik Bi}inı]erinde Doktor Öğretiııı tİl,gri kııclrosrııııı bıışvrırnııık için
zorıııılıı 1ı ııaniıır;

b.1] Ek-l'de iıeiir]eııeır A1, AZ, A3, A4,B? kal:sıınııııda }ıay,nrlu,)ıTıış }rırylılaı,cian
eı}az 50 puaıı,

cJ Fen Bi}inrleriide Dok[rır Öğretiıı Ü_vesi kadrosı.ııra Lraşı,ı"ırırııık için zorrıırlrı
ptıırniar;

c:.1] Ek-l'rle }ıelir]eııeıı A1, A2, A3, A4,BZ kapsiınıında }rııyıııılırılılılş }rii}ıllıliırdan
e:l az 50 puaıı,

ç] Sos;,ıı} Biliı-ıılerde Doktor Öğretiın [İl,çr1 kııdrosuıııı lıaşrrrirırıak için zorunlı-ı
puıııılar;

ç.lJ Hakeıırli deıgilertle 'A2, A3, 44, B2" kapsanııııdaki yııpnlardıın en az 20
pı"ıan olıırak kı-ışı,ılrılriıı'A1, A2, A3 ııe B1, B2" kııpsaırıındaki tbaliyetjerdeıı
topiaıııda e]1 ilz 75 prıaıı,

Biliıılerinde Doktor Öğretiıı Üyesi kadrosuıra başvıırınak için zorıiırlıı

,t

ı.i
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AZ, A3, A4 i]e BI,82, B3" kiıpsaırııııdırki fııaliyetlerdeır eıı ırz 30 pııaı],



el Giizel Sııııatlaı, Biiiın]erinde Doktı_ır üğretiııı 1l1ıg51 kadrostıniı bıışrııırıııak içiıı
zo rrııılı.ı p u aırlıır;

e.lJ Hakeıııli dergiiercle 'A1, AZ, A3, 44, B1, B2, B3 ve CZ, C3,C4" kiıpsaıırıııdiıki
yayıniardaıı ı,e faııliyetierdeıı en ıız 40 pualı,

e.Z] IJ}usal ıreya ıı}ıısliırarası kişisel sergitlen yir da Tiyatro Etkiıılikierindeıı
olıııak tizere "E, F ve H fiıaliyetleriııden tr,ıplııııicia en ıız 30 puan.

[3J Tekrıır atiınnraiarda z yılda bir; iigiii biliın iılanlıırı iç:in öııgörtilen topliıııı asgari
prııııılarııı 1/3 oriııııııda yeııideıı sağlııııırıası gerekırıektedir. Biı pııan AI, AZ, 43, A4,
B2 ve C kapsıııııınıia sağl;ıııa}ıilir.

DoÇENT KADROSU içiıv ıscenİ şenrıan
ii,Iadde 11 - [1] fuIuırzıır İİııiversitesiırde ırçılırır Doçeııt kırclrolarıııır başvrırııbilııek içiıı
aşağıda beiiriileır asgari şiırtiarın ıryııı ıında sağlırnıııası zorı"ınlı"ıclı,ır,

aJ Doçeııt tıırra]}tilııl kıızanıiınış oiırıirsı gerekir.

bJ Ytikseköğr*tiııı Kurulı-ı tiırırlındaıı kııbııl ecli]en ırıerkezi bir yab;rııcı dil
sıııııuııdaıı eı ilz 55 pııaıı ya da ı.ı]tısjarırrirsı geçerliiiği Ytikseköğretinı Kurıılıı
tırrırfindaıı kabul er]ileıı Lıir ıli] sıııiıı.ıııriıııı karşılığı en ;]z 55 olaıı pııııı"ı alırıış
ıı ]rcır k L,ı a şrrı.ı rı_ı kıı ş rı l ıı d ıı r.

[2JDoçentiik kaılrı:sıına aıtiııınıak üzere; tı"inr ıııaclcleiercleıı N{iınarlık ve Gı.izel
Saııııtlar Biiinı aiaıı]ıırıııda to1:lanr 250 puan, diğer biliıır irlaırlarıırdir ise toplaııı
40ü puaıı ıılııınıısı gerekir.

{3JBiliıı alaı:ıırtı göre asgırri şiırtliır
aşağıdaki gi}ıi o}nıaiıdır:

kalısaıııındir zorııır]rı pı"ııınlarıır çeşitliliği

aJ Sağ}ık Bjliıı,ıleriııde doçeıtlik kadrosı,ıııa bıışvurnıakiçiır zorıınllı 1ıı"ıırııiar;

a.1] Biitiiıı biriıııierde ı"ıznııiırlıkfrloktora soırrasıııda ve tezi kapsaıırı dışıııcla
olııak koşı"ılııyia Ek-l'de beiirieııeıi A]., AZ, A3, A4, B2 faaliyetler
kapsaı"ıııııda top}aııırla eıı ;1z 100 1ıuaır ajıırark, Yapıliın pı"ıaıılaına dıı A].
kap sa ııııııılıı e:ı fazl;ı 3 0 piıı: n ın değerlen cl irııre ye alıırır cıığı,

a.ZJ C kapsanıında topiaındiı eıı az4ü pttilı],

N,itiheııdislik Biliıııieriıııle doçent]ik kiıdrosuııa }raşrrı"ırınırk içiıı zorıııılı: pııaııliır;

ir.lJ Daktora sonrıısıııdıı ve lisiııısiisiii tezleri kııpsanıı tlışında olniak şıırt-ılılır
Ekl'de lıelir]eıeır A]_, AZ, A3, A4, B2 fııiıli}retler kal,ısirırııııdiı top}aıııda eıı az
2üü puıın alııı;ık, Yalıılan pııanlaırıa da A1 kapsanııırdiı eıı i'azia 30 pı"ıaııııı
değerlendirırıeye alıııa ctrğı,

b.Z} C kııpsaırıında topi;ııııdiı eı"ı az 60 pttılır.

Fen Bilinilerinde doçeııtlik kııdrosıııriı lıaşrrurıııak için zorııı,ılıı pııaırlırr;

b.)
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c.lJ Dııkioıa soıırasında ı,e lisaıisiishi tezleri kapsiınıı dışında olırııık şartıyla
Ek-l'rle 'belirieı-ıen A1, A2, A3, A4, B2 faaliyetler kııpsaırııııda toplaıırdiı eıı
az 2*ü puan alırıık. Yapılaıi pııaııl;ıırıa dıı A1 kapsırıııiııdıı en fazla 30

pı-ı ailııı ı1 e ğerle ııd i rırıelrg a iın ir ca ğı,

c.Z} Mateıııatik ve istatistik dışııid;ıki 'lıiliın ıılanlıırıııdir C kapsiııı-ııııdıı toplan,ıda

en az {i0 pıııın,

çJ Sosyal Bilinılerde dııçent}ik kııdrosuııiı başrrrırınıık için zııruıılu pı.ıaıılıır;

ç,l,J Doktııfa sonfasıııdıı ve lisaııstistii tezleri kapsairıı dışıııda olıırak şıırtıyla
Ekl'ıle belirieııeıı A1, AZ, A3, A4, B2 taaliyetier kapsaırıında toplaıııda eıı irz

15ü pııan alınak. Yiıpılan pı.ıaıılıınra da A1 kapsan,ııırdıi en t'az]a 30 ptiaııın
değerlendirıneye alınacırğı

ç.2j Doktoril soılrasında C kapsaiııııda eI) itz 30 pı.ıaıı,

d] Miınar]tk Bilinilerinde Doçentkadrosı.ııra b;ışvrırırıırk için zorıin]u iıiıiıııl;rr;
d.1] A]., AZ, A3, A4, F.7,BZ, 83 kapsaınıııdiı 5tıyıııılaırırıış yayınlardiıır en az 120

puan, y.:pılaıı pueınlaı,rra dir A1 kirpsaıııınciaı en fazleı 30 plti1]11}1

değe ri en d irırıeye alıı,ı eı cağı

eJ Giize] Saırırtiıır Bi}inılerinr}e Doçeııt kaılrosrıııir başvrirınaık için zorı"ıııltı pııaıılar;

e.lJ Hııkenıii ıiergilerde 'A1. AZ, A3, A4, BZ, CZ, C3, C+" kiıps;ıııııııdaki
y;ıyııılırrdaır ve fır;rliyetlercleır en az B0 pııaıı, y;ıpılan pııaırlaııra dıı 41
kap si: ıırıı:ıla en thzla 2 0 1ı ııaııııı d eğer}en dirırı eye iıl ın a cırğı

e.Z} U]iısırl veyir ı_ıluslar;ıriısı kişisel sergicien }ra da Tiyaıtro Etkiııiİk]eriıldeıı
clnıak tizere "E, F ve H faa]i}ıetlerindeıi toiıiaınrdiı en iız 50 puırl).

PROFESÖR KADROSU içİN ascenİ şanrı,ın
Iviadde 1Z - tl] lv!ıııızıır üııiversitesiırde iıçılırır Prol'esör kadrolarıııa birşr,ı.rrabilıııek için

aşağıda beiirüleıi ıısgırri şart}arıır ;ıyırı aı"ıriır sıiğlaırııııısı zorı,ııı]tıdur,

aJ Profesöılük katlrosuna atırrırırak iizere lıaşwiraiı ırclııylarııı, ıloçeııt
Lın\ıanllı1 aldıktan sonra geçeıı siirede, Üııiversiteleı,iıriısı Kurtılı-ııı
göriişii üzeriıie Yiikseköğretirrr Kı.ırrrlıı tarırfıırdirıı belir]eı,ıeıı, adayıı'ı
haşvrırı_ı yııphğı dliiıeıırdeki doçeııtiik ş;rrtlarıırı ııkadenıik faııliyetleri
}ıakı*rıı,ıdaıı tekrar sıığlaıriıları zorıınlı.ıdıır. [Lisıınsiistti rıeya ıızıı-ıaıılık
tezleriı,ıdeIı en az'bir _r,nyııı zoruniıılıığı.ı hııriç, eksik kalıın pııan diğer
kale nılerdeıı ta ınaırıla iı nriıhd ırl

b] Öğretinı Üye|iğille }'iikseltılıııe ve Atiınıa İlkeieri N,Iııdde 11-[1l'de
be}iıtilen şartl;ırdiı doçeııt oliınlar prot'esörlıik kadrosı"ınıı

başı,ıırabilirler,

Qo
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b.}

cJ

tz} profesörliik kadrosrııııı bıış,,.ıirnrak tizere; ttiıır ıııaddelerdeıı N'liıııarlık ve
Gtizei Saııat}ar Biliıı *lan]arııda topiaın 350 çıııan, diğer biliııı alıın]arındıı ise

topiaııı 450 puırıı alınnası gerekir.

t3] Biliıı alaıriıırıııır göre asgııri şartlar kapsanıında zorııııltı pı.ıanlariıı

çeşitliiiği iışağıdaki gi}:i olırııılıdır:
a] Sağlık Bilinıleriiııle prof'esör]iik kadrosuııa L,ıaşviırıııak için zorııı"ılı.ı pı-ıiıır}iır;

a.lJ Dııç,eıit}ik rıırı,aırıırı aldıktan solırA geçeıı sürec]e ve lisansiistıi tezleri
kapsatıı dışıntla olnıak şıırtıylıı Ek-l'de lıelirleııeıı A1, A2, A3, A4, BZ
f'aaiiyetieri kapsaınıırd;r toplanda eır ıız 150 ptıııır iılirıak. \'apılıın prıirnlaıniı
da A1 kııl,ısaııındıı eır lazla 50 pı-ıııııın tleğerleııdirıneye ahnacirğı,

a.ZJ ilı-:ç:eptiik uııviıııııiı irldıktaı] sonril geçen sı.irecle, erdiryin C kapsııırıııida eıı ıız
5 l} p rıiııı taııiı ıırlaıniıs ı gere kir,

Miiheııilislik Bi]inıleriırde prcıfesörltik kiıdrosı"ıııa }ıirşrııırnrak için zorunlu pı-ııınlar;

b.l j Dı:çentiik u]]\,ıinını irldıktaıı soı}ra geçeı) siirecle ve ]isanstistii tezleri
kapsııı:ı ı-iışında olınırk şartıyla Ek-l'de belirlenen A|, AZ, A3, A4, BZ
iaıı}iyetlerikapsırıııııda trıplıınıcia en azZ\a puaıı irlıııak. Yapılıın puırııliııııa

da A]. kapsıınııııdiı en lhzla 50 puannı değerleııclirırıeye ahııircağı,

b.2] Daçentlik rınıı;r:ııııı alclıktiıı1 sonra geçe}] stirecie, C kirpsiııırıncla toplaırıclıı eı"i

az 7 ü puat}

Fen Biliıııleriııde prct'esörlük kaclrosııııa başıırnıak için zorı"ıır]ı"ı pııırırlar;

c,1) Daçeııtlik rıııvaıııııı aldıktiııı soilra geçen stirede rre lisanstistıi tezleri
kirpsaı:rı clışıııdıı o]nıak şartı54a Ek-.].'de be]irleıren A1, A2, A3, A4, BZ

iaali3ıgl|gşi kapsıeıırııiciiı toplıınıdiı eır az 250 pllitn alırıiık. Yhpılaıı pıııııılanıır
da A'l kalrsaıııı::citı eır fiız]ır 50 pııanııı değerleıırlirı-ıreye irlınac;rğı,

c,2) Doçentlik uırvıınını aldıktatı sonri] geçeı) s[irecle, nrateırr;ıtik ve istatistik
dışındaki lıjliııı aianlarındiı C kapsiınrındıı toplirıırclıı eıı azV0 i]Lti]ıı.

çJ Sos5ın} Biiiıı}eıde pıofesörliik kadrosııırır birşrırirnıak içiıı zorı.ııı]ıı pı.ıaırlar;

ç.1_) Doçeııtlik u]jvantı]1 aldıktaıı soı]rıi geçen siırecle ve lisiııısiis|ti tezleri
kapsıı:rıı dışiııdiı o}nıiık şiırtılıla Ek-l'de belirlenen A'l, A2, A3, A4, B2

faa}il.çljgli kııpsııırııııtia toplaıııdıı eıı az'ZaO lıuaır alıır;rk. Y'ııpılaıı puaırlıınıa
daA1 kapsıııııında en fazla 50 pııaııiıı değeriendirıneye aliııııcağı,

ç,2] Doçeııtlik uııııarrıııı a]dıkLıı] soı]rll geçe]1 stirede, C kiıpsiıırıında eıı az 7ü
prta]l

d.i N{iınıırlık 3i]iııı]eıiırde profesör]iik kııdrosrııa başı,iırııııık içiıı zorıınlu pııaııliır;

d.lJ üoçentlik utlvil}ı]ni aldıktıın soılra geçeıı stirede ve lisiıırsiistii tezleri

. ' f;ıa}iyetleri katrıs;ınııııda toplırıııdır eıi az'2ü0 prıaı,ı alınirk. Yiıpilan pu:ınlanıa
'" '-, Jo i 1 lror".."..rrrl,, orı {:.:z}ı (fl n]ıeı)ı1] rloiror]arıdir,ırıeııp ,ılıııır,nöııla A]_ kaps:rı:ııırda eır firzla 50 puanıı değerlendirıneye ııluıacağı,ii
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eJ Ğiize] Saı:atlaı Biliııı}erinde profesLirliik kadrosı-ııra başvıırnriık için zorrıııiıı
pııanlar;

e.lJ Doçentlik Lilılranıt]ı aidıktaıı so}]ra geçen stirede ve ]isıııısi.istı,i tez]eri
kapsaıırı dışııda olıııak şıırtıyla Ek-l'de lıelir]eneıı A1, A2, A3, A4, B2, C2, C3,

C4 iaaliyetleri kapsaırıında toplııır-ıtla en az ]_50 pui]ıı ıılnıak, Yapılaıı
puan}aınir da A1 kapsııııııiıda en lazia 3ü pııanin değerlendirırrel,g aliııııcağı

e,2] Ulusııl veya ıilrısiaiııriısı kişisel sergiden 1,a diı Tiyiıtro Etkin]iklerindeıı
olııiık iizere "E, F ve H faaliinet]erinden topiıııııda eıı az 50 puan.

niĞgn HLiKÜi\,{LER

h,iadde 13 - i1] Tekrar ataırıııirlarda; askerlik, sağlık sorunları, dıığtıın izni gibi
nedenlerle iiç ayılaır dııha ıızııır stire iiktif olarıık 9öreı, iıiışıııdir bııltınıılaırıilnıast
durrıırıııııda, fiiien giirev b;ışıııdiı bıılunu]dı"ığrı zıııııaıı diliıııi d ikkııte alıııır.

yünüaıüx
Madde 14 - {1.} Bıı esırslaı; kllınzur Üııir.ersitesi Öğretiııı Üyeliğiııe Yükseltilıııe ve
Aiaırırra ilkeieri ı-:lup, Mıııizıır Üııiversitesi Seıratosı-i tiırafından kabtil edi]clikten ve
Yiikseköğretiın Kı"ırıılunci] onaylaırdıktaıı so]lra rviirtlrliiğe gireı:

EK-l, l,I[j]\Z{tR.INI,ERSITESI (}GRETI},I I]-YTLIGNE 11-jI(SELTIL\,{E \,T .\T,\N\,,t\ PI-;fu\

L.\BLO SLra_ LrLusL{R{Rısl }a\T\ ı.t p.rHiıriKLER

\.{ADDE
§o

ıraı-ircr AlA\1 : L..Ai\

:}.l Uİ.lı,.l' (i$I}N ı:ıuı;ıaxılı _kit*5:laı },}ilıiii kitapl,ıır viı" lışriç]

\t.t Biliıiı-ı el kitap _vazaıdğı l if')

Biliıııs el kita p iç ind e l"ıö lii ırı _va aıılığ ı _i0

\]._1 Bi]iırıs*l kiıaplaıda *ditij.rlük 50

1"] \l.-_.\KnI_E,LER_

1-.1

iCIjSCI-E' SSCIıAH{'I kap=aıııuı,-1ıki ı-lergileıde .va},,ırlaırırış öz_sti11 i]ıü9t[:rrıe. rıı.ı]tale. derlenre

:TUBİTAK ı.e g*g:ıvi iş bn,liği projesi ka;,ııaırıııt{tı yapılııı vıyıırlarciaır aluııcak pııaıılır t.25 iİe cııılıı[ır)

iülrıslarırı-ısı iş birliğiııde 1.apılıı: l,al,ırılıırdarr alırracaklırıııılar- l.]_i ile caıpılui 1Sos,val Biliıııler trn;,ı.;aıııırrda

Q1 1jO

l<, - 1:0

1,apıiaıı 1,ıyınlaıdaıı alıışcai; prıaııliır 1.50 ite çıııpı}ırJ Q_] §t,

6ij

{j.j

j(;I:SC'I-E: SSCiJAH(.I kapsaııuııciıki ı.lergileıde _vııı,ıılaııırıs editöre naktrıp. tekııik ıot ı'e sağlılı biliiııieriıııle
,,ainiı takdiıi

_..:;;,*,*J}!

,+" :ri.,, ..,' l-..

Q1 6a

Q] _i0

Q3 40

Q4 -.tJ

r.)Z",*, ],0

ı)
!.,:-1
.\a.4
-<A



{2.-] Ulııslaraıesı tılan eırde.lşl+rirrcie taroııaıı deı,gii*ıde ediıör* ırıekııp. öz*t
ı i'

f a}.,ulılaıIı1lIş rrrıkale İUırİveışİteleraııısı Kı"iı,ııliın göıiisii iizeri ııe
ıel irleııeıı D o çeııtlik kıiteı,i eri ııde tal] üıü alaıı lar iı_.. iıı ü

ve5,a kitap lı,itigi lıariç olıır.ık ij zere

}'iikseköğretiııı Ktırulıı taıafıı,ıdaıı
+U

1].i IR Diziıı ı,eri ıa[ıtınl;ır,ırıda taınrıarııılrı!laıarası hakeirıi deısilette ı.avııiııırııs özsiiü1 afııstüırıı ı.e ı:ı.aiiaie ,+0

jciiSCI-EjSSCljAHCI liı'ılısaııı tlısıııdaki iııtlekıılerde taıilnall ultıslırırası lrakeıiıli ılergilerdeE yavıılaı: ]0

A.2.6 -:lrı s laraıı g ı biluııs e1 aırs iklo ;ıed üeı d * ııııcj d e va zarl-ığ ı 1i

ICI'SCI-Ei SSCI]AHa-I tiıtrısaııı ıiışuıdaki rılrıslaraıası lıakeıııli ciergileıdeki ı,aka tiıkcliıııi l0

1] -Lu§IA ş*4,&{. §' §ilaLıLL]§ L{ a{'A 1,s.PtrLA}.. B§jıl SEL TLfPLANTII-{R.

{]. l l'abaııcı dilde sözlti sııııııliırı taııı ırıetııi va.,,ııleııın LıiltJiı,i ]0

,\.].] thbancı di_lde sözlıi ııırır,ıltırı i-izet ıırear:i ı.iıvııiaııau bilcli,i t5

{J.J fiiıkçel sölii srıtırılaı: taıı rrıetrri 1-al.uılanan L,ıildiıi 10

{J.+ f ılrkı; e s ö zlii s,tı ıırı la ıı ö ze t ıı-ıetıı i _v a 1, ıc 1ııııaıı L,ı iid ri §

\3.5 l'abaırcı diirlş taııı ırıetrri vıvırrlalüa!ı Do:ilef 10

{_J.o l} barıcı ci ilrl e ij zeti 1,a y,rırla rıarı |r os aef 8

AJ.,, Iiiı"kç e ta ırr ıııeiııi _va}.,ı_t} la n a rı p L] s t eI j

{3.8 rtirkçe özeti _vtıy ulaı}att pos rşr _1

A].!) Diı zeıı leırre. rırgaiıiaıs voç vb. korııites i ii ı,eliğ i 1ı]

{:].10 Siliiıı işınılrı iil:eiiği _1

i\...,+ j.I.,ıj§,il.. ,rlş11;1.1.:Şi..AIl{]a ş?ı.ııIl..A.\ {.;3"J-i.ç1,,\lL\,R.\S]. Hi] hISi,]_ ]"CIPL.^.\Nl]I].;ltl,

a+-1 feLııııcı ciild* sozlii sıııırılaıı özet çşçş ıarrr rrretı-ıi çışıılaıaıı bildi.ı,i ]ü

{i-- fiirkçe sözlii suıirı ları özeı çeva ıaıI,} ıııetrri .,,a_ı ırılaııau l,ıildiı,i

1İ. ] falıarrcr dilde tanı §ıelıli ve_va özeti vayırıaılaıı pcı5teı, 2

fiirkc.e tarrı rrı:tı-ıİ ı.*.,,ş özeıİ ya_ıııılaıIııı po5teı j:

{].5 Dii zeıı leıııe. oıg arıiz;ı s _yor: v iı. koırıite s i ii ve liğ i :

{4,6 filiıu iş.ıırılıı üşeliği l

:\. j ATIFtj\.ğ {ğ5=B:i ioplaıar e§ *zİü 35{J puaı3<ılııı'^ eİı"il*'atiçl

{j.1 SC.iISCI-E SS{]..A HL-] e1 eıg iieıC e v apılaıı a tıf 1

{,i.f S(]-ğ SS(]jAH{1 kalı.:;tıııı dısuıdaki ııliıslarıı,asr irakeıııli cleıgileı,de ,r,a.piL"üır alüf 1

\hı,t dışurtl* yaı,uıliırıaıı biüıx+i kitalı. iııoııogrıfi. 1.iik:ıek[sıııs ı,e dol«ı-ııı ıezlerirrtle _vtıpılıır atıf ]

EDİT{üRLÜK 1,E ]a4KE\,iLİK iA6=Bj tı:plarıı *ır üzla *fi pııaı.ıi

A6.1 Sf.i: SC I-E;' SSCI.AHCI kap s ıı ırıı:d ı ki ı,-i eıg ileıd e ed itöılıik 30

SCI Sü-E SSCIiAHa_1 1ıılısaııırıdaki t{eıgileı,tle yaı,,ır 1«ın:lı"ı iil.eliği ]0

A6.3 SCI:SCI-Ej SSC]LIAHCI kapsaııı dışırılaki r,ılrısli-ırırası. iıtkeıııli deı,gilertie ;.lıröı,l{ik i
[:

10

A6.4 Sa'l'SC'I-EI SSCI,'AHC:l 1*ıl-ısaıru dışuıclaki rıirıslararıısr lıakeırü deıgilercle 1,ır uı §Lırılıİ İiı,eli,ai
,' ,& '-

_5

ttii/11 tı .l Ş q.';,",, jr+
'Genet 5ekreter Vekitl
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A6,j SCI:Sfl-Ej SSCI,'AHCI kapsaııııdıki deıgileıde lıakeırüiı

Ao.Lı S(]lı'S{.I-El SSCIı'AHCI kıpsaırı rlışıırlaki rıliıslaıariısı lıa]tenü dergilerde lıılteııüt _1

}1-Iııdex {FJi.ı Fıı;ıi:ıı ]üXHI

B- LjLUSAL 1A1TN \,İ ETKiNL.triLER

\{ADDE
No

FAALnET ALANI PUAN

Bl nİşaPl+t {TSB§ ıtıııııaıulı ve y*3,ıulaıı:ıı.ış kitap. Bitdiıi kitaplaıı ı,lı.lıariçJ

81.1 Biliıışel ldıap 1,azaıiığı 10a

B1.] Bil-itıı_ı e{ liı ap iı,- iıı d e |,ı ö lti ııı va zaı,fu § ı ]i

B1,3 Biliııu el kita;,ılaıda -.d iıoı{lt k 30

B1.4 BiLiınc el kiıap t,eı.i.ı,is i

nl i
D1._l 15

E1.6 Açıklaıınlı veyonııuhı kitap çeviıisi i§:ııjet* |.iiııi,ıiB.i]ıııieı ıçiıı g*ç*ıli*lı:.l :5

ı>1 \,ç.1 1- t I [T ıD
_tlr lV1 Lr .l i i|

B:,1 TR Diziıı r,eri tabaıılarrrıda ta.ıaırarı.vıııl içi 1ıakeııü deıgilerrle y,aJ-ıılaııuış özgiin araştuıııa ı.e ırr-akale 1{}

B].f TÜBİTAK-UL{KEİI,I Derıitrıark utns;al veri tabaırııritı _ıer tıları vııl,t it,i lrakeırrli tleıgilertle l,avuılırıııış i_izgiirı

araş tı"llıı ı,e ııııkal*
]0

-lJ,._1 TL-BİTAK-UL{KBİ\{ ılrısııl veri ıabaıitıruıcla l§ffitıa!] şlIıt ic.i lrakeırli deısilerde r,,avıılaılljlıs derleıır*. ed iıöre
tıektup. tekııik ı,ıof 1,e ı.:ğlia tıkdjııri

1 l,}

5-:.+ Diğ eı ıı lı.ı s al lış keırdi d eı,s ileıd eki va vırlar L?

D]._r Ljlıı s a 1 h iiiırş el a ır ilJoped ileı d e ıııad d e .v azı ılığr S

l:J:1 i.X.t ]{i:\ I... İ3İ ı..İ.§,i$]:).. T$]?j._^{ N"}İİ.;| İ1

D: 1D_J. i Tii rkt, e s ö zlii s ıı ırrı laı] 1,e ta nü ırşı ııi ya,,,rrılı ıı aıı Lı ild iıj l0

5_ı. j Ttirkçe sözlri sıııırılaır r,e özeti ,vııyınlaıau bildi.ı,i §

fJ_1__1 Tiirkçe tarrı ınefrıİ çe}.!ı özeıİ yal,ııılaıııı poste],

lJ_1.+ Dii zeıı le ırra. o ıgaıı iza s _voıı ı. b. ko ıııit e s i ti 1, e li_ü i f

B-]._5 BiLirıı i:ı.ırıı 1rı iiyeiiği 1

t); ATI§I-AR. {A5+§:t ıoplaı:ı e:ı *ızlıı 25ü pıııııi:abııi eci]liıi

ö+. ] TİEİTAK-LjLAKBL\{ ulıısıl veıi tıiraular,ırcia loı,aııaıı yiıl,t jçj lıakeırüi dergilertie !§!ıiaıı arıf 7

DI) Diğer rı hı s a l iıakeırü d erg i.lerci e .-,ap rlaır ıtıf 1

B4,3 \'ııı,ı içiıda r,açıılaııaıı bilitıse1 ki:ap. ııoııoerati. 1,iikseklisans ı-e dş!şşra terleriııde _vapılıırı atıf 1

ı]< EüİTüRL{,Td 1€ §AliE&{LİK iAe=§; ıoplaıu eıı lazla §{i pııaı:ı;

85. t T{tsİTAK-LI-AKBİ\{-+ı{iısıl,r.eıi tabaıılaı,ııtja taıaııtııı [ıilirı:ı*l .sal,ıılart|a tılergi'kitap)ediıöfltik 1,<

BiLiırıç el kiıap içiııci e i:illiiıt ç eviı,is i



B_i.] TÜtsİTAK-I-rI-AKBİ:\{ rılıısal r.erİ ıabaııliıruıdi.] tat,i]r]ülı [ıiliııtıel vaı,ıılarcla ütlergiıkitıp) vavır }«ı:rılıı ti!-eliği 5

B5.] Diğeı ıı lıı s al 1,a çıılaı<i a 1d eı,giı §ıap ; eıl itöi,ltik 10

B.-İ.4 Dİğ e r ıı lıı s a l .va.v ıı la ı d ı { rl eıg İ,fi ıap ) ;-ı y ııı 1ıı nı 1 ii.ı, e İğ i

85._i TR Diziıı ı,eıi iıbınlaiıı:da ıarnrı:ııı yrıı içi lıalıeırıli dergilerde lıakeıı.lik 3

85.6 Diğer iı lıı s al lıakeirıli d ergil*ı ıi e lıakeırüı :

C - GİRiSİ\{Ci r.r r,eıtrİrçi r:xİr.rnsİTE ETKı\rI_İrrınİ

\{ADDE
\lrl

ec.ALhET AL{N] PI_]A}

Ci TEZ I}AşI§}IANL,{;I

l., Taırıam}arııııış dokiı-ııa va rla ııaııatitı ı:eterlililr ıez claırr::rıraırlrğı 60

1.: Dşı,aın edeır dokoıa _ya ıla sarıatla veterlilik ıez ı_jaıırsıııııılıği I0

C:İ.3 Tanıaııı|auırış 1:iiks ek lis a ırs tez d irrı ış ı:ıanlığı

{,I l Deı,aııı edeıı _vıi.lısek lisau: tez tiarıışııııııl_ığı

{-: ULL:§AL AR_ÇE la }E..\-İLIK PROfE{_ERİ

i,-,\Irırıaıı Uııiı-ersile si tlışıır<ia ikşı Aı-Ca deşt*k prograrrıliırurtlaıi alıla1l projeier _]0

C2.2 TIJtsİTAK Aı-Ge destekproeııııdaıurdaır afuıaıı Hızlı Destek(lt}Oi1 pıo.iesi 60

C]._l TIIBİTAK Ar-Ce ılestekpırogriııttırırılııı alııııı "-]00l. ]ü05, ,1501. 1,§05 ı.e t005'' 1,ırojeleıi 90

TLEIIAK çağrıiı destektrııoerarrılarıı:ı,iau ilOQ_]. l0üj. ]5l1. r,b.}alııarrAr-(ie pro,ieleıi 'L6üJ

C,j.,i TÜBİTAK Aı-Ge <le_ıteklıroeraıırlaı,ıcdaır alııarı 10t]l ı.eiisüii btitçeli. TÜSEB ıB grrıbıı \-e tistii lıiitceli}.
uliısiaraıasr ikiti ;ş iın,ilği ı,Lı, pıo|eler

1E0

(:].6 TUBİTAK TE\DEB bii ırves iııd eki er-Ge c{ es ıelJi 1ıroje leı 6(ı

(,],] ;! .

tı-ı,ıiı,ersiıe Tekııolo.ii C,e|işıiırııe Bölgesi'cde (T(E) kııııı desıekliAr-Ge pıro,1e s! ial

(.].§ T.(. CtıırılııııbaşLaıılrğı r,eya bakaıılıkla-r larafıııdaıı de-ıielJeıreır pıojeleı,de (i\{rinaır Üniı,ersit.-si.:1*. eLl az
TÜBIAK Hızlr Dest*k {1001j projesi ti:ıt liıııiti kıclar dıs 1,aı.ırak ıktaı,ı]rrıısı §ıeıelııı*krecliı:)

]00

ra ö D,iğer kaııru h.ııTını ı.e iiııııılıışlar,ııdarı a]ıraıı
iiıriversitesiııe. eıt az TİIBiTAK Hzlı Destelı
g*rekıııekıerliı i

Ulrı:ıal Ajirııs desiekli pıroj..ler {\..Iıiıraıı
tjst liırriıi kadar dış l*ı,vırak akarılıı:nsı

pıojeler ı.el,a

t100]} pro_iesi
40

C:.i0 Üıi,iersite-sşııal.i i:; birtiği projeıiil{uıranr L:ııiçersitesiııe teva TLrBİT.\K H_ızlı D+stek (l00]};ıro_j*si iist
üıriıi kaci aı d ş kı ;-ıak ı kiarı]ırriı s ı _gereklırelşecl iı, ]

_sü

C3.1 l

Dı,ıkoıa 5uasuııJtı {TLiBİTAK:21-1. YÖK brırsrı r,b.l ı.eü,a doktoı,a ıoıırasgrtlı kaıırıı kıı.,.ııııklaı,ır,]a

tTÜBİTAK :: 19. \'OK lııır;rı viı. } vrıır ıj s r a fa9l.ıl ıl]a pıoj+s iııd e çiılış ırıık ilıtı, a5, ic iıl _§ plı aü1 o].rrrak ii zeıe eir
iazla 60 prıaır)

fs.ğv

t ].1]

Kııııı kayırakLırı dışııda diiııyıı sırılaııı.asuıdı rılrıslaıara::ı tıkıediıe lıir1ıırıılrısrırr (QS. AR\\:Li ı,Lı,i vaptıEı
srralaiııada ilJi 500'de veı şİaıı bir iiıriı-er::itede ırıştrrıııa pı,ojesiııde ı,-alışırı,ılt (1rer a1, içiıı ?.--ı prıaır olıııak
rizere err iazlt 90 pııaıı}

s7.,5

(.2.13 Kaırıı ]ş.ırıırır ı'e hırıılrışlaıııılııı alırraıı pıo.i*l*r veva i-]lrtsal A.iaıı; tlestekii pıo_ieleı }0

Lj.1+ TİEITAK Biliıı ı,tTopkııu Pro_eııriılırı'ııtJa ciestekl*ııeırpıo.jeIeı,{zonıııliı,puaıılıuııarla eır fazla 60 prııı) 30

:-Genpt 
Sekreter Vekili 
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t.].l5

Ktıırı ı:ı d rşı desıekii ögreııci trıı,oje progla!ı]li]f uıiJa üTÜBİTAK 2]09 ı,tı. ) tJşste-lileııeo \:evt :],1]
pıograıııiaruıcia d+receye girerı ogreııcil_ııo.jelerinde daııı:lıııınlık i.orrııılrı piıaıılıırı.ıda eıı fazlıı 20 pıııı)

_§

C?.]6 TIBITAK ::44. ?2_r:. 224? pıograııüruıdı destelJeııeıl prt.jeieı ,50

C].17 BAP pıojesi t-i

C].ıs Krı ırı ırr ıl ıs ı ı_l es teili pıo_ieleıd e Lırı ıı ivtr, iü

C:.1 9 TÜBİTAK ARDEB prograırılııııa başvrırrı {Sosl,tıl B.iliıııleı, içiıı geç.-r.lidir. Biliıışel değerleııciirıııel,e giı,ıııis
olıııası geı,ekiı: t adetile suıılıdı-, l

t0

{:].]0 TLBİTAK 2]-]] r,e l2i3 pıogı:ıııılar,ırıda desıekleırerı pıojeler {zoırırılrı ptıaıriaııxıda eu tazla 30 p,.ın11 İü

Ç,2.2I TaIBİTAK Biliıı Söyleş ileıi'ııde koıııı s ıııa c ı

Cj I_]LL]5LA.RARA5 I AE"-AE 1E lENiLiK PE ç.TELERI

L _1.1 Avıripa Bİı,lİği Aı-Ge deııelipıngraııılaı,ura pınje bası.ııırısrı i] ı,i*i ,.:: ,.-\ri1,-:i::.) ]ü

L -1^- Aı,ırı p a Biı,ti$i Aı-(a cl es tek pıo graıııla ı,urri aır a lııra ıı pı:o_ie 300

L-J.J Aı-rıı pa Biı,tiği d ş ıııcl a rı lrı s la ı aış s ı Ar-{a pıo grarrılıruıçi şır ıluıa ıı proje tE0

C3.4 Avnı p a Birliği lıilı e çır o gra rrılarııtl ar: ı 1uı iırı ;ı roj e le ı 100

FIIıRİ 1Ğ SşfAi §{ULKİ}:ET }İ.AKL,,\R]1,]-ğ İLüİti LIALİI,ET.ı-ER

_Lt. t LTlr,ı s a l uateıri b ıs ı,ıı rıı ıu

L;lr,ı s laıara sr pıü terıt ba şvtırrı s rı t0

L.+-_1 Lilrı s a l pateıı i L,ı el-ses i :00

L +.+ L]lrı s laraı,ııs ı pa ıent belg€s i _]00

C4.5 Fayda ir ınoıl el Lıelges i 1_i0

C'+^6 Tosarıı:r §ç|ge_sİ ı\Il

Ticarileş eıi,ı.ı 1rır;a l pnieut Lıelg*s i 300

C.t,§ Ticarileşeıı fa1,61u1 ıııodel b*lgesi -i(ü0

Tica riles eır enıl ıi s rı§e1 ı a s a ı,ıııı !,ı elges i _]00

$]:;Idr.İİ,I\.,l .PitOö|t:\ ı",j : A;Ş (Eıı fazla iD prıaııi

( _s.1 Eğiticiıri"ıı eğitiıııi ka p s a ııırı cl a a lıı aıı "s eııit'lka'* ]0

C5.: Üniveısite dışııa yöaeiik "girişiıııcilik'', "tekııı:laji yöıretiıni" veya "ioııvasyoıı yöıretiıııl'kapsaınuıda
"s e.ıtifika pıo gıaııı" tliizeııleaıe

]0

(:5.-] BiLirıı a}ıııı ı_vla iig§ eğitiıııleıcieıı alırraıı s erıifikı t0

{;§ tsiLİ;\{S§L ÖŞl:l1-1ll. {K*ıı,g;e. koşfeııı:ı; ı.h. çeı,ileıı t:di.lller:eçeıli değitdiı-")

a:6. ı Stiıelıli r.e peıiçotJik olarak r.eı,i],*ıı jiiı,ili rılrıslııarası ]ıiLirrı ı-e ::anştödiilleı,i 100

{.6.: l'oll Ötltıileıi^ TÜBİTAK. TUBA ıırıi-uıdi.ıır ıerilerr biliın Şcltiileıi {_va_l.uı teşı.ik ödtilti lıariç j lj0

{:6._] Siirekli \,ğ pğflü.ğdik,_-ılaışk veıileıı iiirili rılrısal bilirır ve saı]at öciiilleri (Başarılı tez ödiilii biı,irıciliğiııde tez
daııışırııııı ve öğreııci avııı pııaııı alı:)

in

C7 EAİTL\{E 5ı4Tgt ğı *ızlıı .lü;:1lı»i
.-,_:_4,

L 1.1 . 
y#-' 

.4ıt 
--

Soır ] iikil ı,ıl icirıde Ti!ıkce ı,eı,iierr ı-ler:ıieı ,+

14
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C7.2 Soıı ] (ikii .vıl .iıliııcie çab;ıııcr dilılş ı.eı,iieır ıJeısleı 8

a"İ İşınİ AÖRE!]-E,E \lE Küt,lİslü}3Jj'i";I_:RljL };.\TKlrjI {Bıı böliimrleıı alınacak toplaııı.prıarı, adayuı cliğer
Lıö lü aıle.rdeıı a lacağ ı topİaıı pu a ır ü1 962 0's ind eiı fa zla o İaıııa z.)

{8.t Rekıöı ,:Rekıör lhrdıtırcısı .'Dekaıı j E!]5titti .l \o ; Ml'o :.\{eılıez .\.ItjCitil1i t_5 ı _çıl

C8.2 Dekau Yardurıcısı :'Eıisliiti ivtiü,{iii,}hlriııl§15t :'\'ö \{iidiirlil.dilııcı_sı ı'\.{\-O ,Viiciiiı\i-ırduırcısi i0 s _v{

C8.3 Reköıltik şeı'a Seııaıo taıaiıııJıır görevleııtiuiltı daıırşırıııı. koııris_1,6ş. kirıı1 r.e kı-ıordiıratiiı,liikier 10 x yıl

L ö.+ Diğeı, }ıı ııı1 göreı,leıi ti x yıi

(:8.5 Böliiııı Başkaııı i0 s vıl

Cs,6 Böliiın Ba ş kaıı \hrdırır:ıs r 1ö r vıl

/-,<,j Aıa Biliırı Dalr Baskaı:ı 5xyıi

L 5.ö Bö lii ıı koırri:; v oır ı,e ko tı ıcl iıa rörlil ]J+ ıi ,i x ı,ıl

{ç I}i}i"1'^'i;i'j,i ]]RO|ili.ı jr:iL.lı i§ iEıasrıııs. Fıılbrigiıt ıb. 1ırııgraırılar. eı tjızlı lQ pııan)

a,o i Ulrıslaıarası dolaşıııı prıısraııılaıı (Erasııııs. Fııliııight vLı.J kapşaırırrda vrırt dışuıdaki bir iiniı.ersitede eğitiııı
1ıenl]€ aı}]i-tcı!,la lırı lrıiıırıık.

10

C9.] Glı.ıslaraıasr dolışıııı progıııı]1arı 1 fuasrrııs. Frıliıı,iglıı ı,b.) kaçrsaırıırrda 1,ı.ıı"t dışııclaki lıir
ri ııiı, ers ited e e ğiı iıı a }ıııa i]ı,!u] c ıv la bıı ]ı: ıııııı k.

{:9,-1 Bakıı]:klar arasıOılak KıilıiiıKoıııisvoırrı karaı,ı ile vıırtdıEuıdaki bi,iiıiı,ersiıetleeğitiııı r,erıııe aııışcışla
|ııı itı nrrıak

l0 x.vıl

I.}. «ıİtSIx. ]:)]:,Kİ.§ı."i.ıi.l..?;]{

_\tAijtJi

No
FAALİ\ET ALANI DT: 1 \:ı L _1_\

üj $İ§§:,§tA ,ı'] KiNl.İ]g. }:.}:;l{.t

Siıreıın İiıni vöıretıır--uliği 1t'irısal ya dı rılusiaııırısı alaırdn ticari sireırıa salorılarırıda ı,e festiı,aiierde
gösteüüe giııııiş ya da dİİitş] plaıfoı,ııılaı"da gösterj,iıııiş olıııa]t saıtı,,,la 60 dııki-kaır.üı iizerirıdeki siıreıııı t'jlıuleı.i
(Kurrrııca .va da Aıı İ:ııısyoı,ı }.

i00

Dt.2 Siııeırıı fl"lııİııde görev alııra (1apıntı, völ]eıi]ı3lı yardırrçısı^ göniutii yörıetrııeııi. kaıııeraııı,ıı. ]şır,gıı. seııan-o,
ürıeiin rİız]rfuğı. ııd,izik ışı.lı sesi

j0

Dı.-] Bel_gase]., ]şsş fiirr:_ ıeklaırı f]lıııi çe rıiizk ı.ideo;u yöııeırııeııliği )i

n_i TELF.:IZY fi N ET hl>rLİKj-E Ri

D].i Teleı,i4,oıı pro!{rrı1]1 yöıretıaeırliği {eıı ız -§ tıöliiııı) _§Ü

D:.] Teleı'iz\,'oıı pı'oerıııııııda göre..'alrııa (\-ıpııııcı. vöıletıüeıl vırtiıııııısı. çavur yörıetıııeııi. regiırr seı_.-ici. }ııı,_Eıı.

Sf;i]ffıTo: ıııeljıı 5'ıızarlığı. ıelırİt, yöneıırıetı. kııııeriırırııı. se:ıı_-i,ı:;ılıcr, Eıı iız _5 L]öltiııı)

:j

E- ĞI:ZEL SjANATLAR ETKiNLİKLERİ

\.İADDE
i{O

FAALnET AL{NI PUAN

İ' :, ı fi't"")^"
],5

W:*'ii,Lr,ç



I] ı.] r;Zİ}; ETFİXLZK LE §"İ

E}.t §aİıırt 1.,apıtı _50

El.: Seııfııııilt 1.,apıt 50

El.3 Saııai etkirrlikleıiırle |rfueşsel iı,ıacı olarnk ver alıııık üsoio koııser:'diıileti,resital eilıi) _10

E1.:+ Saıraı etkirılikleıj.ııde kaıruaieşliliı,.i r-,li-ırnk ver alrıı,ık iıotrılıı lıoırseıı;tiiııleti gibi) i5

El. j L lıı s a l,Ju |rı s la nı ıa : ı T\j *tkilı likleriırt] e y e r a.lrııı k ]_5

E1.6 U|rı s a l'u h,ı s la rar,ıı ı r ıa ıi,ı,o eıkiır likleıiıı cl e 1.,e ı ıı lrrıı k 15

El.? Yeı,el T\" eikir]ikleri_ııı,le \.iI a j§iık 1,i

,ğt.ö \-eıel rıclvo etkiııiü;ltriııd* ver a lırıak

E1.9 Ulrısal kıırrılıışiaruı CO,'D\,D vapırılaıuıda §oll] iürtcr oliırak _ver alııı.ık (Kiilttiı r,t Trıriarr Bakanlığı oııaçlr) )i

E1.1ö I;lrısaI lş,ıırılıışkıruı CD:D\,} vapııılaıuıcla kaııııı:eşlikçi icracı olara-k.veı,alıı]ilk (Ktjltiiı r.e Tiıriztr
Bakanlığı oııa,ı:iı1

15

El. tt Diize:ıleırıe 10

l L/: ı Lt lj!l.-- ıL a_a !!1i\l-u\LLl\a

E:.1 Birevs şi tI iııltti lıazu,larıı^ık

-trJ.- Karıııa,'eş likçi cl iırleti lıaa.ı{*ııvı k

E2.3 Ulıı s a l"ı.ı lu :ı 1şra rı s ı TV f ıkin liğ i lıa zglilrrııı k
E) i Liltısal'rıluslşraıısı ıadyo etkiııiiği lışzulaıııak

E:,5 L]lr;sıl .l«ıırılıışlaıuı ı.tıpııı oia.ıı CDı'D\,'D lıazulanıak iıınizik diı,ektaıli. satlaf yı-iılett]ıeıri r,Lı.} 11]

F- SANAT \E TASARLV ETKNII§.LER]

\{ADDE
No

FAALİ1ET AL{Nı Pl,AN

ri 5l:-la\li

Fı.1 \1ırt dşuıda tağınlıış tnii ze. killılir ınerkezi, sanat galerisi vb. ılıekdıIlafda açılan özgüıı sat}at

*s eri,,/ia s ar,ıııı 1,,onı ııı ça lış ırıa s ı Lı a rrııd ıarr k§ is e l s eıgi
60

-t- l.] Yıın içiııde taı]rcın]ş ııiize. l«litr:ir rııerkezi.5aıraı galeüi r.b. ruek§ıriarda açılaıı ğz§ıtiı1 saııat
es erilta s arıı--yonı ııı ç a |ış ıııa s ı b a rııtl.ııaıı k§ is e i s er_u i

-+0

Ft,_] \iıı,ı t{ışı taıııııırş ıııiize ı.eya bii},1ikkoleksi1,oırlaıcla vaprtırıuı veıılrıusı 60

l l.* \'tıit ic,.i ıaııılnxş ıniize ı,e_va Lıltytlkkol*ksi;''tııılııda yapltlılü1 _ver alırr.ısı 30

Fı._i \iı* dışı kaırıısal ı,eçıı özel alaırtJa sersileııeı] 9anai \-e_va tasıırırı iiniırtj 1_i

İ t.Lı \lııt içi karııı,,ısal ı,aı-,a özel aİ:ır"ıı_Ja seıgiletle]ı s!,!ılaı r,er,tı ta:ıiıı,ırr ıiııirıii L0

tt.,, Lilrıslaraışsr:ı.ılr:sıl seıpi. çalıstalı bieııal. tr.ieııal. tietile. gii::teı,i. lııslı^ ya__vtıı" 5ııılriıir. perior-nı.ıırs. t'esıh.al-

gils terirıı ttııaııdaki kaı,ıııa ttkin 1ikte es eriır le 1.eı a lırı;ı k
]0

Fj TlS,ızu:if

F2.1 ]00

F2.2 )'rıı,r dışı tasafiıIı ılaııııda üretiırş .eirıniş ı;alışıııa ,'koleksi1,o1ı jl' 't) 1,10

16

.._ffi:ll:iryü02{
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/7. o ;0o

,.::.-.-..-.r§r

Ulusiaraıası tasaılnalağ$da iiretiııe stırris calrsıüt ,J koletsivoıı 'i -|l r'' j" ,9 'ı(,/,/ ,r\ ' i' ._ \.,



F].3 I-]lıı s ı l tas a ı ııı a lı rıııc] a iiret jrrış g iıııis ciı lıE ırıa,' ko lek iı: arı 1ü0

t ,.+ Geçerli yasa, ytiııetşıelik ve esaslar çerl,.evesiııde gerı"..ekleşfiı,ileır nıiıııari pıoje, plaıılaıııa, tasşflılı

çalrş ıııa laıuıda yiiıütticti
50

F:.,i Geçerli yasa, 5;ıjııetıııelik çe esaslaı cerı-.,evesiııcie gerçeldeştiıileıı ıııiıııa ri pın,ie, plaıı iaıııa. tasaı,ııIı

ça lrşrrn laruıda varci ıırcı
jj

F:,6 Uhışlarnrası lşıruın- oı,_eaııizısyoıı, etkiıılikl:ğ!,ir kitaplar içiıı tasarlaırrııış ve lııllaıııiıııış olaıı afiş, posier teya
kapak tasarırıı

!<

İ_. L]lrısal lıınıırı orgaırizasvoı:. etki]llik veva 1iitaplır içiıı tasaılairıırış ,,,e .[ııliaırılnrış olaıı ıfiş. posteı,r-eva katr,ıal

ta s alul]r

1{)

CAe,§.İ§ 1ı4 fu\,İ;r ETKi]\:Li§.LıR

F,],1 LTlrıslaıartısı seıgi. Lıieıııl. tıi+rri-ıl. ie:ıir.tıl. rıvgıılaıııılr seıl]püz},1ıtll giisteıilertie çağı,ih :.ııatsalgiisteı,i _+0

-İ J._ L]lıısal seı,gi. bieıra1_ ırieıtıi. işstivıı1, rı_vgrılaıtıılr 5el}I]o^:ııt]I göıteriLertle çağrılr saıratıaigösteı,i j5

İ:,_r lr'lııslaırırısı :eıgi. bieıııl. tıitrriıl. tisıir.iıl ı,e gö:terilerı,le jiiIi iiy€si. lniffttöI: sergi lıııı"ılrı başkıırı _]0

-r J.+ LiLrısal seıgi. L,ıieııal. tıieııal. festival ve gosıerileıde _jiiri iil,esi. hiratrlı,. seı,gi l*ıırılıı bı;ıkaııı 1:

F;

F4.1 Ulıı s lıır ara s ı rı,v grı la nıa lr s eıı4> o z1: rı rrııl a },aiJ lt

E.1 1 LTlrı s a i rı ü, grı la ıı,ı l-ı s eııç o4, ıı rrıtl a _v ap ıı 15

F]._ı Ulıı s 1ı ıara s ı s eııp ıızş,rı ıııı1 a ki;: i_ı e l s er g i 50

f +,-t Ulıııal seırıpo4,rırnria kiş isel ıeı_si _]0

}:j 1{-{ZI_ RE5T{}1{.\§YOX \t

,5.]. \1ırı cl ışırıliı ırıiize" saııal ırrıize, i*ızı brılrırrtrısrı" kolek:ii.,oıı. tilırı arsiı,i ve sitrerııatograiik ırıılzerıreleıjrı
|estota§.vor}r] ı,e koııseıvası,,nr:rı çıılışırıılar,ırrı ;-ıpıırnk ıe iistlerıırıek

100

F5.: \iıır dşuıc,la ırriize" saçıılnxize, kaa L,,ulrııtıısrı.kolelısi_voiı, iilrıı arşiı,i ı,e sirıerrı,ıtografik nı.alztıııeleriıı ]5

rertoı" 5} ştrrı ve ko ıı.s erça s.vtrrı ıı ç*lışrıra elılı iıı cl e çer a irııı k

F5._1 Yıırt dışıııdı nıiize. ıacal ııriize. kazr lrıılrıırfrısrı^ koleksiytıı. filııı arşİvİ ı-e sİır*ırratogıafi]< ıiıelzeıtıelerİiı

ıestora5}iat}lı çekcırserıas1,oıırı t{ıizenlcırre kıı,ııüııruıcla söreı aluiii
]5

F5.4 Liluıal ıııiize, sanşI ıııiize. kRz bıh]ıltlısıı. ko}ekİ1,oıı. t'İlırı arsİı,İ ı,e sİneıir.ıtogratjk ıııiılzerııeleıİıı restoras.,,oılı
çe ko ııs eıçşsvo ıııı ç a lş nm la ı,ırı ı y,ı prruı k ve ii s t leıııııek

j0

F-§,5 Ulıısal ıııti ze. saııal rnüze. 1iaz brılurııusıı. kolei,siı,oır. iilırı ıırşiıi ve siıreıiıatogı,iıl]k ırıalzeırıeleı,iır ı,esıoı,ıısı,oırı

ı, e ko ııs eıva s _r oı ıı ç ı lış ıııtı elib in d e .ve r,iı }ırı:ı lt

30

F_ı.6 L]lıısal ırıiize. saşal ırıii ze. lşa L:ıılı:ııiusıı. kolel*il,t,ııı. i-iiııı arşiı,iıe siııeıııaio,grıtlk ıııalzeırıeleı,iır fıstoı,ısvoııf
ı, e hrı.ııs erva E.v tııı rı,-i ii z*ır le ıııe 1şı n: lia ııı d ı g öıe ı- ı lrııı li

I5

F-i.7 \iıı"t dışı ka;-rıakiı ııteoloj-ilı hızı 1,a da .viize_v aıııştıırıısırrda !,iiıiitij.r.i ]j

F-i.8 \iııt tlışı kal,uıkir arkeo§ik }iazı _va rla 5-,iize1. afi-lştt!,tni"]§t ktııırİs1,oır,ı,ıııda göreı aİrııa _§ü

F_İ.9 \'ıııt dışı kıl,ııaklı aıkealo_ik kaz 1,a da 1,tize,v afaşıütıılsüla kıtılırıı _i0

F-ç,10 LIlı,ısal kal,aıkli ıı*eolojik -lıızı ]:a da 1,-iizev ari-iştırrıısıricia ,ıtjıiiıiicti 40

F_i. ] t I;lıısıl .lııl,ııakh aıkeolo.iik kazı _ı.,ı ıla ı,iiz.v 3t,aşıütıı,ı:]ı lioıııİs1.,oiırıııılı stireı' aLıı.:ı ]5

F5,jj Ulıı:ı*l kı_vtıakiı aıkeol_ı.iik }<az yı ıla _ıiize.v araş!u,ıl]a:irrıa kıtılırıa :5

L-t] 1_.LL$L4"R4 LA 5 I SAşAT§,ıL grKişılİiı'ER İ

F6.1 L hlS lnlilI3:j l ! iir}al OCltl ltl l'|,;i:", -:;;j:\i:
]00

F6.2 LJlr,ıs 1şıaras ı tıiı,iııcilü: ödii lıi ]00

F6.3 Ulrıs leıı,aı.asr ikiııcii_k ödtllti 1_50

l17

\'»;:.:.ü8:.ib Lç



İ().+ Ljlııs laı"aıas ı iiçiioclj ltik ödii lii ]00

F: 1_,LL]§A L SAI{AT§A L ETKI}; Lİ Kr-L-}ij

F7.1 Ulıısa1 saüat Ğdiilii 10ü

İ;.: i_Ilııs al biıiııci|ik ödii lii t00

F7._] ulıısıl ikiııcilik ödti liı iJ

F1.1 UlltSa1 l1cllof ul[1K ü{lt]ll_.İ j0

G- SPORTIF ETKhLiKLER

MADDE
No

E{ALi\ET ALANi DI -,\ \

ü':l L;LuİlAE_{R45l sr*RIş ETKillT-iKı-E§"

(Jl. t Oliıııpiyat f)şuıriar:ııa ailit,etiiit,. *cpotıcu ı.eva lıakerır olarak katılrıır sağleıı:ak 100

Diiıı1,'a Şaııçi1'oııasııa vevi-ı |Iııiı.eısireler Diiııvı Şiıirçiyoırasirıa arliıeııöı,. spoıcu veva lrakeıır olaı:ık katılııı:
sağlaıııak

S(J

ri! ] Avnıpa Şarı4ıiyoaasuıa veya Üııiversiteler Aı,nıpa Şaıııpi1.,oııasırıa aııtreııör. sporclı ı,eva irakerıolarak katıiııı
sağlaıııak

7_i

Gl..+ Ljlrıslıııarcsı tıırrıııvııLırı nııt§t)iir,. s|üör§lı vel,ı irakerır olartk kaıılııı sağlaıınk _50

ct.j }{İllj takıı:laıa aıltrerlör. spü_]ıcl! r,eı:a lı*ketır olırak katıluır sağlaıııiık +0

Gl.6 Gt. l -G 1. 5 kap s aırıırıd a ki faali_vetleıd e ka tile b aş ltıııı ı cı lrııa k .10

c:

G:.i Tiiıkive Şıııı4;i1,oııiısuıa aıttıeEöj,. _ipoıı1! ı.e,va lrakeıır olaıak kaıılırı sağlaıruilt )i
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