SENATO KARARLARI 2025/16

) ISTANBUL NISANTASI UNIVERSITESI
OGRETIM UYESI ATAMA VE YUKSELTME OLCUTLERiI YONERGESI

Amacg

Madde 1- Istanbul Nisantas1 Universitesi'nin egitim ve arastirma kalitesini artirmak amaciyla, birimlerdeki
Ogretim {iyesi kadrolarina basvuran adaylarin niteliklerini objektif, seffaf ve bilimsel Olgiitlere gore
degerlendirmek; jiiri iiyeleri ile yetkili makam ve kurullarin daha saglikli, adil ve bilgiye dayali kararlar almasini
saglamak; ayn1 zamanda adaylarin bagvuru siirecinde akademik birikimlerini ve potansiyellerini etkin bir sekilde
ortaya koymalarina rehberlik etmektir.

Dayanak

Madde 2- Bu yonerge, 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 23, 24 ve 26. Maddeleri geregince ayni Kanunun
65. Maddesinin (a) fikrasmin dérdiincii bendine dayanilarak hazirlanmis olan Ogretim Uyeligine Yiikseltilme
ve Atanma Yonetmeliginin ilgili maddelerinde belirtilen 6gretim iiyeligi kadrolarina yiikseltilme ve atanma
islemlerinde gerekli kosullara ilaveten, Istanbul Nisantas1 Universitesinde ilgili kadroya basvuru yapabilmek
icin gereken asgari kosullar kapsamaktadir.

On Degerlendirme Komisyonu

Madde 3- Ilan edilen dgretim iiyesi kadrosuna basvuran adaylarin bu yonergede belirtilen 6lgiitleri saglama
durumlar1, Doktor Ogretim Uyesi kadrolar1 icin ilgili birimin dekani/miidiirii, dogent ve profesor kadrolari igin
Rektor tarafindan olusturulan komisyonca incelenir. Gerekli 6l¢iitleri saglayan adaylarin atama ve yiikseltme
islemleri mevzuat ¢ercevesinde stirdiiriiliir.

Doktor Ogretim Uyeligi

Madde 4- Doktor Ogretim Uyesi kadrosuna iiniversitemizde ilk kez atanabilmek igin, Ek 1-A’da yer alan yayin
ve faaliyetlerden asgari 40 puana sahip olma kosuluyla toplamda tiim maddelerde 60 puani tamamlanmis olmak
gerekir. Caligmalarini sanat, miizik ve spor alaninda siirdiiren ve ilgili Fakiiltelere bagvuran adaylar Ek1-C, D,
E’de yer alan faaliyetlerden asgari kosulu tamamlayabilirler.

Universitemizde Doktor Ogretim Uyesi kadrosuna ii¢ y1lda bir yeniden atama yapilir. Yeniden atanma igin Ek
1-A’da yer alan yayin ve faaliyetlerden asgari 30 puana sahip olma kosuluyla toplamda tiim maddelerde 40 puani
tamamlanmig olmak gerekir. Calismalarini sanat, miizik ve spor alaninda stirdiiren ve ilgili Fakiiltelere bagvuran
adaylar Ek1-C, D, E’de yer alan faaliyetlerden asgari kosulu tamamlayabilirler.

Docentlik
Madde 5- Dogent kadrosuna ytikseltilip atanabilmek i¢in;
a. Universiteleraras1 Kurul Baskanliginca dogent unvanini almis olmak gerekir.

b. Tip Fakiiltesi, Dis Hekimligi Fakiiltesi ve Miihendislik Mimarlik Fakiiltesi disindaki bagvurularda,
Ek 1-A’da yer alan yaymn ve faaliyetlerden asgari 120 puana sahip olma kosuluyla, tiim maddelerden
toplamda 160 puani tamamlamis olmak gerekir. Calismalarini sanat, miizik ve spor alaninda siirdiiren
ve ilgili Fakiiltelere basvuran adaylar Ek1-C, D, E’de yer alan faaliyetlerden asgari puam
tamamlayabilirler.

c. Tip Fakiiltesi, Dis Hekimligi Fakiiltesi ve Miihendislik Mimarlik Fakiiltesi i¢in Ek 1-A’da yer alan
yayin ve faaliyetlerden asgari 140 puana sahip olma kosuluyla tiim maddelerden toplamda 180 puani
tamamlamis olmak gerekir.
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Profesorliik
Madde 6- Profesor kadrosuna yiikseltilip atanabilmek icin;

a. En az bir lisansiistii tez calismasimin yiiriitiictiliigiini (gérev yapmis oldugu/yaptigi birimde ilgili
alanda lisansiistii program olmayan adaylar muafiyet talep edebilir) iistlenmis olmak gerekir.

b. Dogentlik sonrasi yapilan ve Ek1’de (1a-2a-3a-5a) belirtilen eserlerden birinci isim oldugu biri baslica
arastirma eseri olarak sunulmalidir.

c. Tip Fakiiltesi, Dis Hekimligi Fakiiltesi ve Miihendislik Mimarlik Fakiiltesi disindaki bagvurularda, Ek
1-A’da yer alan yaymn ve faaliyetlerden asgari 140 puana (40 puami1 dogentlik sonrasi) sahip olma
kosuluyla, tiim maddelerden toplamda 200 puani tamamlamis olmak gerekir. Caligmalarini sanat, miizik
ve spor alaninda siirdiiren ve ilgili Fakiiltelere bagvuran adaylar Ek1-C, D, E’de yer alan faaliyetlerden
asgari kosulu tamamlayabilirler.

d. Tip Fakiiltesi, Dis Hekimligi Fakiiltesi ve Miihendislik Mimarlik Fakiiltesi icin Ek 1-A’de yer alan
yayin ve faaliyetlerden asgari 200 puana (80 puani dogentlik sonrasi) sahip olma kosuluyla tiim maddelerden
toplamda 300 puani tamamlamis olmak gerekir.

Ortak Calismalar icin Puan Dagilim

Isim Sirasi Ortak Calismada Yazar Sayisi
1 2 13|4|5]|N>5
1. 100 | 95|90 | 85|80 | 75
2. 85180 | 75|70 | 65
3. 75170 | 65| 60
4. 60 | 55| 50
5. 50| 45
6. ve daha sonraki isimler 35

Ozel Durumlar

Madde 7- Ilgili kadro ilaninda belirtilmek kaydiyla; Tip ve Dis Hekimligi Fakiiltelerinde egitim-ogretimin
stirdiiriilebilmesi i¢in Yiiksekogretim Kurulunca belirlenen anabilim dali bazinda gerekli asgari dgretim iiyesi
sayisini karsilamak iizere 6gretim iiyesi eksigi olan anabilim dallarinda ve &gretim iiyesi bulunmayan tipta
yandal uzmanlik egitimi alanlarinda Istanbul Nisantasi Universitesi Ogretim Uyesi Atama ve Yiikseltme
Olgiitleri Yonergesinde belirtilen puan ve diger sartlar1 saglayan aday olmamasi durumunda, 2547 sayil
Kanunun 23, 24 ve 26 nc1t maddelerindeki ve Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yonetmeligindeki
asgari kosullar1 saglayanlarin jiiri degerlendirmeleri geldikten sonra, Universite Yonetim Kurulu Karar1 ve
Rektdriin uygun goérmesiyle atama islemleri yapilabilir.

Degerlendirme Raporu

Madde 8- Adayin basvurusunu degerlendirmek iizere usuliine uygun olarak sec¢ilen 6gretim {liyelerinden kisisel
degerlendirme raporu istenir. Bu raporda, adaylarin ilgili mevzuatta belirlenen asgari kosullar ile bu yonergede
belirtilen ek kosullari saglayip saglamadiklari agikca belirtilir. Bu yonergede belirtilen tanimli puanlama sistemi,
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tek basina bir degerlendirme unsuru olarak kullanmilamaz. Puanlamaya dayali 6n degerlendirme ve yayin
kosulunun saglanmis olmasi, akademik yiikseltme ve atamalarda adaylar i¢in baglayici bir hak olusturmaz.

Bu kosullar1 sagladiklar1 saptanmis olan adaylarin, bilimsel yayinlari ile sanatsal ve sportif ¢aligmalar, ilgili
bilim alanindaki yerleri ve potansiyelleri (yayimnlarinin siirekliligi, yayimlarina yapilan uluslararasi atiflar,
yiirlittiigii veya katildig1 bilimsel aragtirmalar) derinlemesine degerlendirmeye tabi tutulur.

Bu degerlendirmenin yaninda adaym O6zgecmisinde yer alan, egitime katkisi (verdigi on lisans, lisans ve
lisansiistii dersleri, gelistirdigi ders ve programlar), idari gorevler (dekan yardimciligi, miidiir, midiir
yardimciligi, boliim ve program baskanligi), ulusal ve uluslararasi degisim programlarina katilim ve katkilart,
aldig1 diger bilimsel, sanatsal, sportif, akademik ve mesleki ddiiller ve topluma ve sanayiye doniik bilimsel
etkinlikleri de dikkate alinir.

[lan edilen kadrolara, kadro sayis1 kadar bagvuru olmasi halinde, degerlendirme raporunda aday veya adaylarin
atanmaya deger goriiliip goriilmedikleri, gerekceleri ile ve agikca belirtilir. Kadrolara, kadro sayisindan ¢ok
bagvuru olmasi halinde, raporlarda olumsuz degerlendirme, gerekgeleri ile agikca; olumlu degerlendirme ise
tercih edilen aday veya adaylarin tercih sirasi ile mutlaka belirtilmelidir.

Yiiriirliik
Madde 9- Bu yonerge, Yiiksekogretim Kurulu onay tarihinden itibaren yiiriirliige girer.
Yiiriitme

Madde 10 — Bu y&nerge hiikiimlerini istanbul Nisantas1 Universitesi Rektorii yiiriitiir.

EK-1
ISTANBUL NISANTASI UNIVERSITESI
PROFESOR, DOCENT VE DOKTOR OGRETIM UYESIi KADROLARINA ATAMADA
ARANACAK EK KOSULLAR PUAN SISTEMI
PUAN
A. BILIMSEL YAYINLAR

1. WOS Book Citation Index veya SCOPUS tarafindan taranan yayimlanmis veya
yayimlanmast kabul edilmis bilimsel, mesleki kitap veya ders kitab,
a-Yazarlig 60
b-Boliim yazarlig 30
2. internet ile web adresine ulasilabilen ve en az bes yil faaliyet gosteren yurtdis1 adresli
yayinevleri tarafindan yayimlanmis veya yayimlanmasi kabul edilmis, ISBN numarasi
olan ve barkodlu-indeksli bilimsel ve mesleki kitap veya ders kitabi,
a-Yazarlig 30
b-Bo6liim yazarligi 10
3. internet ile web adresine ulasilabilen ve en az bes yil faaliyet gosteren Tiirkiye
adresli yaymevleri tarafindan yayimlanmis veya yayimlanmasi kabul edilmis, ISBN
numarasi olan ve barkodlu-indeksli bilimsel ve mesleki kitap veya ders kitabi,
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a-Yazarlig 20

b-Boliim yazarligi 10

c-Cevirisi 10

4. Ansiklopedilerde madde yazarlig1 3

5. Science Citation Index-Expanded (SCI-E), Social Science Citation Index (SSCI) ve

Arts and Humanities Citation Index (AHCI) tarafindan taranan hakemli dergilerde

yayimlanmis veya yayimlanmasi kabul edilmis,

a-Makale/derleme yazarlig 40

b- Vaka takdimi, teknik not yazarligi ve editére mektup 10

6. Emerging Sources Citation Index (ESCI) veya SCOPUS tarafindan taranan

dergilerde yayimlanmig veya yayimlanmasi kabul edilmis,

a-Makale/derleme yazarlig 30

b-Vaka takdimi, teknik not yazarlig1 ve editére mektup 10

7. Diger uluslararasi indeksler tarafindan taranan, editorler kurulunun en az yarisi

uluslararasi editorlerden olusan, son bes yildir diizenli olarak yilda en az iki kez

yayimlanan hakemli uluslararasi dergilerde yayimlanmis veya yayimlanmasi kabul

edilmis,

a-Makale/derleme yazarligi 10

b-Vaka takdimi, teknik not yazarlig1 ve editére mektup 5

8.TUBITAK ULAKBIM TR Dizin Ulusal Veri Tabanlarinda Indekslenen Dergi

Listesi’nde yer alan dergilerde

a-Makale/derleme yazarligi 20

b- Vaka takdimi, teknik not yazarligi ve editdre mektup 10

B. BILDIRILER

1. Web of Science ya da SCOPUS'ta listelenen konferans, kongre veya sempozyumda,

a-Sunulan ve tam metni/6zeti yayimlanan sozlii bildiri yazarligi 6

b-Tam metni/dzeti yayimlanan poster bildiri yazarligi 3

2. Periyodik diizenlenen ve bilimsel hakem kurulu olan konferans, kongre veya

sempozyumda,

a-Sunulan ve tam metni/6zeti yayimlanan sozlii bildiri yazarligi 4

b-Tam metni/6zeti yayimlanan poster bildiri yazarlig 2
C. SANAT TASARIM PERFORMANSI

1. Ozgiin sanat eserlerinin, tasarimlarin ya da gorsel/isitsel yorum calismalarinin,

a-Yurt disinda sanat, egitim ve kiiltiir kurumlarinca satin alinmasi, desteklenmesi, 30

onaylanmasi; proje bedeli veya telif hakki 6denmis veya sanat eserinin alim1 yapilmig
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olmak kaydiyla sinema, televizyon, radyo gibi yayin organlarmda yer almasi veya
gosterime, dinletime girmesi ve tasarim projelerinin uygulanmis olmasi

b- Yurt icinde sanat, egitim ve kiiltiir kurumlarinca satin alinmasi, desteklenmesi,
onaylanmasi; proje bedeli veya telif hakki 6denmis veya sanat eserinin alim1 yapilmig

olmak kaydiyla sinema, televizyon, radyo gibi yayin organlarinda yer almasi veya 15

gosterime, dinletime girmesi ve tasarim projelerinin kamu kurum ve kuruluslarinca

uygulanmis olmast

2. Ozgiin sanat eserleri, tasarimlar ya da gorsel/isitsel yorum calismalar ile,

a- Yurt disinda gergeklesen sanat/tasarim etkinliklerine kabul edilmek 20

b- Yurt i¢inde gergeklesen sanat/tasarim etkinliklerine kabul edilmek 10

3. Ozgiin sanat eserleri, tasarimlar ya da gérsel/isitsel yorum calismalari ile,

a- Yurt disinda kisisel etkinliklerde (festival, sergi, proje uygulama, gorsel/isitsel

iiretim, gosteri, dinleti, gésterim vb.) bulunmak 20

b- Yurt icinde kisisel etkinliklerde (festival, sergi, proje uygulama, gorsel/isitsel 10

iiretim, gosteri, dinleti, gésterim vb.) bulunmak

4. Uluslararas: jiirili sanat ve tasarim etkinliklerinde eserleriyle ddiil almak 20

5. Ulusal jiirili sanat ve tasarim etkinliklerinde eserleriyle 6diil almak 10

6. Kiiratorliik, sergi komiserligi, sergi yiriitiictiligii yapmak 10

7. Kamusal alanda 6zgiin sanat yapit1 gergeklestirmek 10
D. SPORTIF PERFORMANSI

1. Yurt disindaki turnuvalarda (Olimpiyat Oyunlari, Akdeniz Oyunlar1, Diinya, Avrupa 30

ve Universiade Sampiyonalar1) ilk iice giren sporcunun antrendrii, danigman,

psikolojik danismani olmak

2. Olimpiyat Oyunlari, Akdeniz Oyunlari, Diinya, Avrupa ve Universiade digindaki 15

uluslararas1 sampiyonalara katilan sporcunun antrenorii, danismani, psikolojik

danismani olmak

3. Ulusal turnuvalarda (Tiirkiye Sampiyonasi) ilk {ige giren sporcunun antrendri, 10

danigmani, psikolojik danisman vb. olmak

4. Milli Olimpiyat komitesi kurullarinda gérev almak (her yil igin) 10

5.0limpiyat, Diinya Sampiyonasi, Avrupa sampiyonasi, Universiade gibi biiyiik 5

organizasyonlarda hakem, idareci, yarisma yonetmeni, organizasyon komitesi iiyesi

olarak gorev almak

6.Uluslararasi antrenor veya hakem egitim kurslarinda egitici olarak gorev almak (her 10

bir ders icin)

7.Ulusal antrenor ve hakem egitim kurslarinda egitici olarak gorev almak (her bir 5

ders igin)

8. Olimpik branglarda milli takimlarda idareci, antrendr, danisman ya da psikolojik 10

danigman olarak gorev almak (her yil igin)
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9. Olimpik olmayan branslarda milli takimlarda idareci, antrenér, danigman ya da 5

psikolojik danigsman olarak gorev almak (her yil i¢in)

10.Uluslararas1 miisabakalarda hakemlik yapmak (her turnuva igin) 3

11.Uluslararas1 organizasyonlarda idareci, yarigma yonetmeni, organizasyon komitesi 3

iiyesi olarak gorev almak (her turnuva igin)

12.Ulusal organizasyonlarda hakem, idareci, yarigma ydnetmeni, organizasyon 1

komitesi iiyesi olarak gorev almak

13.Uluslararas1 federasyonlarin ¢esitli kurullarinda gérev almak (her yil icin) 10

14.Ulusal federasyonlarin cesitli kurullarinda yer almak 5

15. Idareci, antrenér, danisman, psikolojik danismani vb. olarak, milli takimlarda gorev 10

yapmak

16.Profesyonel ve/veya amator takimlarda gorev almak 5
E. MUZIK VE SAHNE PERFORMANSI

1. Orkestra esliginde solistlik,

a- Yurt dis1 20

b- Yurt i¢i 10

2.Resital (en az 50 dk; orkestra dniinde solo performans igin siire sinirlamasi yoktur),

a- Yurt dis1 10

b- Yurt i¢i 5

3. Oda miizigi konserinde grup iiyeligi,

a- Yurt dis1 8

b- Yurt i¢i 4

4. Orkestra konserinde bag kemancilik,

a- Yurt dis1 4

b- Yurt i¢i 2

5. Orkestra konserinde grup sefligi,

a- Yurt dis1 2

b- Yurt i¢i 1

6. Orkestra konserinde iiyelik,

a- Yurt dis1 1

b- Yurt ici 0.5

7. CD, DVD ve benzeri kay1t ortamlarinda performans,

a-Solo performans 20

b-Kisa siireli solo performans 10

c-Orkestra performansi 5

8.Uluslararasi yarigmalarda birincilik, ikincilik, tigiinciiliik ya da mansiyon 20

9. Yarisma kapsami digindaki uluslararasi 6diiller 10

10.Ulusal yarigmalarda birincilik 10

11. Sempozyum, kongre ve esdegeri etkinliklerin acilisinda mini konser,

a- Yurt dis1 8

b- Yurt ici 4

12.Masterclass ya da workshop yonetimi,

a- Yurt dis1 8
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b- Yurt ici 4
13.Radyo veya televizyon programi yapimeiligi 8
F. HAKEMLIK, EDITORLUK VE DiGER ETKINLiKLER

1. WOS Book Citation Index veya SCOPUS tarafindan taranan yayimlanmis veya 30
yayimlanmasi kabul edilmis bilimsel ve mesleki kitap veya ders kitab1 editorliigii

2. Internet ile web adresine ulasilabilen ve en az bes yil faaliyet gosteren yurt digt

adresli yaymevleri tarafindan yayimlanmis veya yayimlanmasi kabul edilmis, ISBN 20
numarasi olan ve barkodlu-indeksli bilimsel ve mesleki kitap veya ders kitabi
editorligii

3. Internet ile web adresine ulasilabilen ve en az bes yil faaliyet gosteren Tiirkiye

adresli yaymevleri tarafindan yayimlanmis veya yayimlanmasi kabul edilmis, ISBN 10
numarasi olan ve barkodlu-indeksli bilimsel ve mesleki kitap veya ders kitab1

4. Science Citation Index (SCI), Science Citation Index-Expanded (SCI-E), Social

Science Citation index (SSCI) ve Arts and Humanities Citation Index (AHCI)
tarafindan taranan hakemli dergilerde,

a-Editorliik 20
b-Editor yardimciligi veya yayin kurulu iiyeligi 10
c-Hakemlik 5
5. TUBITAK ULAKBIM Ulusal Veri Tabanlarinda indekslenen Dergi Listesi’nde yer

alan dergilerde,

a-Editorlik yapmak 10
b-Editor yardimciligi veya yayin kurulu iiyeligi yapmak 5
c-Hakemlik yapmak 2
d- Ulusal veya uluslararas: diizeyde akademik, bilimsel ve mesleki kurum/kuruluslar
tarafindan gergeklestirilen jiirili yarigmalarda damigmanlik yapmak veya jiiri iiyesi 60
olarak gorev yapmak

G. BILIMSEL ATIFLAR
1. WOS’da verilen her bir atif 3
2. SCOPUS’da verilen her bir atif 2
3.ULAKBIM’de verilen her bir atif 1
) Bilimsel atiflarda her siradaki yazar ayni puam alir.
4. H-index (Web of Science’a gore) x5 puan
H. PATENTLER ©

1.Uglii patent (ABD, AB ve Japonya) almak 50
2. Uluslararasi patent almak 40
3. Ulusal patent almak 20
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4. Faydali model almak 20
5. Endiistriyel tasarim tescili almak 10
(*) Puanlar, asagida gosterildigi gibi bes asamada verilir.
Basvurunun kabuliinde :%10u
Patent biilteninde yayinlandiginda  : %20’si
Aragtirma raporu sonuglandiginda  : %30’u
Inceleme raporu sonuglandiginda :%30°u
Patent belgesi alindiginda :%10°u
I. BILIMSEL ODULLER

1. Uluslararas1 akademik, bilimsel ve mesleki kurum/kuruluslar tarafindan verilen 20
bilim ve sanat odiilleri
2. Ulusal bilim ve sanat odiilleri (TUI?iTAK Bilim, Hizmet ve Tesvik ddiilleri, YOK %0
Odiilleri, TUBA Akademi, GEBIP, TUSEP vb.)

I. ARASTIRMA PROJELERI®
1. AB Cerceve Programlarinda (Erasmus+ dahil)
a.Proje yiirtitiictiliigii yapmak 100
b.Projede gorev almak 50
2. Yurt dis1 kaynakli uluslararasi katilimli (Birlesmis Milletler, UNESCO, UNICEF
vb,) ve liniversiteye ayrilmig biitce pay1 bulunan projelerde,
a.Proje yiirtitiictiliigii yapmak 60
b.Projede gorev almak 30
3. TUBITAK projelerinde,
a.Proje yiirtitiictiliigii yapmak 60
b.Projede gorev almak 30
4. Sanayi ve Teknoloji Bakanligi (STB), Savunma Sanayi Baskanlig1 (SSB), Tiirkiye
Saglik Enstitiileri Bagkanlig1 (TUSEB) ve Tiirkiye Enerji, Niikleer, Maden Arastirma
Kurumu (TENMAK) ve diger bakanliklarin Ar-Ge ve yenilik projelerinde,
a-Proje yiiriitiiciiligii yapmak 60
b-Projede gorev almak 30
5. Diger ulusal kurum ve/veya kuruluslar tarafindan desteklenen, {iniversiteye ayrilmis
biit¢e pay1 bulunan projede,
a-Proje yiirGitiiciiligi yapmak 10
b-Projede gorev almak 5
6. Ulusal veya uluslarasi diizeyde gergeklestirilen jiirili yarismalara katilmak 30

J. TEZ DANISMANLIGI
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1. Tamamlanmis doktora/sanatta yeterlik veya tipta uzmanlik tezlerinde,

a-Tek basina yiiriitiiciiliik yapmak

10
b-Asil yiiriitiiciiliik yapmak 8
c-Yardimer (ikinci) yiiriitiiciiliik yapmak 6
2. Tamamlanmis yiiksek lisans tez yiiriitiiciiliigii yapmak 5
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